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E’XéELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ TITULAR DA MM. ° VARA DO
TRABALHO DE JOINVILLE - SANTA CATARINA.

SERVIGO DE DISTRIBUIGAO DOS FEITOS DE

12 INSTANCIA DE JOINVILLE DESIGMACAO | HORA
Processo n°ﬂ)25 QJL\ /OA JOG 8"\5

Em 10 A80. 2005

Distribuido & 2 = Viara

CARLOS ROBERTO KOHLER
Dirator Serv. Distribulgao

EDUARDO CAVALCANTE, brasileiro(a), casado, motoboy,
i CTPS 0736694, série 001-0PR, CI 5389401-1 / PR, CPF 036.703.159-00, residente a rua
Willy Schossland, 590, apt. 02, Iririt, Joinville/SC, vem respeitosamente, perante Vossa
Exceléncia, por um de seus procuradores, que a esta subscreve, propor a presente ACAO
TRABALHISTA contra CSI CENTRAL DE SUPRIMENTOS PARA
INFORMATICA LTDA EPP., pessoa juridica de direito privado, CNPJ/MF
81.542.664/0001-84, estabelecida na rua Blumenau, 1541, América, CEP : 89204-250,
Joinville/SC, expondo e requerendo o que segue:

DOS FATOS

O Autor Ingressou no corpo de funciondrios da Ré em 09/11/2004,
para exercer a fungdo de motoboy, sendo que o contrato permanece integro até a presente
data.

Sua maior remunerac¢fo foi de R$ 510,00 mensais.

A jornada de trabalho era segunda a sexta-feira das 07:50 horas as
18:40 horas com 01:30 horas de intervalo para descanso ou refeigio.

A partir de 29/06/2005 o Autor comegou a sofrer acusagoes
infundadas de furto de suprimentos de informética no local de trabalho.

Foi submetido a constrangimento moral, ficando sozinho com o
proprietdrio, na sala de estoque, onde foi coagido a confessar a pritica do furto ou
incriminar colegas de trabalho, o que ndio ocorreu, em virtude de ndo ter furtados os
objetos.

5:\Trabalhista\A¢des Trabalhistas\Diversos\EDUARDO CAVALCANTE X CSl.doc






Em razdo da situagfio ocorrida nfio teve mais condigdes de trabalho,
ndo suportando o clima hostil criado pelo proprietario da empresa, pugnando pela
rescisdo indireta do contrato de trabalho.

O suposto furto cometido foi divulgado para todos os funcionarios
da Ré, causando assim grande constrangimento ao Autor, maculando, desta forma, a sua
conduta nunca antes reprovada em todos os locais por onde trabalhou.

Em virtude das humilhagdes sofridas, expondo o obreiro a uma
situagdio vexatoria diante de todos os colegas de trabalho, devido pela Ré, o pagamento da
indenizagdo por dano moral, haja vista, que o Autor nio cometeu qualquer ato
desabonador de sua conduta, para toda situagdo em que foi exposto.

O artigo 5° inciso V e X, da Constituigio Federal,
respectivamente, prescrevem que: "é assegurado o direito de resposta, proporcional ao
agravo, além da indenizacfio por dano material, moral ou 2 imagem das pessoas;" e
"sdo invioldveis a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das pessoas,
assegurando o direito a indenizagiio pelo dano material ou moral decorrente da sua
violagéo.".

DOS REQUERIMENTOS

Face ao exposto, requer a condenagdo da(s) Ré(s) ao pagamento
das parcelas a seguir elencadas, acrescidas de juros de mora, da corregio monetaria, na
forma da lei e dos honoririos advocaticios na base de 20% sobre o total da condenagéo,
ex vi do artigo 20, do Cédigo de Processo Civil, artigo 133, da Constitui¢io Federal e
artigo 22 e seguintes do Estatuto da Advocacia e da Ordem dos Advogados do Brasil, Lei
n® 8.906/94, e/ou_alternativamente, honorérios assistenciais de 15% sobre o total da
condenacdo, em favor da entidade sindical assistente, conforme previsto nas Leis n°
1.060/50, 5.584/70, 7.510/86 ¢ Enunciado n° 219, do TST.

A) o beneficio da assisténcia judiciaria, com apoio nas Leis n° § .584/70, 1060/50, e art.
790, paragrafo 3°. da CLT;

B) a juntada da Credencial ¢ declaragdo de hipossuficiéncia em anexo, indicando para
assistentes judicidrios os advogados constituidos para defesa de seus interesses na
presente demanda, que declaram aceitar a incumbéncia;

C) a rescisdo indireta do contrato de trabalho do Autor, com fundamento nas alineas “d”
e “e”, a conseqiente baixa na CTPS com data da prolagdo da sentenga, sob pena de néio o
fazendo a Secretaria desta MM. Vara o fazer;

D) a condenagdo da Ré ao pagamento das verbas rescisorias: saldrios de junho/2005 e
julho de 2005, férias proporcionais ambas acrescidas de 1/3, aviso prévio, 13° salario,
FGTS da rescisdo e a multa de 40%, e a liberagio das guias para saque do FGTS e






encaminhamento do seguro-desemprego, sob pena de pagamento de indenizagdo
correspondente ao que o Autor perceberia;

F) o pagamento das horas extras, entendidas como extraordinarias as excedentes i oitava
didria e da quarta aos sdbados, todas acrescidas do adicional convencional de 65%
previsto nas CCT’s em anexo, todas com incorporagfo aos salrios e reflexos nas verbas
como aviso prévio, férias acrescidas de 1/3, 13° salario, DSR’s/feriados, ¢ FGTS com a
multa de 40%;

G) o pagamento da indenizagéo por dano moral, no valor de 50 (cingiienta) remuneragdes
mensais do Autor, ou sucessivamente, valor arbitrado por V.Exa., por ser de direito e de
justiga;

H) seja oficiado o Representante do Ministério Pablico para que tome as devidas
providéncias quanto a falsa conduta imputada ao Autor.

Requer a notificagdo da(s) Ré(s), no(s) enderego(s) acima
mencionado(s), para que comparega(m) & audiéncia que for designada ou se faca(m)
representar, nela apresentando defesa, querendo, para ao final condena-la(s) ao
pagamento de todos os titulos postulados e ainda nas custas processuais e demais
cominagdes legais, inclusive apresentando recibos de pagamento efetuados, controles-
ponto, ficha de empregados, més a més, guias de recolhimento e relagiio de empregados
do FGTS., extrato analitico do FGTS, tudo sob as penas do artigo 355 e seguinte do
Cédigo de Processo Civil.

Requer, finalmente, a producéio de todas as provas em direito
admitidas e, em especial, pelo depoimento pessoal do(s) representante(s) legal(is) ou
preposto(s) do(s) Réu(s), pericias contdbeis, pericias médicas, oitiva de testemunhas, sob
pena de confissido e revelia.

Da-se a causa o valor de R$ 12.001,00.
Nestes Termos,
Pede Deferimento.

Joinville, SC, 2 de agosto de 2005.

FABRICIO BITTENCOURT
OAB/SC 8.361
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 128 REGIAO - SANTA CATARINA

22 VARA DO TRABALHO DE JOINVILLE
Proc. N. ACP 3245-2005-016-12-00-1

CERTIDAO

Certifico que, em cumprimento ao
despacho de £f1. 12, a Secretaria expede, nesta
ddta, alvara ao consignado no importe de R$ 68,37,
relativo ac depdsitoc de f1. 16.

Dou fé.

Joinville, 29.08.2005.

MANO STILVANO DE SOUZA
' Diretjor de Secretaria

1.0.002
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JUSTICA DO TRABALHO TRT 12° Regido
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 123 REGIAQ - SANTA CATARINA

. Correios -

Caso ndo entregue, devolver
impreterivelmente em 48h.
(art. 774, par. Unico, CLY)

2® VaRA DO TRABALHO DE JOINVILLE - SC

RUA LUIZ NIEMEYER, N° 54 - 7° ANDAR - CENTRO - JOINVILLE - CEF 8%201-900

Eduarde Cavalcante

RUA DAS CEGONHAS, N° 433
IRIRI0  JOINVILLE/SC
89227-645

NOTIFICAGAO / INTIMAGAO

Processc : ACP 03245-2005-016-12-00-1

Consignante: CSI Central de Suprimentos para Informatica Ltda. Epp
Consignado: Eduardo Cavalcante

Pela presente, fica Vossa Senhoria
intimado/notificado para of(s) fim({s) declarado(s) no{s) item(s) abaixo:

- Retirar alvard judicial no prazo de 10 dias.

Em 31 de agosto de 2005.

INES/GERVASI MANOEL SILVANO DE SOUZA
Técni¢o Judiciario Diretor de Secretaria
Remetido por ECT (SIMPLES) / CL
Em 01/09/2005
ig 1509

Considerar-se ciente que apés 03/10/03, todas as intimagdes da JT serdo publicadas
no Diirio Oficial Eletrdnico do TRT 12* Regido. Informagdes em www.trtl2.gov.br

1.0.002
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PODER JUDICIARIO
_ JUSTIGA DO TRABALHO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 123 REGIAQ - SANTA CATARINA

22 VARA DO TRABALHO DE JOINVILLE

PROCESSO N. ACP 03245-2005-016-12-00-1

CERTIDAO

Certifico, para os devidos fins, e em
cumprimento ao despacho de f£fl. 19, gue nesta data,
apensei estes autos ac processo n. 03352-2005-016-

12-00-0.
Dou fé.
Joinville, 10-10-2005
Lo MANOEL SII{#RNO DE SOUZA

[ Dirditor de Secretaria

1.0.002
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAQ - SANTA CATARINA

PODER JUDICIARIC FEDERAL - TRT 12° REGIAD
2" VARA DO TRABALHO DE JOINVILLE - SC
INTIMAGAO/CITAGAC

Processo: ACP 02708-2005-016-12-00-8 Rito: Especial

Consignante: CSI Comércio de Equipamentos para Informatica Ltda. Epp
Consignade: Eduardo Cavalcante

Intimados/Citados:

Eduardo Cavalcante A/C DR(A) DOUGLAS ROBERTO SILVA CUBAS

Teor da Intimagdo/Citagdo:

Fica{m) Vv.s%,{s) intimade(s)/notificado({s) para o(s) fim(s) declarado(s)
no(s) item(s) abaixo:

Considerar-se ciente do despacho proferide & £i. 21: "Apense-se a AT
3352/2005 para instrugdo e Jjulgamento em conjunto. Intimem-se. Em 18-08-
2005. Dra. Denise Zanin - Juiza do Trabalho".

Em 06 de setembro de 2005.

MANQEL SILVANC DE SQUZA
Diretor de Secretaria

ig Publicado em: 09/09/2005

INES GERVAST
Técnico Judiciario

F:\SAPL\INTIMA\Z0050909\16_2005_02708_20050909_4.PDF
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO - SANTA CATARINA

2% VARA DO TRABALHO DE JOINVILLE
Processo n. 03413-2005-016-12-00-8

CERTIDAO.

. e
— - .

N

Certifico gque no dia 09-09-2005,
sexta-feira, decorreu o prazo de cinco dias, conforme
intimacdo de f1.25, sem que o consignado contestasse a
presente agdo, raz&o pela qual passo a dar cumprimento
a segunda parte do despacho de f1.24,.

Dou feé.

Joinville, 12-09-2005.

MANOE SILVALO DE SQUZA
Direfflbor de Secretaria

1.0.002






PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO - SANTA CATARINA

2% VARA DO TRABALHO DE JQOINVILLE
Processo n. 02708-2005-016-12-00-8

CERTIDAO

Certifico gue no dia 09-09-2005,
sexta-feira, e em 16-09-2005, sexta-feira, decorreram
0os prazos de cinco dias, conforme intimacdes de fls.23
e 26, sem gque a reclamada e o Treclamante se
manifestassem, razdo pela qual passo a cumprir a
primeira parte do despacho de f1.21.

Dou feé.

Joinville, 22-09-2005.

ELIANE/SCGHMIDMEIER
Direto de Secretaria Substituta

11,0.002






2% Vara do Trabalho de Joinville, SC.
Proc. n° ACP 03413-2005-016-12-00-9

CERTIDAO

CERTIFICO, para os devidos fins e em

cumprimento a determinagdo de fl.
apensel estes autos ao processo n.
00-0.

Dou fé.

24, gue nesta data
03352-2005-016-12~

Joinville, 13 de setembro de 2005.

MANOEﬂ SILVAQO DE SOUZA

Diretbr de Secretaria
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 123 REGIAC - SANTA CATARINA

2% VARA DO TRABALHO DE JOINVILLE
Processo n. ACP 02728-2005-016-12-00-8

CERTIDAO

Certifico, para os devidos
fins e em cumprimento ao despacho de fl. 21,
gue nesta data apensei estes autos ao processo
n. 03352-2005-016-12-00-0.

Dou fé.

Joinville, 23-09-2005

ELIANE IDMEIER
Diretoral de/ Secretaria Substituta






2% Vara do Trabalho de Joinville, SC.

Proc. n® 03352-2005-016-12-00-C

CERTIDAO

para os devidos fins, que em
no processo n. ACP
apensamento dagueles

CERTIFICO,
cumprimento ao despacho proferido
03413-2005-016-12-00-9, procedi ac

autos, nestes.
Dou fé,.

Joinville, 13 de setembro de 2005.

Man ‘l Sil&%no de Souza
Dirgétor de Secretaria

29



JUNTADA

. Nesta data faco juntada aos
presentes autos do Avisc de Re(_:ebimento
(1) referente a notificacdo de fls&‘

PREENCHER COM LETRA DE FORMA A R )

DESTINATARIO DO OBJETO / DESTINATAIRE

NOME OU RAZAO SOCIAL DO DESTINATARIO DO OBJETO / NOM QU RAISON SOCIALE DU DESTINATAIRE

a‘\

C8I Central de Suprimen i

! ] 1 | I 1 P | | tOIS plaral Il‘%forllnélucfl Lllldq' Eppl | 1 1 ! 1 i 1 | | 1 | | 1
ENDEREGCO / ADRESSE
-RUA BLUMENALU, N° 1.54] - : ;

| 1 | | t 1 ], 1 . | ]I Sl}\LiAIOII—AP/IERJlCA 1 | | | | | | | || 1 | |
CEP/CODE POSTAL CIDADE ! LOCALITE UF PAIS / PAYS

89204.-231
: JOIIN‘I\/II[,LE, Lot I8e oy g 111
DECLARAGCAD DE CONTEUDO (SUJEITO A VERIFICAGAQ) | DISCRIMINACION NATUREZA DO ENVIO / NATURE DE LENVO!

[ ] PRIORITARIA! PRIORITAIRE

52-2005-016=12-000 AUDZ40172006  ECT 16/09/2005 D EMS
[ ] SEGURADO 1 VALEUR DEGLARE

ASSINATURA DO RECEBEDOR ! SIGNATURE DU RECEPTEUR DATA DE RECEBIMENTO
- DATE DE LIVRATION

NCOME LEGIVEL DO RECEBEDOR ! NOM LISIBLE DU RECEPTEUR
" ENVATO e o5

N° DOGUMENTO DE IDENTIFICAGAQ DO RUBRICA E MAT, DO EMPREGA 2 t R AIt
RECEBEDOR / ORGAO EXPEDIDOR SIGNATURE DE Lff;ﬁgﬁ " (],’n 05 I
i
Da Matr.
chi

ENDEREGO PARA DEVOLUGE\O NO VERSO ! ADRESSE DE ﬂ 'R DANS LE VERS
75240203-0 FCD463 f 16 l 114 x 186 mm
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PODER JUDICIARIQ
~ JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO - SANTA CATARINA

Prec. n.03352-2005-016-12-00-0
2% Vara do Trabalho de Joinville, SC.

; CERTIDAO

Certifico, para os devidos fins e em
cumprimento ao despacho proferido no processo ACP
n. 02708-2005-016-12-00-8, gque nesta data, procedi
ao apensamento dagueles autos, nestes.

Dou fé.

Joinville, 23 de setembro de 2005

ELIANE @MIDMEIER

Diretora de Secretaria Substituta

1.0.002
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JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO - SANTA CATARINA

22 VARA DO TRABALHO DE JOINVILLE
PROCESSO N. 03352-2005-016-12-00-0
CERTIDAO

Certifico, para os devidos fins, e em
cumprimento ao despacho proferido no processo ACP
03245-2005-016-12-00-1, que nesta data, procedi o
apensamento dagueles autos, nestes.

Dou fé.

Joinville, 10-10-2005

MANOEL ILVANg\DE SQUZA
Diret de Secretaria






3* VARA DO TRABALHO DE JOINVILLE - SC
Autos n® 03136-2005-028-12-00-4

TERMO DE AUDIENCTIA

Ros 25 dias do més de janeiro do anc de dois mil e seis, as
13h03min, na sala de audiéncias desta Vara do Trabalho, foram, por ordem
do MM. Juiz do Trabalho Dr. Felipe Arthur Wintexr, apregoados os
litigantes: SULAMIR ROCHA, autora e CSI CENTRAL DE SUPRIMENTOS PARA
INFORMATICA LTDA EPP, ré. Ausentes as partes. Conciliagfio prejudicada.

Submetide o processo a julgamenteo, foi proferida a
seguinte SENTENGA:

Vistos e examinados estes autos de Acdo
Trabalhista n® AT 03136-2005-028-12-00-4.

1 - RELATORIOC

SULAMIR ROCHA, devidamente qualificada &s fls. 02, ajuizou a
presente AGCAO TRABALHISTA em face de CSI CENTRAL DE SUPRIMENTOS PARA
INFORMATICA LTDA EPP, alegando que foi admitida pela ré em 09-11-2004,
exercendo a func¢do de auxiliar administrativo; que apés 29-06-2005,
quandce foi acusada de furto ndo teve mais condigSes de trabalhar,
requerendo a rescisfc indireta de seu contrate com fundamento no artigo
483, letras "d” e “e” e indenizagic por dano moral; que por ultimo
recebia R$ 510,00 mais comissdes de R$ 14,00; que laborava segundo as
jornadas que reporta porém nio recebia o correto pagamento pelas horas
extras prestadas; que foi descontado indevidamente o valor de R$ 9,46 do
saldrio de abril/2005; que nidoc possul condicdes de demandar em Juizo sem
prejuizo do sustento préprio e de sua familia; que s&o devidos honorérios
assistenciais. Em face das suas alegagfes, formulou os pedidos de “a” a
“i”, atribuinde & causa o valor de R$ 12.0001,00. A ré se defendeu as
fls. 39/50. No mérite, refutou as alegagSes da autora e pugnou pela
improcedéncia do pedido. Juntaram-se documentos. Sobre a defesa e
documentos, manifestou-se a autora &as fls. 134/135. Colhidos os
depoimentos da autora e do preposto da ré. Ouvidas testemunhas. Sem
outras provas, encerrcu-se a instrugdo processual. Inconciliados. E o
relatdorio. DECIDO:

2 - FUNDAMENTAGAO

VINCULO DE EMPREGO

A autora, alega que fol submetida a constrangimento moral e
requer a rescisdo indireta de seu contrato de trabalho, nio provando
alegado constrangimento.

A ré aduz que a autora abandonou ¢ emprego, razio pela qual
teve seu contrato rescindido por justa causa com fundamento no art. 482,
letra “i” da CLT.






Juntou notificagdo e anuncieos em jornais do abandono de
emprego, como também, ajuizou trés agdes de consignagdo em pagamento,
para quitar os salarios de Jjunhc, Jjulho e as verbas rescisoérias,
recebende a autora os valores, ndo apresentando gualguer contestacdo.

Presentes os elementos objetivo e subjetive fundamentais a
caracterizagido do abandono de emprego, ou seja, © lapso temporal do
afastamento e a intencdo da autora de ndc mais retornar ao trabalho, com
raz8o a ré aoc aplicar a justa causa.

Comprovade que a autera ndo mais compareceu ao trabalho a
partir de 04-07-2005 (BO de £ls. 99), restou determinado em audié&ncia gue
fosse anotada a data de saida do dia 07-08-2005 na CTPS, uma vez que ©
doc. de fls. 51/verso, e o TRCT de fls. 111, apontam aquela data como a
de ruptura do contrato de trabalho.

A autora em nenhum momento comunicou & ré a sua intencgdo de
rescindir indiretamente o contrate de trabalho, tendo simplesmente
abkandonado o seu trabalho.

Quanto o© empregado considera rescindido indiretamente o
contrato de trabalhc, deve comunicar formalmente esta intencdoc ao seu
empregador, ndo podendo delxar para fazer tal comunicagdo apenas quando
da eventual propositura de demanda. Atente-se gque a autora aZirmou que a
partir do dia 29 de junho teria passado a sofrer acusagdes infundadas de
furto, nadoc mais comparecendc ao trabalho, segundo o Boletim de Ocorréncia
Policial, a partir do dia 04 de julho, mas somente ingressando com a agdo
em 02 de agosto. A tal propdsito, wvale transcrever ementa a acdrdio do E.
TRT da 10® Regido:

“Onando o empregado considera rescindido
indiretamente o contrato de trabalho e ndo usa da
faculdade de denuncii-lo Jjudicialmente e
permanecer trabalhande até gue haja uma decisdo,
deve, de alguma forma, ccomunicar sua decisdo ac
empregador e ndo apenas deixar de comparecer aco
Iocal de trabalho, pena de ser caracterizado o
abandono de emprego”.(TRT 102 Regido RO 4970/98 -
Ac. 12 Turma, relator Juiz Fernando Américo Veiga
Damasceno) .

Diante disso, ndo procede o pedide de decretagdo da rescisdo
indireta do contrato de trabalho, e de conseqliéncia, néo procedem os
pedidos de pagamento de aviso prévio, 13° saldrio proporcional, férias
proporcicnals acrescidas de 1/3, liberag¢dc guias para sague dco FGTS,
multa de 40% do FGTS, emissd@o das guias para habilitagdo aocs beneficios
do seguro desemprego cu indenizagdc substitutiva.

O saldo de salario de junho e julho de 2005, foram quitados
nas ACP’'s 02707-2005-028-12-00-3 e 03246-2005-028-12-00-6.
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COMISSOES

A auntora alega, também, que lhe sZo devidos R$ 28,00,
referentes a venda de duas madquinas, porém as comissBes nadc foram pagas.

Em contestagdo, foi aduzido que nunca foi pago comissdes,
porém existinde um prémio ao funciondrio gque indicasse clientes que
adguirisse uma maquina de configuracdo completa.

A autora intermediou duas vendas, a primeira para cliente ja
cadastrado na ré e gue ndo adguiriu méquina com a configuragidc completa,
e a segunda para uma amiga gue em depoimente disse: “ adguiriu um produto
na loja, mas gue ndo foi vendido pela autora”.

N&o provando a venda de equipamento completo, conforme norma

da empresa para recebimento do prémio, resta improcedente o pedidc da
letra “e¢”,.

AUSENCIA NAO JUSTIFICADA

Por ndo haver prejuizo ao saldric o comparecimento em Juizo
(fl.16), indevido & o desconto de R$ 9,46 nc més de abril de 2005.

Razdo pela qual deverda a ré efetuar o reembolso a autors,
defiro o pedido de letra “f”.

HORAS EXTRAS

Blega a autora, na inicial, que laborava de segunda a sexta-
feira, das 07h50min as 18h40min, com 1h30Omin de intervale para descanso e
refeigées, requerendo o pagamento da horas extraordindrias as excedentes
& oitava diédria e da guarta acs sabados. Nic fazendo prova de suas
alegagdes.

A ré contestou as alegagdes, aduzindo que a autora trabalhava
das 07h50min &s 18h08min, com 1h30min de intervalo, ndo laborando aos
sabados.

Pela Jjornada de trabalho descrita na defesa se vé& que a
autora laborava em Jjornada inferior as 44 (gquarenta e guatre) horas
semanais, razdo pela qual improcede o pedido de letra “g”

DANO MORAT

A autora pleiteia o recebimento de indenizagdo por danc
moral, ao argumento de gue em 29-06-2005, sofreu constrangimento moral,
sende acusada de furto de suprimentos de informéAtica, poils ficou sczinha

q%
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3 - DISPOSITIVO

POSTO ISSO, julgo PROCEDENTE EM PARTE, a presente acio traba-
lhista movida por SULAMIR ROCHA em face de CSI CENTRAL DE SUPRIMENTOS
PARA INFORMATICA LTDA EPP, para condenar a ré a pagar a autora: o valor
de R$ 9,46 (nove reais e quarenta e seis centavos) referente ao desconto
indevido por falta e R$ 1,42 ( um real e quarenta e dois centavos} a
titulo de honordrios assistenciais, tudo nos exatos termos e parametros
da fundamentagdo supra, que fica fazendo parte integrante deste
dispositivo para todos os fins e efeitcs.

Liquidacdo de sentenca por calculos.

Juros e corregdc monetdria na forma da lei, agueles nos
moldes do Enunciado 200, do E. TST.

Custas pela ré de R$ 10,64 de acorde com a Lei 10.537/02.

Em sintonia com a orientagioc jurisprudencial preponderante
do egrégic Tribunal Regional do Trabalho, ficam autorizados os descontos
fiscais e previdencidrios. Em relagfo & retencdo do imposto de renda,
devem ser observadas as disposigBes contidas nc art. 12 da Lei 7.713/88 e
art. 56 do Decreto 3.000/99. 0Os descontos previdencidrios se dardc em
conformidade com a Instru¢dc Normativa SRP n.® 3, de 14.07.05. Para os
efeitos do pardgrafo 3° do art. 832 da CLT, em relacioc & natureza
juridica das verbas deferidas deverad ser observado o dispostc no art. 28
e seus pardgrafos, da Lel 8.212/91. Transitada em julgado, cumpra-se.
Intimem-s8e as partes.

Dr., Felipe Arthur Winter
Juiz do Trabalho

Tacio Maia Cubas
Diretor de Secretaria

0%
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TERMO DE AUDIENCIA

Bos 21 (vinte e um) dias do més de margo {03) do
ano dois mil e seis (2006), as 12hl2min, na sala de audiéncia da
2a Vara do Trabalho de Joinville, ap6s apregoadas as partes:
EDUARDO CAVALCANTE, autor, e CcSI CENTRAIL DE SUPRIMENTOS FARA IN-
FORMATICA LTDA EPP., ré, constatou-se a auséncia. A seguir foi,
por ordem da MM. Juiza Dra. PATRICIA ANDRADES GAMEIRO, dada pu-

>

blicidade a seguinte
SENTENGA
1. RELATORIO

EDUARDO CAVALCANTE, devidamente gqualificado nos
autos a fl. 02, ajuizou agdo trabalhista em face de CSI CENTRAL
DE SUPRIMENTOS PARA INFORMATICA LTDA EPP., também qualificada
nos autos, postulando, apds expor as causas de pedir, honorarios
advocaticios e/ou assistenciais; beneficios da justiga gratuita;
rescisdo indireta do contrato de trabalho; verbas rescisérias;
horas extras; indenizag@o por danos morais e expedig8o de ofi-
cios, tendo dado a causa © valor de R$ 12.001,00. Juntou docu-
mentos as fls. 08-24.

Bpés a primeira tentativa conciliatéria infrutife-
ra, a ré apresentou contestacao (fls. 43-32), oportunidade em
que impugnou os pedidos & requereu a improcedéncia deles. Juntou
os documentos de fls. 53-87.

Manifestacdo intempestiva da parte autora acerca
da contestacdoc e dos documentos as fls. 96-97.

0 autor ndo compareceu a audiéncia de fl. 99, ra-
zd0 pela qual, foi reputado confesso quanto a matéria de fato.

Nio havendo mais provas a serem produzidas, restou
encerrada a instrucdo processual a fl. 99.

Razdes finais remissivas.
Tentativas de conciliag¢des infrutiferas.

E o relatério.

Decide-se. @
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2. FUNDAMENTAGARO

confissio ficta do autor

Tendo em vista a auséncia do autor na audiéncia na
qual deveria prestar depoimento e estando intimado para tanto,
foi declarado confesso gquanto a matéria fatica, presumindo-se
verdadeiros os fatos alegados na contestagdo (CLT, art.844),
desde que n&o sejam elididos pelas demais provas constantes dos
autos, por se tratar de presungdo relativa.

Horas extras

Alega o autor gue trabalhava de segunda ‘a sexta-
feira das 7h50min as 18h40min, com 1h30min de intervalo. Postula
as horas excedentes da 8° diaria e da 4* sabatina, com adicional
convencional e reflexos.

Contestando o pedido, o réu afirma que o autor
trabalhava das 7h50min as 18h08, com 1h30min, de segunda & sex-
ta-feira, perfazendo 44hs semanais, uma vez due compensava o sa-
bhado, conforme acordo celebrado. Junta cartdes—ponto.

0 autor impugna os cartdes-—ponto, intempestivamen-—
te, pois nao refletiriam a Jjornada efetivamente laborada e por
possuirem registros pré-determinados. Nega que entre as partes
tenha sido celebrado acordo de compensacac.

Ha previséo de compensagdo de Jornada visande o©
nio trabalho aos sabados nos instrumentos coletivos juntados
pelo autor, conforme clausula 192 (f1. 16) e 182 (fl. 20).

Assim, diante da previsdo de compensacgdo dos saba-
dos nas convengdes coletivas, bem como considerande os efeitos
da confissdo ficta aplicada ao autor, presumo verdadeira a Jjor-
nada descrita na contestagdc e nos cartdes—-ponto, razdo pela
gual, ndo ha horas extras excedentes da 8° diadria e da 4% saba-
tina a serem deferidas. Rejeito.

Rescisio indireta

pssevera o autor que a partir de 29.06.05 sofreu
acusacdes infundadas de furto de suprimentos de informatica no
local de trabalho. Aduz que foi submetido a constrangimento mo-—
ral, ficando sozinho com © proprietério, na sala de estoque,

%
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onde foi coagido a confessar 2 pratica do furto ou incriminar
colegas de t+rabalho, ¢ due nao reria ocorrido, uma vez due néo
furtou os objetos. RAduz gue em razdo da situacao ocorrida, néo
teve mais condigdes de trabalho, ndo suportando o clima hostil
criado pelo proprietérioc da empresa, razdo pela qual, pugna pela
rescisdo indireta do contrato de trabalho. Assevera que © SUpPOST
to furto foi divulgado para todos os funcionarios da empresa,
causando-lhe constrangimentos € humilhagées. Postula a resciséo
indireta do contrato de trabalho, verbas rescisérias & © paga-
mento de indenizagdo por danos morais.

contestando o pedido, a ré& nega gue tenha coagido
o autor a confessar o crime de furto, muitoc menos que tenha acu-
sado-o de tal ilicito. Assevera gue, tendo em vista que o autor
e outra empregada possujam a chave do estogque, solicitou escla-
recimentos dos mesSMmos acerca dos fatos, sem acusagbes e cons-
trangimentos. Afirma que a partir desta conversa, © autor deixou
de comparecer ao trabalho por mais de 30 (trinta) dias, tanto
que consignou em Juizo os valores rescisérios. Aduz dJue encami-
nhou correspondéncia ao autor solicitando seu retorno ao traba-
1ho (fls. 81-82), sob pena de caracterizar abandono de emprego,
como também, solicitou seu comparecimento através de publicagado
em jornal de grande circulagao (£1. 83).

Diante dos efeitos da confissdo ficta aplicada ao
autor, presumem—se verdadeiras as afirmagdes contidas na contes-—
tacdoc de que o autor n3o sofreu acusacgbes de furto nem foi cons-—
trangido e humilhade por tal fato. Também se constata, em decor—
réncia dos documentos juntados pela ré e dos efeitos da confis-
sio ficta aplicada ao autor, de gque houve por parte dele abando-
no de emprego por mais de 30 (trinta) dias.

Dessa forma, correta a justa causa aplicada, razdo
pela qual, rejeito o pedido de rescisiao indireta do contrato de
trabalho. Rejeito também O pedido de indenizagdo por danos Mo~
rais, uma vez Jue nao restou demonstrado nenhum ato ilicito pra-
ticado pela ré, passivel de indenizagdo.

No tocante as verbas rescisérias, considerando que
a rescisdo ocorreu com justa causa, rejeito o pedido de férias
proporcionais acrescidas do tergo constitucional, natalinas pro-
porcionais, indenizagdo compensatéria de 40% sobre os depbsitos
do EGTS, liberacdo do FGIS e fornecimento das guias para perce-
pimento do seguro-—desemprego, POr serem verbas gue ndo s&o devi-

das nesta modalidade de rescisdo contra ual.
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0os salarios de junho e Jjulho de 2005 o autor ja
recebeu nos autos da ACP 3245/05 e ACP 2708/05, com saque as
fls. 22 daqueles autos, razdo pela qual, rejeito o pedido.

Quanto ao FGTS da rescisfo, nao se verifica nestes
autos nem nos autos das agoées consignatérias em apenso o seu re-
colhimento, razdo pela qual, condeno a ré a recolher na conta
vinculada do autor ¢ FGIS relativo aos salarios dos meses de ju—
nho/05 e julho/2005, sob pena de execucdo direta do valor equi-

valente, em caso de descumprimento da obrigagéo.

condeno a ré a proceder a baixa na CTPS do autor
com data de 07.08.05, conforme TRCT juntadco pela mesma. 0 autor
sera intimado para, no prazo de cinco dias, apresentar a CTPS em
Secretaria apdés o trénsito em julgado. A ré serd citada para, no
prazo de cinco dias, proceder as anotagées. Comina—-se multa dia-
ria de R$ 30,00 por dia de atraso por descumprimento de cbriga-
cao de fazer (CPC, art.461,84°), em favor do autor, até o méximo
de 30 (trinta) dias, quando sera calculado o valor da multa e a
Secretaria deste Juizo procedera a anotagdo correspondente (CLT,
art.39,82°).

A multa se justifica pois a anotac3o pela Secreta-
ria, configura comodidade 4 parte que violou a legislagdo e
equivale a incluir a parte autora nas w1istas negras”, o que di-
ficulta sua recoloccagdo no mercado de trabalho, com possibilida-
de de discriminagéo.

Beneficios da Justiga Gratuita

Diante da declaragdo de pobreza € nio havendo pro-
vas que infirmem o contrario, tenho por preenchidos os requisi-
tos legais (CLT, art. 790, 3° e Lei 5584/70, art. 14), razéo
pela qual, concedo & parte autora 0S beneficios da justica gra-
tuita, dispensando-a do pagamento de custas processuais, obser-—
vado o disposto no art. 12 da Lei 1060/50.

Honorarios advocaticios e/ou assistenciais

No ambito trabalhista e nos casos que envolvem re-—
lacgao empregaticia (TST, IN n°® 27, art. 5°), a verba honoréaria
pressupde © preenchimento dos requisites previstos nos arts. 14
e 16 da Lei 5584/70, quais sejam, empregado beneficiario da jus-
tica gratuita e assistido pela entidade sindical (TST, SGm. 219
e 329), que ndo foram revogados pelo art. 133 da CRFB e pelo Es-

tatuto do Advogado. -@
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Assim, preenchidos os requisitos acima menciona—
dos, condenc a ré a pagar honorarios assistenciais de 15% sobre
os créditos ligquidos do autor, que reverterdo ao sindicato as-
sistente. :

Descontos previdenciarios e fiscais -

Autorizo, no gue couber, a deducdo dos deécontos
fiscais, (regime de caixa, Lei 8541/92, art. 46), inclusive so-
bre oz juros de mora (§3° do art. 37; §3° do art. 43 e inciso
¥XTV do art. 55 do Decreto 3000/99 e do art.3° da Instrugdo Nor-—-
mativa 15/2001 da SRF) e dos descontos previdenciarios (regime
de competéncia, Decreto 3048/99, art.276,84°), devidos pelo em—
pregado e pelo empregador, sobre as verbas de natureza salarial,
observando-se o disposto nos arts. 22,82° e art. 28,8§9° da Leil
8212/91 e no § 14° do Decreto 3049/99 (TST, Stam. 368, Provimen-—
tos 01/96 e 03/05 da CGJT). .

3. DISPOSITIVO

TS8O0 POSTO, nos termos € 1limites da fundamentacé&o
que passa a fazer parte integrante deste dispositivo, ACOLHO EM
PARTE os pedidos formulados por EDUARDO CAVALCANTE, autor, em
face de CSI CENTRAL DE SUPRIMENTOS PARA INFORMATICA LTDA EPP.,
ré&, para condenar a demandada ac recolhimento do FGIS, na conta
vinculada do autor, incidente sobre os salérios de junho/05 e
julho/05, sob pena de execucdo direta do valor equivalente, em
caso de descumprimento da obrigacdo.

Condeno a ré a proceder a baixa na CTPS do autor
com data de 07.08.05. O autor sera intimado para, nNo prazo de
cinco dias, apresentar a CTPS em Secretaria apbés o trénsito em
julgado. A ré sera citada para, no prazo de cinco dias, proceder
3% devida baixa. Comina-se multa diaria de R$ 30,00 por dia de
atraso por descumprimento de obrigagdo de fazer {CPC,
art.461,84°), em favor do autor, até o maximo de 30 (trinta) di-
as, guando seré calculado o valor da multa e a Secretaria deste
Juizo procedera a anotacdo correspondente (cLT, art.39,82°).

Cconcedo a parte autora os peneficios da Justica
gratuita.

Condeno a ré a pagar honorarios assistenciais de
15% sobre os créditos ligquidos do autor, que reverterdo ao sin-
dicato assistente.
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Os valores serfdo apurados em regular liquidagdo de
sentenca, por calculos.

Juros e corregio monetaria na forma da lei (Lei
8177/91, art.39; TST, Stm. 200 e 381). Os juros s&o os moratdri-
os, contados da data do ajuizamento da acdo (CLT,. art.883), so-
bre o capital corrigido e de 1% ao més.

Descontos previdenciérios e fiscails, nos termos da
fundamentacao.

custas de R$ 10,64, minimo legal, calculadas sobre
o valor ora arbitrado a condenacdo de R$ 100,00, pelo réu.

Apés o transito em julgado, cumpra-se.

Juiza do Trabalho






TRT DA 12* REGIAO
2° VARA DO TRABALHO DE JOINVILLE/SC.

SENTENCA DE EMBARGOS DE DECLARACAO

Embargante : CSI CENTRAL DE SUPRIMENTOS PARA INFORMATICZ LTDA.
EPP.

Embargada (o) : EDUARDO CAVALCANTE

Processo n® : 335b2-2005-016-12-00-0

1. RELATORIO

CS8I CENTRAL DE SUPRIMENTOS PARA INFORMPXTICA LTDA
EPP opbs embargos de declaracio (fls. 108-113), alegando
omissdo e contradicio na r. sentenca de fls. 101-106.

2. FUNDAMENTAGAO,

Alega a embargante que na sentenca héd omissio e
contradic¢édo, uma vez que nao foi pleiteado pelo
autor/embargado o recolhimento do FGTS relativo aos meses de
junho e julho/2005, tanto que néo constou do relatério da
sentenca, todavia, houve na fundamentacdo e no dispositivo da
decisdo a condenag3o da ré no recolhimento do FGTS relativo a
esses meses. Aduz que em virtude dessa condenacio foi
condenada a pagar honordrics assistenciais e custas do
processo, uma vez que o feito fol acolhido em parte. Aduz que
em nenhum momento fol solicitado pelo autor ou pelo Juizo que
a empresa ré juntasse os comprovantes de recolhimento do FGTS
no tocante a tais meses. Junta os comprovantes de recolhimento
do FGTS referentes aos meses em comento, para gue nadoc reste
dividas de que regularizou essa situac3o antes mesmo da
sentenca ser proferida. Afirma que o Juizo deveria ter
intimado a ré para juntar os comprovantes de recolhimento do
FGTS, garantindo a esta a ampla defesa.

Equivoca-se a ré.

H4 pedido na alinea “d” de fl. 04 (item verbas
rescisérias) da exordial do pagamento dos salarios de junho/05
e julho/05, bem comc o FGTS da rescisdo. Vale ressaltar Jque
consta do relatdric o pedido de verbas rescisérias, ao
contrario do que quer fazer crer a embargante.

Os salarios desses meses foram depositados em
Juizo, mediante acdes de consignacdoc em pagamento apensada a
estes autos.

Assim, como fol reconhecido que a rescisdo
contratual ocorreu em 07.08.2005 e h& pedido de FGTS da

_@ 1






TRT DA 12* REGIAQ
2% VARA DO TRABALHO DE JOINVILLE/SC.

rescisdo, fol deferido o FGTS sobre as verbas pagas por
ocasidc da rescisdo contratual, inclusive o saldo salarial
depositado em Juizo.

Vale ressaltar que a ré nao contestou
especificadamente o pedidd de FEGTS da rescisdo contratual.
Além do mais, o recolhimente do FGTS trata-se de fato
extintivo do direito do autor/embargado, portanto, competia a
embargante Jjuntar no momento oportuno, e nidc em sede de
embargos declaratérios, os comprovantes de recolhimento, &nus
do qual ndo se desincumbiu.

Neste sentido, alids, hé orientagdo jurisprudencial
da S8DI-1 do Ceolendo TST, n. 301.

Se a embargante discorda da funhdamentacdo do Juizo,
evidencia-se que pretende, em verdade, a reforma do julgado,
devendo fazer uso do remédio processual adequado, porgquanto
pugna o reexame do mérito da causa através de Embargos de
Declaracédo.

Vale ressaltar que o embargante poderd alegar en
liquidac8@o de sentenga o recolhimento do FGTS, todavia, em
sede de embargos declaratdérics, ndo é o momento oportuno.

Assim, ndoc héd omissdo nem contradicdo a ser sanada.

3. DISPOSITIVO

ISSO POSTO, conhe¢co dos embargos de declaracio
opostos e, no mérito, Jjulgo—os IMPROCEDENTES, na forma da
fundamentacdo acima que integra este dispositivo.

Publique-se. Registre-se. Intimem-se. Nada mais.

Joinville, 15 de maio de 2006.

PATRICI@ DRAD GAMEIRO

Juiza do Trabalho






2% VARA DO TRABALHO DE JOINVILLE
Processo n. 03352-2005-016-12-00-0

CERTIDADO

Certifico, para os devidos fins,
gue no dia 05-06-2006, segunda-feira, decorreu o
prazo de oito dias, conforme intimacdo da £1.135,
sem que as partes se insurgissem contra a sentenca
proferida, tendo ocorrido o trénsito em julgado.

Dou fé.

Com a certiddo supra fago os
presentes autos CONCLUSOS.

Joinville, 08 de junho de 2006.

ELIANE S IDMEIER
Diretora de Secretaria

Intime-se o reclamante para depositar a
sua CTPS em Secretaria, em 05 dias.
Cumprida a determinacdo, intime-se a
reclamada para efetuar as anotacdes
determinadas na sentenca e devolver a CTPS
em Secretarla, no prazo de 05 dias, sob
pena de pagamento da multa fixada no

dispositivo da deciséo (f1. 105).
Posteriormente, entregue-se o documento ao
reclamante. Intime-se, também, o autor

para apresentar os céalculos de liquidacdo,
incluindo, no que couber, os valores
referentes a contribuigdo previdenciaria
(parte do empregado/parte do empregador),
nos termos do artigo 879, paragrafos 1°-A
¢ 1°-B, da CLT no prazo de 20 dias. Nao
sendo apresentados os célculos pelo autor,
intime-se a reclamada para a mesma
finalidade. Decorrido o) prazo sem
manifestacdo, remetam-se os autos ao setor
de célculos desta Unidade Judiciaria,
obedecida a ordem cronolégica. Intimem-se.
Em 08-06-2006.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12° REGIAO - SANTA CATARINA

22 Vara do Trabalho de Jeinville, SC.
Processo n. 3352-2005-016-12~-00-0

‘CERTIDAO / CONCLUSAO

CERTIFICO, para os devidos fins, que no dia
12-10-2006 guinta-feira, ndo houve expediente nesta Unidade
Judicidria em razdo do Feriado Nacional alusivo ao Dia de
Nossa Aparecida, nos termos do art. 181 do Regimento
Interno do E.TRT da 122 Regiio.

CERTIFICO, mais, que no dia 02-11-2006,
quinta-feira, ndc houve expediente nesta Unidade
Judiciiria em razd@o do Feriado Nacional de Finados, nos
termos do art. 181 do Regimento Interno do E.TRT da 122
Regido.

CERTIFICO, mais, que em 03-11-2006, sexta-
feira, n&o houve expediente nesta Unidade Judiciidria em
razdo do adiamento do feriado regimental do dia 1° de
novembro, quarta-feira, nos termos da Portaria GP n® 0758,
de 20 de setembro de 2005, expedida pelo Exm®. Sr°. Jui:z
Vice-Presidente do E. TRT da 12°® Regido.

CERTIFICO, +também, gue no dia 15-11-2006,
quarta-feira, nao houve expediente nesta Unidade
Judiciaria tendo em vista o Feriado Nacional comemorative
ao Dia da Proclamagdo da Republica, nos termos do art. 181
do Regimentc Interno do Tribunal Regional do Trabalhe da
12® Regido.

CERTIFICO, ainda, gque no periodo de 20-
12-2006 a 06-01-2007, ndc houve expediente nests
Unidade Judiciéria, diante do RECESSO FORENSE, nos
termos do art. 180 do Regimento Interno do Tribunal
Reglonal do Trabalho da 12® Regido.

CERTIFICO, finalmente, que ante o acumulo
de processos no setor de calculos, somente nesta data fol
possivel dar prosseguimento aos presentes autos.

Dou fé.

Joinville, 31 de janeiro de 2007.

idmeier
de Secretaria

Eliane
DiretoX

149
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PROCESSO N. 3352-2005-016-12-00-0
RECLAMANTE: EDUARDD CAVALCANTE
RECLAMADO: CSI CENTRAL DE SUPRIMENTOS PARA INFORMATICA LTDA. EPP

RESUMO DO CALCULO DE LIQUIDAGAO

Crédites do reclamante

1) FGTS R3 £6,35
2) Juros {17,9667%) RS 8,33
Scma RS 54,68
Dedugdes

Contribuigdc previdenciéria RS -
IRPF RS -
Total ligquide dos créditos do reclamante RS 54,68

Crédites de terceiros

Honorarios assistenciais RS 8,20
Contribuigac previdenciéria - empregado RS -
Contribuig¢ido previdencidria - empregador RS -
Contribuigdo previdencidria - terceiros RS -
IRPF R$ -
Total dos crédites de terceiros RS 8,20

Créditos da Fazenda Nacional

Custas ~ fase de conhecimento RS -
Custas - fase de execugio RS -
Total dos créditos da Fazenda Nacional RS 10,64
TOTAL RS 73,52

Obs.: Valores atualizados até 31/01/2007.
FGTS PARA DEPOSITO EM CONTA VINCULADA.






TRT - 12® REGIAC
2% VT DE JOINVILLE

PROCESSO N. 3352-2005-016-12-00-0
RECLAMANTE : EDUARDC CAVALCANTE
RECLAMADO: CSI CENTRAL DE SUPRIMENTOS PARA INFORMATICA LTDA. EPP

CALCULO DE LIQUIDAGAO

FGTS PARA DEPQSITO EM CONTA VINCULADA

° Val tualizad
Mas/ane Base de calcule FGTS ocM alor atualizado
jun/05 R$ 507,68 | R¢ 40,61 | 1,037409259 FE 12,13
jul/05 R$ 51,00 | R$ 4,08 | 1,03447338 RS 1,22
Tetal RS 4%, 35
Obs.: Valores atualizados até 31/01/2007.
WALTER B OR
Assictarin-Chots do Saor dy. Execur3-
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Atualiza_Simples

31/017508

PODER JUDIC
JUSTICA DO TRABALHO

RIO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO - SANTA CATARINA

Origem 2° Vara do Trabalho de Joinville Data da Autuagao 10/08/2005
Processo [s) 3352-2005-016-12-00-0 DebTrab - Ultima Atualizacio 31/01/2007
Exeqiente (s) [EDUARDO CAVALCANTE FGTS - Ultima Atualizagio 3170172007
Executado (s) |CSI CENTRAL DE SUPRIMENTOS PARA INFORMATICA |Data Final da Atualizagio 31/01/2007
ATUALIZACAO DE VALORES NO PROCESSO TRABALHISTA Juros Valor Na Valor
Nomenclatura da Parcela Data Inicial | Data Termo Percentuais | Data Anterior Atualizado

Débitos Trabalhistas 31/01/2007 | 3170172007 -
FGTS Pelo Edital 31/01/2007 | 31/01/2007 46,35 46,35
Juros Na Data Inicial 30/07/2002 | 30/07 /2002 -
Juros a Partir da Data Inicial 31701720071 31/01/2007 - -
Juro 1% AMNC - Lei 8177/91 | 10/08/2005 | 31/01/2007 |  sim 17,9667% 46,35 8,33
Juro 1% AMCM - DL 2322/87 | 03/03/1991 | 63/03/1991 - -
Jure 6% AANC - Art. 1062 C. C.| 26/02/1987 | 26/02/1987 - -
Previdéncia Social Retida 3170172007 | 31/01/2007 -
Imposto de Renda Retido 31/01/2007 | 31/01/2007 -
Clausula Penal - %o - -
Multa - Valor Fixado | 3170172007 | 3170172007 .
CREDITO LIQUIDO DO EXEQUENTE 54,68
Previdéncia Social Retida Valor a Recolher e/ou a Comprovar -
Imposto de Renda Retido Valor a Recolher e/ou a Comprovar -
Previdéncia Social Empregado | 31/01/2007 | 31/01/2007 -
Previdéncia Social Patronal 3170172007 | 3170172007 -
Honorarios Assistenciais - Yo sim 15,0000% 54,68 3,20
Honoréarios Assistenciais - Fixos| 31/01/2007 | 3170172007 -
Contri.Prev.Terceiros. 3170172007 | 31/01/2007 -
Publicagso de edital - 1. 3170172007 | 3170172007 -
Emoclumentos 4 2° CRI de Jlle. | 31/01/2007 | 31/01/2007 -
IRPF a recolher 31701720071 31/01/2007 -
Honorarios Contabeis 31/01/2007 | 3170172007 -
Créditos de Terceires 6 3170172007 | 31/01/2007 - -
Créditos de Terceiros 7 3170172007 | 3170172007 - -
CREDITO LIQUIDO DE TERCEIROS 8,20
Custas Devidas - % slm 2,0000% 54,68 10,64
Custas Arbitradas 31/01/2007 [ 31/01/2007 -
Custas Recolhidas 07/712/2000| 31/01/2007 -
CREDITO LfQUIDO DA FAZENDA NACIONAL 10,64
TOTAL GERAL DA CONTA 73,52

Observagdes

FGTS a ser depositado na conta vinculada do reclamante.

77

Joinville

31 de janeiro de 2007

/A

Walter B!

Junio,
Assistente - Chefe do Setor de Apoijo a Execugio

/







2% Vara do Trabalho de Joinville, SC
Proc. n® (03352-2005-016-12-00-0

CERTIDAOG/I CONCILUSADO

CERTIFICO, para os devidos fins, gque nos dias
12-02-2007, segunda-feira, 20-02-2007, terca-feira, e 21-
02-2007, quarta-feira, ndo houve expediente nesta unidade
judicidria diante dos feriados relativos ao Carnaval e
Cinzas, nos termos do art. 181 do Regimento Interno do
Tribunal Regional do Trabalho da 12% Regido.

Dou fé.

Nesta data fage os autos conclusos em razdo da
manifestagdo da fl. 149, verso.

Joinville, 05 de margc de 2007.

Eliane midmeier
Diretors—-de Secretaria

Vistos, etc.

Homologo os calculos das fls.
146/148 para que alcancem seus
juridicos e legais efeitos. Executesse.

En OF—03 2007



2% Vara do Trabalho de Jcinville, SC
Proc. n® 03352-2005-016-12-00-0

CERTIDAO

CERTIFICO, para os devidos fins, gue
no dia 09-03-2007, sexta-feira, ndo houve expediente
nesta Unidade Judicidria, em razdoc de Feriado
Municipal, nos termos do art. 181 do Regimento
Interno do TRT-12?% Regiéo.

CERTIFICO, mais, gue nos dias 04-04-
2007, quarta-feira, 05-04-2007, quinta-feira, e 06-
04-2007, sexta-feira, n&o houve expediente nesta
Unidade Judicidria diante dos feriados relativos &
Semana Santa, nos termos do art. 181 do Regimento
Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 122
Regido.

Dou fé.

Joinville, 10 de abril de 2007.

ELIANE IDMEIER

Diretore—de Secretaria



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12° REGIAQ - SANTA CATARINA

2* VARA DO TRABATLHO DE JOINVILLE - SC

RUA LUIZ WIEMEYER, N° 54 - 7° RNDAR — CENTRO ~ JOINVILLE - CEP 89201-060, Telefone: (47)422-4690

MANDADO DE CITAGAO

PROCESS0O: AT 03352-2005-016-12-00-0
(Apensados: 0270822005-016-12-00-8, 03245-2005-016-12-00-1, 03413-2005-016-12-00-9)

Execqliiente: Eduardo Cavalcante -
Executado: CSI Central de Suprimentos para Informatica Ltda. Epp. CNEJ °
81.542.664/0001-84

Endereco: RUA BLUMENAU, N° 1.541 - SALA: 01, AMERICA, JOINVILLE, SC, 89204-251, ou

onde for encontrado.
Gongalves Duird
Eveﬂon T aba‘ho .

0(A) DOUTOR(A) Juiz do 1T Juiz{a) do Trabalho desta Vara
do Trabalho, CITA o executado acima, via postal, para pagar ou garantir a execugdo,
em 48 horas, sob pena de penhora, da importf&ncia abaixoc discriminada, tudo conforme
deciséio de fls. 105/106 dos autos, cuja{s) coépia(s) segue(m) anexa(s).

Caso o citado ndo pague e nem garanta a execu¢do, NO prazo supra,
PROCEDER-SE-4 PENHORA em tantos bens gquantos bastem para o integral pagamento da

divida.

DISCRIMINACAO DO VALOR DA EXECUGAO
Honordrios assistenciais.......... i versrss RS 8,20
FGIS . i ctustisasssssossnsnsssnesanssscsssscsansna ssssesassnss RS 54,68
CUSEAS . v ve-vecssstsnsnsssssnsanssooassasnnccnns eesvasss RS 10,64
TOTAL em 31/01/2007 ... uctcesnsnnssnninscassonescscannnn RS 73,52

Observacdo: O(a) executado(a) devera comparecer na secretaria da vara e solicitar a
guia prépria para pagamento dos honorarios assistenciais (guia de depdsito que
devera ser apresentada posteriormente, autenticada pelc banco, em via original ou
copia autenticada), bem como deverd comprovar o recolhimento de custas através de
guia DARF, em via original ou cédpia autenticada. O crédito referente aco FGTS deveri
ser depositado na conta vinculada do(a) reclamante e comprovado nos autos.

Cumpra-se na forma da lei, ficando autorizado ac Sr. Oficial de Justica o
cumprimento deste mandado no horédrioc das 6h 4s 20h nos dias uteis, nos termos do
art. 770, da CLT.

Em 10 de abril de 2007.

Subscrito por . ELIANE SCHMIDMEIER, Diretora de $ecretaria

Remetido po ’%F{E\

Em { -(i?i_'qjﬁ

vis o
\-

- alves Dutra
fverton Gong ves Ui

1.0.002
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[SSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ DO TRABALHO DA 2° VARA

YBALHO DA CIDADE DE JOINVILLE/SC
SERAICO DE-DISTRIBUIGAS
DOS FEITOS DE 12 INSTAN-
CLADE "I | B

Em 24 ABR 2007

[
Protocow weraira OQ-- Vara

N 1§ 185 ]

AT n® 03352-2005-016-12-00-0 ~ =

CSI CENTRAL DE SUPRIMENTOS PARA
INFORMATICA LTDA. Jj& devidamente qualificada nos autos da Acfo Trabalhista

em epigrafe, que lhe move EDUARDQ CAVALCANTE, vem, perante Vossa

Exceléncia, por sua procuradora infrafirmada, requerer a juntada do comprovante de
depdsito judicial trabalhista, bem como do DARF anexos.

Nestes termos,
Espera deferimento.

Joinville (SC), 24 de abril de 2007.

(YAB/SC 18.597

l:\Peﬁ;6es\lnfenned\'drics\Jumcdu_ GPS e Declaragéio de Simples.doc

Rua XV de Novembro, 1564, América, Joinville, SC, Cep. 89201-602, Fone (47} 3434-2672, Fax {(47) 3025-4053, e-mail: holzmadeira@holzmadeira.com.br
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Proc. n° 03352-2005-016-12-00-0
2% Vara do Trabalho de Jeoinville, SC.

CERTIDAO/ CONCLUSAO

CERTIFICO, para os devidos fins, que no dia
30-04-2007, segunda-feira, decorreu o prazc de cinco
dias, contados da garantia da execugdo, sem gque a
executada se manifestasse.

CERTIFICO, mais, que no dia 1°-05-2007,
terca-feira, nio houve expediente nesta Unidade
Judiciaria em razdo do Feriadeo Nacional (Dia do
Trabalho), nos termos do art. 181 de¢ Regimento Interno
do Tribunal Regional de Trabalho da 12° Regiio.

Dou fé.
Nesta data fago os presentes autos CONCLUSOS
aco(a) Exm®{(?®). Sr(®). Juiz{(a) do Trabalho em razio

da{guia de depédésito da fl. 154.
Joinville, 02 de maio de 2007.

ELIANE MIDMEIER
Direto de Secretaria

Libere-se o¢ valor depositado a
fl. 154 de acordo com a planilha da £f1l.
152. Apoés, inexistindo pendéncias e
observadas as formalidades de praxe,
arqlill-vem—se ¢s autos. Em 2. a2 ey,

15¢
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12* REGIAC - SANTA CATARINA

PODER JUDICIARIO FEDERAL - TRT 12° REGIAO
2° VARA DO TRABALHO DE JOINVILLE - SC
INTIMAGAO/CITACEOD

Processo: AT 03352-2005-016-12-00-0 Rito: Ordindario

Local do processo: 22 VARA DO TRABALHO DE JOINVILLE

(Apensados: 02708-2005-016-12-00-8, 03245-2005-016-12-00-1, 03413-2005-016-12-
00-9) .

Reclamante: Eduardo Cavalcante

Reclamado: CSI Central de Suprimentos para Inform&tica Ltda. Epp.

Intimados/Citados:

CSI Central de Suprimentos para Informdtica Ltda. Epp. A/C DR(A) JANAINA
SILVEIRA SCARES MADEIRA

Eduardo Cavalcante A/C DR{A) DOUGLAS ROBERTO SILVA CUBAS

Eduardo Cavalcante A/C DR{A) FABRICIO BITTENCCURT

Teor da Intimagdo/Citacio:

Fica(m) V.S®.(s) intimado{s)/notificado(s) para o(s} fim(s) declarado{s) no(s)
item(s) abaixo:
Retirar documento(s) em 10 dias, sob pena de destruicdo, conforme Lei 7.627/87.

Em 30 de maio de 2007.

RAQUEL KASSIANNE BORGES FONTENELLE BAUMER
Diretora de Secretaria Substituta ERVASl
T Judiciario

Disponibilizado no DOE em: 31/05/2007
Publicado no DCE em: 01/06/2007

Lig 1306
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12° REGIAO - SANTA CATARINA

2a VARA DO TRABALHQ DE JOINVILLE
Processo n. 03352-2005-016-12-00-0

CERTIDAO

Certifico, para os devidos fins, que no
dia 07-06-2007, gquinta-feira, nao houve expediente
nesta Unidade Judicidria em razdo do Feriado Nacional
(Corpus Christi), nos termos do art. 181 do Regimento
Interno do fTribunal Regional do Trabalho da 122
Regiao.

Certifico, ainda, gque no dia 13-06-
2007, quarta-feira, decorreu o prazo de dez dias,
conforme intimacdo da f1.162, sem gue o reclamante
retirasse os documentos juntados aos autos.

Certifico, finalmente, ¢que passo a
cumprir a parte final do despacho da f1.156
arquivando o feito.

Dou fé.
Joinville, 21-06-2007.

ELIANE SCHM ER
Diretora de cretaria
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