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SERVIGO DE DISTRIBUIGAO DOS FEITOS DE

MUMEAMAAR R0

P:0 C:49 2001158507 AT 1535/01

Ferrareze & Freitas Advogados

Escritorios:

Rua Tapes, n. 1241, Rua Dr. Montaury, n. 1471, 4* andar
Fone (51) S81.5383 e 5R2.8462 conjunto 402 — f. (54) 221.8584 £ 223.9544
CEP 93.300-000 — Novo Hamburgo, RS. CEP 95.020-190 — Caxias do Sul, RS.
Rua Uruguai, n. 287, 4° andar Av. Gen. Netto, n. 386, 8° andar
conjunto 41, f. (51)3211.1929 ¢ 3211,1342 conjuntos 803/807 - f. (54) 313.3111e313.3121
CEP 50.010.140 - Porto Alegre, RS, CEP 99.010.025 - Passo Fundo. RS,
Rua XV de Novembro, n. 200, 1% andar, Av. Getalio Vargas, n. 870, 8°
andar, ’ :

conjunto 01, f (11)3104.0437 e 3106.1053 conjunto 82, - (49) 323.6803 ¢ 323.7891
CEP 12.210-070 — S8o Paulo, 5P, CEP 89.801-000 — Chapecd, 8C.

EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ DA VARA DO
TRABALHO DA COMARCA DE LAGES, SC.

Natureza da Agdo; Reclamatoria Trabalhista

Reclamante: JOSE ANTONIO SILVA

Reclamados: Banco do Estado de Sdo Paulo S/A. - BANESPA e BancorSantander S/A
Procuradores do Reclamante: Bel. Celso Ferrareze OAB/RS 16521,

Bel. Gilberto Freitas OAB/RS 35972,

Bel. Lidiomar Freitas OAB/SC 11.044

18 INSTANCIA DE LAGES

Em .16 -07- 2001

Processo n®

1535/0!

Distribuldo &

42yr

(UMara

MARA DUARTE
D'BT:E?ES&E’{JE,’,;’“ JOSE ANTONIO SILVA, brasileiro, casado, bancdrio,

inscrito no CPF/MF sob o n.° 346.484.459-53 residente ¢
domiciliado em Lages, SC, na Rua Artur da Costa e Silva,
n° 111, bairro Coral, CEP 88.509-600, telefone
(49) 225.0313, através de seus procuradores, o0s quais
recebem intimacdes no primeirg endereco do predmbulo,
vem, mui respeitosamente, perante Vossa Exceléncia,
propor a presente

ACAO RECLAMATORIA TRABALHBISTA ao

BANCO DO ESTADO DE SAO PAULO S/A -
BANESPA ¢ BANCO SANTANDER S/A, o primeiro
mscrito no CGC/MF sob o n° 61.411.633/0160-08, com
agéncia em Lages, SC, na Av. Presidente Nerecu Ramos,
n° 128, bairro centro, CEP 88.502-170, o segundo, com
sede em S#o Paulo, SP, 4 Rua Amador Bueno, n° 474,
bairro Santo Amaro, CEP 04.752-005, tendo em vista os
relevantes fundamentos que a seguir expd
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01. DO INICIO, TERMO DO CONTRATO DE EMPREGO E
RESPONSABILIDADE SOLIDARIA DOS RECLAMADOS

Ha solidariedade passivaéntre 0Ss rec}élmados, posto que o
Banco Santander S/A assumiu o controle aciondrio do conglomerado
Banco do Estado de Sdo Paulo — BANESPA. Portanto, os reclamados
fazem parte do mesmo conglomerado financeiro' (grupo econémico), de
sorte que tera o segundo reclamado que responder de forma solidéria com
o primeiro, aos termos da presente agdo, responsabilizando-se ambos,
pelo titulo executivo imanente deste processo, o que desde logo reclama.

Manteve contrato de emprego formalizado com o primeiro
reclamado, o qual teve inicio em 11 de abril de 1978 (setenta e oito) e
findando, em 18 de maio de 2001 (dois mil e um). Optante pelo regime do
FGTS, sua maior remuneragfio, segundo os apontamentos do Banco
empregador, foi de R$ 2.343,73.

02. DA JORNADA DE TRABALHO - HORAS EXTRAS - DIVISOR
150
Por forga da Lei Consolidada e das Normas Coletivas, teria
o dever de prestar seis horas por dia. Com efeito, o art. 224, caput, da
CLT, prevé:
"A duragdo normal do trabalho dos empregados em
bancos, casas bancdrias e Caixa Econdmica Federal
serd de 6 ([seis) horas continuas nos dias Uteis, com
excec¢@o dos sdbadoes, perfazendo um total de 30
(trinta) horas de trabalho por semana.”,

Apesar disso, ordinariamente lhe foi exigido a prestacdo
laboral média, de segunda a sexta-feira, das sete horas e trinta minutos ou
oito s vinte horas, com trinta minutos para repouso e alimentac&o, sendo
que numa média de sete dias ao més (dias de pico e reunides) a saida se
dava as vinte € uma horas. Participou ainda de cursos e eventos do Banco,
0s quais se realizavam em finais de semana (Sdbado e Domingo), numa
media de cinco vezes ao ano, por cerca de oito horas em cada dia.

Néo lhe foi permitido anotar a integralidade da jornada
trabalhada, razdo pela qual restam impugnados os registros de ponto.

Ainda que a prestagio do labor extraordinario tenha
ocorrido permanentemente, 0 Banco pagou exiguas horas extras, se
comparadas com as efetivamente prestadas, pelo que faz jus a auferir,
como extraordinarias, todas as horas que cumpriu a partir da sexta hora
diaria, segundo a média acima declinada.
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As horas extras, compostas de todas as verbas salariais,
terdo reflexo, pela sua habitualidade, nos repousos semanais remunerados
(incluindo sdbados e feriados - por forga de dissidio coletivo), e,
posteriormente a esse agregamento, pelo aumento da média
remuneratoria, deverfio repercutir no célculo das férias acrescidas de um
tergo, nos décimo terceiro salarios, nas gratificagdes semestrais, licengas
prémios e nas verbas rescisorias (aviso prévio, saldo de salario, décimo
terceiro salario proporcional, décimo terceiro salario indenizado,
indenizag¢do PDV, indenizagio acordo coletivo, licenca prémio ¢ as férias
vencidas e proporcionais acrescidas do ter¢o constitucional) além do
FGTS e a multa de 40%.

Para efeito de calculo das horas extras, requer a adog¢do do
adicional de 50% sobre o valor da hora normal, €, também, o divisor 150,
levando em considerag@io que esteve sujeito ao regime legal de seis horas
de labor diario, nos termos do art. 224, caput, da CLT. Assim, com
respaldo no art. 11, da Lei 8.222/91 e aplicacdo analogica do art. 305 da
CLT, requer a incidéncia do divisor 150 para fins de célculo das horas
extraordinarias.

Além disso, as horas extras habituais, como sabemos, séo
parte integrante do salario para todos os fins legais. O inadimplemento da
verba em época propria, como ocorreu no caso em exame, faz incidir o
artigo 467 da CLT, caso nfo sejam pagas em audiéncia, uma vez que,
sendo parcela tipicamente salarial, a mera contestagdo n#o lhe retira o
carater incontroverso. Desta sorte, em nfo sendo pagas em audi€ncia,
terdo de ser adimplidas com a dobra legal consolidada.

03. DAS DIFERENCAS SALARIAIS PELO SALARIO DE
SUBSTITUICAO

Substituiu os colegas Jodo Carlos Furlan, Jodo Luiz
Machado, Paulo Arthur Amaral Diehe e Ruth Maldonado, por
aproximadamente trés meses ao ano, nas férias e auséncias destes, sem
auferir, no entanto, o salario dos substituidos.

Sinala-se, que os substituidos vinham auferindo salario
aproximadamente 100% superior ao do reclamante, devendo tais
diferencas serem deferidas em face da substitui¢do ocorrida, com os
consectarios legais.







Requer que as aludidas diferengas salariais tenham reflexo
em férias mais um tergo, décimo terceiro salérios, gratificagdes
semestrais, horas extras pagas ¢ ndo pagas, licengas prémios e verbas
rescisorias (aviso prévio, saldo de saldrio, décimo terceiro saldrio
proporcional, décimo terceiro salario indenizado, indenizagio PDV,
indenizagdo acordo coletivo, licenga prémio € as férias vencidas e
proporcionais acrescidas do ter¢o constitucional) além do FGTS e a multa
de 40%.

04. DO ACUMULO DE FUNCOES/DESVIO DE FUNCAO

Segundo os registros do Banco, exerceu a funcdo de
Escriturario. No entanto, no periodo em que nfio estava substituindo seus
colegas, conforme anunciado no item 03 da presente, acumulou com esta
a fungdo de Caixa e Supervisor, tendo inclusive trabalhado em postos de
servico executando todas as atividades, sendo o Unico responsavel pelo
mesmo, laborando diariamente em atividades distintas daqueles para as
quais foi contratado e promovido.

Dessa forma, houve acumulo de fungdes.

Por ocasido do acimulo de fungdes - Escriturrio, Caixa e
Supervisor -, teria de auferir, no minimo, mais um ter¢o de sua
remuneragdio mensal, ou, sucessivamente, uma Gratificacdio de Fungio
(60% do salario) ou uma Gratificagio de Caixa (R$ 288,12 mais
correcdo), conforme estatuido no Acordo Coletivo de Trabalho
de 1997-1998 e subseqiientes, em suas Clausulas 15 e 167), pois esteve a
desenvolver tarefas distintas daquelas para as quais foi contratado.

A jurisprudéncia ¢ pacifica nesse sentido:

“EMENTA: Se o empregado desenvolve, igualmente, tarefas
distintas dagquelas para as quais foi contratado, faz jus a
indenizag¢do postulada.”

Transcrevemos parte do brilhante voto da preclara
Relatora, Juiza Beatriz Zoratto Sanvicente:

“.. Em nenhum momento houve alteracdo das primitivas
condigbes contratuais que somente foram acrescidas com as
Jungbes acumuladas indicadas, certamente, porque isso
atendia aos interesses da recorrente, pois esta deixou de
contratar empregados assim qualificados, utilizando-se de
mdo-de-obra alheia, sem o pagamento devido como na
espécie condenada.” (Ac. TRT 4a. Reg, 3a. T, RO-93-
021947-3, publicado em 25.10.94, contido napRevista de
Jurisprudéncia do Rio Grande do Sul, n. 134, /Revereiro de
1995, pdg. 7) (grifou-se).







Requer que as diferengas acima buscadas, tanto em face do
pedido de actimulo de fungdes, ou, sucessivamente, do desvio de fungéo,
tenham o devido reflexo em férias mais um terco, décimo terceiro
salarios, gratificagbes semestrais, licengas prémio, horas extras, verbas
rescisérias € FGTS mais 40%.

05. DA INTEGRACAO DA AJUDA ALIMENTACAO, AJUDA
CESTA ALIMENTACAO E COMISSOES DE AGENCIAMENTO

Através de Resolugédo, o Banco aumentou o salario de seus
empregados, sob rubricas que titulou, dentre outras, de ajuda alimentagdo,
ajuda cesta alimentagéo e comissdes de agenciamento. Ditas rubricas, de
natureza nitidamente salarial, segundo o art. 457, paragrafo 1°, e art. 458,
ambos da CLT, néo foram consideradas para todos os efeitos legais, ou
seja, ndo tiveram reflexo nos décimo terceiro saldrios (Lei 4.090/92,
Lei 4.749/65 € Decreto 57.155/65), nas gratificagbes semestrais, nas horas
extras (Enunciado 264 do TST), nas férias acrescidas de um tergo
(art. 142 e 143, da CLT), nas licencas prémio e nas verbas rescisdrias,
inclusive aviso prévio e FGTS mais 40%.

Desde o advento da Lei 5.107/66, competia ao Banco fazer
incidir o percentual relativo ao FGTS, a ser recolhido em favor de todos
os seus empregados, € que deveria incidir sobre todas as parcelas
remuneratérias. O Banco nfo procedeu ao recolhimento do FGTS sobre
verbas salariais pagas acima nominadas. Em fun¢fo disso, faz-se
imperioso  determinar os recolhimentos fundidrios, mercé da
imprescritibilidade dessa verba no periodo da relag¢dio empregaticia.

A titulo de comissdes de agenciamento, percebia o
equivalente a R$ 100,00 mensais, em depdsitos em conta corrente ou na
“boca do caixa”, ndo em folha de pagamento.

Vejamos o que diz a jurisprudéncia no particular:

“403894 — SALARIO IN NATURA — ALIMENTAGAO - Na forma do
disposto no caput do artigo 458 da CLT toda alimentacéo concedida
ao_empregado, por forca do contrato ou do costume é salario in
natura. Em sendo salario, ndo pode o empregador retira-la s6
porque houve mudanga no hordrio de trabalho do Empregado. A
hipétese € de alteragéo contratual prejudicial ao obreiro. E devida a
incorporagdo ao saldrio do valor correspondente a alimentagao.
(TST - RR 103.282/94.2 — Ac. 3* T. 3.738/95 — Rel.
Min. Roberto Della Manna — DJU 01.12.95)" (g#i







“403901 — SALARIO IN NATURA — DESCONTO SIMBOLICO
PELA ALIMENTAGCAO - Desconto infimo, simbdlico, em
razdo da alimentagdo fornecida pela empresa descaracteriza
a utilidade para o trabalho. Se a alimentagao propiciada pela
empresa sofria avaliagao irrisdria, a conclusdo é a de que o
beneficio, de fato, era concedido pelo trabalho prestado,
devendo se refletir na remuneragdo. (TRT 22 R. — RO
02940296876 — Rel® Juiza Wilma Nogueira de Araljo Vaz da
Silva — DOESP 29.02.96"

“403902 — AJUDA-ALIMENTAGAO — PARCELA IN NATURA
- A ajuda-alimentacdo, paga com habitualidade, quer
diretamente, quer através de vale-refeicdo, constitui-se
parcela in_natura, de natureza nitidamente salarial e devida
em decorréncia do contrato de trabalho integra a
remuneragaéo do obreiro para todos os efeitos legais (art.
458/CLT e En. 241/TST). (TRT 3* R. - RO 1.026/94 - 18 T. -
Rel. Juiz Saulo José Guimardes de Castro — DJMG
29.04.94).”

06. DA GRATIFICACAO SEMESTRAL/REDUCAO SALARIAL

A parcela devida a titulo de gratificagdo semestral, paga
pelo Banco semestralmente, 0 que é Obvio, teve seu valor reduzido
significativamente nos Gltimos anos.

Até 1991/1992, a aludida gratificagéio correspondia a um
salario (100%) da remuneragéio por semestre em meédia, sendo reduzida
gradativamente a partir desta data, correspondendo, nos ultimos anos, a
infimos valores, como, exemplificativamente, no més de agosto de 2000,
quando a “GRATIF PRIMEIRO SEMESTRE” correspondeu a miseros
RS 468,02, més de julho de 1994 ¢ R$ 93,82 em setembro de 1999.

Reclama, portanto, o restabelecimento desta verba, nos
patamares pagos anteriormente, ou seja, 100% da remuneragfio por
semestre.
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07. DOS QUILOMETROS RODADOS

Por determinagéo dos superiores hierarquicos e em face da
necessidade da prestacéo dos servigos, levando em conta que o Banco ndo
dispunha de automovel para tanto, utilizou o seu proprio veiculo para os
interesses da entidade patronal.

O uso de veiculo destinava-se a diversas atividades, dentre
outras, visita a clientes, captacio de recursos, venda de seguros e demais
produtos do Banco, reunides, solucdo de problemas da agéncia, dentre
outros.

Sublinhe-se que a agéncia sequer possuia um (01) veiculo
para tais servicos.

Percorreu, em média, 250 (duzentos e cingiienta)
quilémetros por més, tendo percebido raramente valores para pagamento
de combustivel.

Deste modo, faz jus ao recebimento por quildmetro
rodado, por que ndo ¢ parte do ajuste confratual o uso de veiculo
particular, nem, tampouco, o trabalho poderia ter sido prestado - ao
menos no volume alcangado - sem a obrigatoria utilizagdo. Assim,
pretende o ressarcimento com base nos veiculos de aluguel tixi, com
exce¢do da remuneragdo do motorista, a qual normalmente é calculada
em 30% do valor cobrado.

Este entendimento, cabe lembrar, é adotado por nosso
Egrégio Tribunal, conforme acorddo proferido pela 3* Turma. Caso,
entretanto, Vossa Exceléncia entender inadequada a forma pretendida,
requer seja estabelecido outro critério a contento do Juizo. Além disso,
por tratar-se de parcela de natureza nitidamente salarial, deve integrar a
remunerac¢io para todos os fins legais.

08. DOS DESCONTOS INDEVIDOS

O Banco promoveu arbitriria e mensalmente, descontos de
seguros de vida em folha de pagamento, nominados “A.B.A.S”, “CIA.
SEGS. EST. S. PAULO APOL. 02” ¢ “APABEX”. Esses descontos ferem
o principio da intangibilidade salarial ¢ devem ser restituidos.

A jurisprudéncia é unénime:

*Ac. RO 3639/91- DESCONTO - SEGUROS. S&o ilegais os
descontos de valores para pagamento de prémios de seguros,
mesmo autorizados, ante a intangibilidade do salario consagrada
no art. 462 da CLT.” - 1.2 T. Rel. Darcy Carlos Mahle, 04.03.93,
Revista do TRT da 4.7 Regido, p. 108. (grifo!
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"REEMBOLSO DE DESCONTOS”

“O reclamado sustenta que o reclamante autorizou expressamente
os descontos a que foi condenado a devolver, além de existir
previséo de dissidio coletivo autorizadora. Pretende, assim ver-se
absolvido da condenacao ao reembolso dos descontos salariais.

A posicdo deste Relator € de que o legislador, assegurando a
intangibilidade do salario, autorizou o empregador a proceder
descontos somente quando estes resultarem de adiantamentos,
dispositivos legais ou convencdo coletiva. Como os descontos
efetuados, a titulo de "ADESBAN", "seguro de vida", "seguro de
acidentes" e "Meridional SVG" nao se enquadram em nenhuma
das hipéteses previstas no art. 462 consolidado, impde-se a
devolugéo dos valores respectivos.

Em relagio aos descontos efetuados a titulo de seguros de vida,
de acidentes e de vida em grupo, tem-se que tais descontos sdo
decorrentes de imposi¢do do empregador, conquanto a seguradora
que administra tais apdlices, pertencem aoc mesmo grupo
econdmico do empregador, conforme vé-se nas fls. 158 e 159. (Ac.
n°® 93.026631-5 Ro da 4° Turma do TRT da 4® Reg. Juiz Rel. Valdir
de Andrade Jobim, de 28/06/95).” (grifou-se)

Assim, reclama a restituigdo dos valores indevidamente
descontados, acrescidos de juros e corre¢dio monetaria.

09. DA RETENCAQ INDEVIDA DO IMPOSTO DE RENDA

O Banco promoveu descontos a titulo de imposto de renda,
sobre parcelas indenizatdrias, durante a contratualidade e por ocasifio da
rescisdo, dentre outras, férias proporcionais, aviso prévio, décimo terceiro
salério proporcional e FGTS.

Sobre parcelas de cunho indenizatério, nfo hd incidéncia
de imposto de renda, nos termos do inc. V, art. 6.° da Lei 7.713, de
22.12.88, e dos incisos I e II, art. 43 do Cédigo Tributario Nacional.

A nfo incidéncia de imposto de renda sobre as verbas
pagas a titulo indenizatério, bem como, sobre parcelas pagas na resciséo,
tem fundamento na doutrina e jurisprudéncia. Vejamos a jurisprudéncia
contida na Revista Sintese Trabalhista, julho/96, n.° 85, pags. 91 e 92:

“CONTRATO DE TRABALHO - DESPEDIDA SEM JUSTA CAUSA-
COMPENSACOES ADICIOAIS NAO DEFESAS NA CLT-CARATER
INDEN_IZATORIO- REPARACAO MAIS JUSTA DO DANO-NATURAL-
ADESAQO DO EMPREGADO-IMPOSTO DE RENDA-INDENIZAGOES-
INTRIBUTABILIDADE-CTN, ART. 43,INC.| E - CONCEITO
SUPRALEGAL-LE] N°7.713/88, art.6°, inc. V-ISENCAO IMPOSSIVEL-
HIPOTESE DE NAO INCIDENCIA-1. A rescis&o do confrato laboral ndo
pode abranger instrumentos ou clausulas que definam{ contraditoriamente
a quem pertence a vontade determinante da ruptura







2. Em caso da ruptura nominada como despedida sem justa causa, em
razdo da qual se pagou a multa de 40% sobre o FGTS, é patente a
impropriedade de clausulas que afribuam compensagfes ao empregado
sob o rétulo de liberalidade.’ ‘3. Quaisquer compensagoes atribuidas
assumem natureza indenizatdria, ndo obstante ultrapassem o montante
que a CLT, como um piso, prevé. 4. Juridicamente, o dano e a
indenizagdo s&o grandezas coextensivas. 5. Ao aderir a um plano
empresarial “incentivo a demissdo voluntéria” o empregado apenas
assente a que se antecipa, com alguma atenuagio, o danc que ja lhe
estava reservado. 6. Em sede de imposto de renda, salvo comprovacéo de
fraude a acionista ou distribvigdo disfarcada de lucros, toda e qualquer
indenizag¢&o realiza hip6tese de - néo incidéncia, & luz da definicdo de
renda insculpida no art.43, incs. | e Il do Cédigo Tributario Nacional. 07.
Ao legislador ordinario nessa matéria falta poder, seja para tributar, seja
para isentar, sendo inoperante a pretensa normatividade incentiva contida
no inc. V do art. 6.° da Lei n.° 7.713, de 22.12.88. 8. Também & de se
afastar a cobranga do IR em relagéo a férias néo gozadas, cujo caréter
indenizatdrio é amplamente reconhecido, e em relagéo ao avisc prévio, a
este, sim, aproveitando referida lei isentiva. (TRF 32 R-AMS
94.03.086.809-0/SP. 6° T- Rel. Juiz Andrade Martins - DJU 22.05.96).”
(grifou-se)

No mesmo sentido:

“8053- IMPOSTO DE RENDA—II\}CIDENCIA SOBRE VERBAS
RECEBIDAS POR DESPEDIDA-CARATER INDENIZATORIO APESAR
DE TEREM SIDO SUPERIORES A0 PREVISTO EM LEI-
COMPENSACAO PELA PERDA DO CARGO - TRIBUTQO INDEVIDO -
SENTENCA PARCIALMENTE REFORMADA- As verbas pagas por forca
de resilicio do contrato de trabalho aceita pelo empregado tem o carater
indenizatério, por terem sido pagas como compensagéo pela perda do
cargo, a arbitrariedade da despedida vedada por norma constitucional de
eficacia plena - que ndo se descaracteriza pela concordancia do
empregado dada a sua inferioridade na apelagéo. ( TRF 3* R-AMS
94.03.062092.7/SP- 42 T- Rel. Juiz Silveira Bueno - DJU 01.08.95)."
(grifou-se)

Sobre as parcelas isentas da incidéncia de imposto de
renda, requer a devolugfo dos valores descontados indevidamente,
acrescidos de juros e corre¢do monetaria.

10. DA FORMA DE PAGAMENTO DO AVISO PREVIO

Percebeu o pagamento do aviso prévio de forma simples.
Porém, o aviso prévio deve ser proporcional ao tempo de servi¢o, a razio
de uma remuneragfo por ano ou fragfo igual ou superior a seis meses de
tempo de servigo, ou, sucessivamente, além dos 30 (trinta) dias, mais 3
(cinco) dias por ano ou fragdo igual ou superior a seis meses de tempo de
servigo, conforme vem decidindo nosso Egrégio Tribunal Regional, nos
julgamentos de dissidios coletivos.

Dessa  forma, restam diferencas no ,calculo do
aviso prévio, as quais requer.






11. DO PAGAMENTO DA MULTA PREVISTA NO PARAGRAFO 8°
DO ARTIGO 477 DA CLT

Os reclamados promoveram a demisséo do reclamante em
(18.05.2001) sem, contudo, efetuar o pagamento da totalidade das verbas
atinentes a rescisdo contratual sem justa causa no prazo previsto em lei
(dez dias), especificamente a liberagdo dos depoésitos constantes na conta
vinculada do FGTS do autor € a respectiva multa de 40%.

Portanto, o autor € credor da multa prevista no paragrafo
8° do artigo 477 da Consolidagdio das Leis do Trabalho, uma vez que as
parcelas rescisdrias acima descritas, somente foram adimplidas ao
reclamante na data de 18.06.2001, conforme comprova o carimbo
colocado no verso do Termo de Rescisdo que ora se anexa. Por
conseguinte, os reclamados nf#o observaram o prazo previsto no
paragrafo 6° do artigo 477 da CLT para efetuarem o pagamento das
parcelas rescisorias. E o que desde j4 se requer.

12. DA INDENIZACAO PECUNIARIA

Pretende o deferimento de verba indenizatoria pecunidria,
uma vez que o reclamado, nfo tendo pago os direitos oportunamente, usou
o dinheiro para emprestar a terceiros, no mercado financeiro, auferindo
notoria vantagem.

A verba indenizatéria ha que ser deferida a partir das
diferencas entre as taxas praticadas pelo reclamado nos empréstimos que
concede a terceiros, usudrios, e as taxas com que remunera este mesmo
capital, tomado em empréstimo de poupadores, 0 que, segundo se tem
apurado, gira em torno de quatro por cento (4%) ao més.

O pedido tem por fundamento que a ninguém ¢ licito tirar
proveito da propria torpeza. O reclamado, nfio pagando os direitos
devidos, esta tirando vantagem dos empréstimos que faz do dinheiro que,
por justica, j& ndo lhe pertence.

N&o se trata de atualizar monetariamente o crédito
trabalhista, pois a incidéncia de atualizagdo monetaria e juros tém
legislagdo especifica, inclusive editada através da Tabela APEJUST.
Trata-se de impor uma san¢&o ao inadimplente empregador que, de forma
voluntaria e sistematica, atua subrepticiamente subtraindo o salario de
seus empregados. Portanto, a verba pedida é de cunho indenizatorio, em
face de ter o empregador usado dinheiro que por direito e justica ja nfo
mais lhe pertenciam, auferindo, com esse uso ilegal e{indevido, notéria
vantagem econdmica.
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Verifica-se a presenca de uma omissd@o voluntaria (mais do
que isso, sistematica), tal como prevista no art. 159, do Cddigo Civil, a
impor uma reparac¢do pelo Poder Judiciério.

Transcreve-se ementa e parte do brithante acérddo do
Relator Juiz Valdir de Andrade Jobim, no RO 93.014306.0, da 4.7 Turma,
do Egrégio TRT da 4.2 Regido, contida na Revista de Jurisprudéncia
Trabalhista de maio de 1995, pags. 67, 72 e 73:

“BANCOS - INDENIZAGAO MONETARIA” “Sendo o dinheiro
néo alcancado ao empregado, como contraprestagcio do seu
trabalho, produto gerador de lucros significativos para as
instituicdes financeiras, & razoavel a condenagdo ao
pagamento de uma indenizagdo monetéria correspondente
aos ganhos auferidos pelo reclamado, enquanto inadimplente
nas suas obrigacbes decorrentes do pacto laboral. Recurso
do reclamado a que se nega provimento.” (grifou-se)

Transcreve-se trecho importante da lavra do sabio Relator:

“ ... O recorrente € uma instituigc&o financeira que atua no mercado
captando dinheiro de terceiros e emprestandoe-o a outros. O lucro destas operagdes é
evidente, se considerarmos as diferencas entre as taxas de remuneragéo do dinheiro
captado e as cobradas pelo produto emprestado. [nduvidosamente, é estimulante as
instituicées financeiras que praticam estes tipos de operacdo de crédito o
inadimplemento de suas obrigagbes pecuniarias, decorrentes do contrato de
trabalho.” “Enquanto permanece inadimplente com seu empregado, lucra
extraordinariamente, na medida em gue estes recursos acabam emprestados a
terceiros ao preco praticado no mercado.”

*O autor, com perspicacia, bem colacionou aos autos trechos do
discurso de posse do insigne Ministro MARCELO PIMENTEL como Presidente do
Tribunal Superior do Trabalho. Pelos reflexos decorrentes deste importante
pronunciamento, que bem reflete o entendimento deste Relator, € que se transcreve
aquelas palavras para, expressamente, integrarem o texto deste acérdao:

‘A Justica Trabalhista deveria aplicar juros de mercado sobre os
montantes questionados judicialmente pelos trabalhadores.’

‘... que a legislacdo trabalhista esta bastante defasada, e que isto
vemn acarretando acimulo de processos, porque os empregados, com muita razao,
se sentem lesados em seus direitos. ’

‘... quando os proventos de um empregado forem questionados
judicialmente, os empregadores deveriam ser obrigados a depositar, em dobro, a
quantia em discussédo. Sobre este valor, ao invés de incidirem juros de apenas 6%,
fixados em lei ha meio século, deveriam pesar juros de mercado.’

'Ha 50 anos, cobrar juros de 12% era crime, usura. Hoje, o proprio
Governo o faz e autoriza a cobranga de mais de 40% para financiar até alimentos. ’

‘Juros, lucros ou perdas e corre¢do monetaria confundem-se na
pratica e sO se distinguem na retérica oficial dos nlimeros que sustentam
determinada politica econdmica (Zero Hora, 22.12.1986, pag. 38).

“Ha uma inversdo evidente de valores, onde o capital e o lucro
representam maior valor na sociedade atual do que o trabalho em sentido estrito. A
correcdo desta invers8o de valores, repugnavel & sensibilidade das relagdes
humanas e a sociedade organizada para o bem-estar do préprio homem, passa pela
determinagéo do reequilibro entre as for¢as produtivas da riqudza e concomitante
justica aplicada as relagdes de capital e trabalho. -







‘Impbe-se, sobremaneira, a confiirmagdo da sentenca
atacada.”(grifou-se)

13. DOS DESCONTOS PREVIDENCIARIOS E ENCARGOS
FISCAIS

As diversas lesdes de direitos sofridas pela parte
reclamante importaram em outra lesdo, qual seja, o acimulo dos créditos
ora pleiteados, com o pagamento devendo ocorrer em uma Gnica
oportunidade.

Quanto aos descontos previdencidrios € fiscais, entende
ndo ser de sua responsabilidade, uma vez ter sido o Banco o responsavel
pelo inadimplemento dessas obrigagdes sociais. Foi ele quem ndo pagou,
quem ndo tomou as providéncias legais na época oportuna.

A retencfo salarial dos encargos previdencidrios so €
possivel na época propria do recolhimento. Portanto, a falta de
recolhimento oportuno alforria o empregado. Entende a parte reclamante,
assim, que os descontos previdencidrios sfo de inteira responsabilidade do
empregador, eis que nfo efetuou, em época prépria, as contribuices
referidas. E clara esta responsabilidade, de acordo com o disposto no
artigo 33, § 5° da lei 8212/91.

Neste sentido, vai o seguinte aresto:

“DESCONTOS PREVIDENCIARIOS. Cabe ao empregador a
responsabilidade pelas contribuicSes previdenciarias néo
descontadas no momento oportuno, ainda que pela falta de
pagamento do préprio principal. Recurso parcialmente provido.”
(TRT 42 Reg., 5% Turma, RO 1870/89, Rel. Rosa Maria Weber
Candiota da Rosa. (in “Revista de Jurisprudéncia Trabalhista do Rio
Grande do Sul", HS Editora, n® 86, pag. 30/31).

Quanto ao imposto de renda, também ¢ do Banco o 6nus
desse encargo. Tivessem sido feitos os recolhimentos de més a més, por
certo a faixa de contribuigfio seria a minima. No entanto, a incidéncia do
encargo pela soma globalizada das parcelas da agdo, ou, em outras
palavras, pelo volume pecunidrio total das parcelas da agfo, provoca a
incidéncia da faixa méxima de contribui¢cdo. Ndo ¢ justo que lhe seja
repassado o efeito da inadimpléncia de seu empregador.

Sendo eventualmente atribuida a responsabilidade de
retencgdo de encargos fiscais de imposto de renda, a sua incidéncia devera
se dar apenas em relagdo aos valores mensais, ou seja, individualizados,
de sorte a corresponder ao quantum que deveria ter sido auferido
mensalmente, responsabilizando o reclamado pelas diferencas que o
acimulo ocasionou.
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Todavia, entendendo este Meritissimo Juizo ser impossivel
a condenag¢do do Banco ao pagamento dos tributos e contribuigdes
previdencidrias formalmente incidentes sobre o rendimento do
assalariado, neste caso, ao invés de condenar-se a empresa ao custeio de
ditos Onus diretamente junto &s autoridades, a solu¢do vem através de
condenagfio extraordinaria da empresa a indenizar o empregado no
montante dos descontos incidentes sobre o valor da condenac¢fio, todos
estes em decorréncia de sua propria mora.

Logo, sucessivamente, requer seja condenado o Banco ao
pagamento de uma indenizag¢do equivalente aos descontos previdenciarios
¢ fiscais incidentes sobre o valor devido ao empregado. Desta forma,
resultara liquido o pagamento dos créditos trabalhistas, em estreita
observincia ao principio da ampla reparagdo do prejuizo causado ao
trabalhador.

14. DOS HONORARIOS ADVOCATICIOS

Postula, através de seus procuradores, a concessdo de
honorarios assisténcias, entendendo que o Sindicato, com o advento da
Constituicdio Federal de 1988, nfio detém o monopdlio na Justica do
Trabalho, sendo esta a melhor exegese do art. 14 da Lei 5.584/70,
conforme pronunciamento proferido por nosso Egrégio Tribunal, através
de sua 3. Turma, no RO-4352/89, contido na Revista do TRT 4. Reg,,
n.° 24, pag. 91, onde foi Relatora a Juiza Rosa Maria Weber Candiota da
Rosa.

Ademais, ndo deve a parte reclamante ser sacrificada em
ressarcir os Advogados que escolheu pelas despesas e honorarios destes,
tanto mais que ¢ direito de qualquer cidadéo eleger o seu defensor. Afinal,
a relagdo advogado - cliente € uma relagdo de confianga, pelo que nfo
pode o empregado estar adstrito exclusivamente ao advogado ou
advogados do seu Sindicato para, ao escolher um destes, beneficiar a
entidade patronal inadimplente ¢ omissa, dispensando-a de arcar com o0s
sagrados honorarios advocaticios.

Assim, pede o douto critério de Vossa Exceléncia para que
seja arbitrada verba honoraria compativel com o trabalho dos advogados
signatarios, seu zelo, natureza e importincia da causa e o lugar da
prestagéio deste servigo.

Assim também ¢ o entendimento do renomado doutrinador
YUSSEF SAID CAHALI que analisa o assunto com ‘gseu caracterlstlco
equilibrio légico, in verbis:






“... Desperta, assim, finalmente, o Direito do Trabalho, ainda que sob tal
pretexto, da letargia pelo imobilismo histdrico a que fora condenada pelos seus intérpretes e
aplicadores, pelo menos desde a Lei 4.632, de 18.5.65, que introduziu o sistema processual
brasileiro o principio da sucumbéncia.

A doutrina vem afirmando, agora, que a partir da Constituicdo de 1988
tornou-se aplicavel no processo do trabalho o principio da sucumbéncia.

E a jurisprudéncia vem se consolidando no sentido de que, desde que a
figura do advogado tornou-se indispenséavel & administragéo da Justica (art. 133 da
Constituicdo), consequentemente, considera-se aplicavel & Justi¢a do Trabalho o principio da
sucumbéncia para a condenacdo do vencido em honorarios de advogado do vencedor (art. 20
do CPC, combinado com o art. 769 da CLT).

A aplicabilidade do principio da sucumbéncia no processo do trabalho, que
resulta do elastecimento do art. 133 da Constituicdo, ndo perde o carater de norma
processual, e por isso tem incidéncia imediata {v., antes, n. 18, “Aplicagdo imediata da nova
sistematica processual, “); dal a tranqlila jurisprudéncia no sentido de que a verba honoraria
passou a ser devida, nos processos perante a Justiga do Trabalho, incidindo a sucumbéncia
inclusive nos processos em curso gquando da promulgagio da referida carta.

N&o se desconhece, porém, jurisprudéncia que ainda preserva fidelidade
ao sistema juridico anterior, com a afirmag&o de qus, "na Justiga do Trabalho, a condenagéo
em honorérios advocaticios, nunca superiores a 15%, ndc decormre pura e simplesmente da
sucumbéncia, devendo a parte estar assistida por sindicato da categoria profissional e
comprovar a percepgdo de saldrio inferior ao dobro do minimo legal, ou encontrar-se em
situagio econdmica que n&o lhe permita demandar sem prejuizo do préprio sustento ou da
respectiva familia”, vinculada, assim, ainda, & stmula 219 do TST.

Na realidade, a resisténcia maior para a adogéo, agora, do principio da
sucumbéncia no ambito do processo trabalhista, decorre do temor da reciprocidade, que
decarre da sua aplicagio.

Mas, para supera-lo, basta que os Tribunais trabalhistas saibam aplicar
adequadamente as regras do direito comum.

Assim, tratando-se de reclamante abonado, com higidez econdmica,
nenhum principio de justica autoriza libera-lo do pagamento de honorarios de advogado da
parte contraria, se provocou sem éxito a instauragéo da lide, ficando vencido na agéo.

E, tratando-se de hipossuficiente, a sua sifuagdo se equipara a do
“beneficidrio da justiga gratuita® (v., antes, n. 61), com a simples suspensio, se vencido, da
exigibilidade dos honorarios no prazo decadencial da art. 12, da Lei 1.060/50..."

15. DA FORMA DE ATUALIZACAO DO DEBITO TRABALHISTA
- APLICACAO DE INDICES DE ATUALIZACAO MONETARIA
E JUROS

As parcelas deferidas na presente agfio terdo de sofrer a
atualizagdo monetaria segundo o percentual devido no proprio més da
prestagdio do servigo, conforme vem entendendo o Egrégio Tribunal, ndo
sendo justo que a atualizagfo se dé no més seguinte ao vencido.

Alids, o proprio reclamado pagou o salario no més da
prestagio dos servigo, sendo injusta qualquer alteragdo em face da
condenagdo da presente agdo.

Com relagéo & corre¢éio monetaria, postula a aplicagdo das
leis que regulamentam a matéria, resumidas na utilizada e acolhida Tabela
APEJUST, a qual contempla os indices mensais e atualizacio dos
créditos trabalhistas. ‘
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Relativamente aos juros legais, requer a aplicagdo de um
por cento ao més, de forma capitalizada.

A incidéncia de juros e corregdo monetaria ndo deve ser

confundida com a verba de indenizagfo pecuniéria, tratando-se, esta, de
pleito indenizatério, conforme ja foi objeto de abordagem anterior.

16. DAS PARCELAS QUE RECLAMA

FACE AO EXPOSTO, propde a presente ag¢do, requerendo
seja regularmente processada até a sentenca final que a julgue
integralmente procedente, condenando-se os reclamados

No efeito declaratério :

- para que sejam admitidos os reclamados no p6lo passivo,
declarando-se responsdveis solidarios, respondendo aos termos da
presente acdo, inclusive em face do titulo executivo que dela sera oriundo;

No efeito condenatério, para condenar os reclamados ao
pagamento de;

- diferencas de férias acrescidas de um ter¢o, décimo
terceiro salarios, gratificacGes semestrais, licengas prémio, horas extras
pagas e ndo pagas, FGTS mais 40% e verbas rescisorias (aviso prévio,
saldo de salario, décimo terceiro salario proporcional, décimo terceiro
salario indenizado, indenizagdo PDV, indeniza¢do acordo coletivo,
licenga prémio e as férias vencidas e proporcionais acrescidas do ter¢o
constitucional), em face da integragfio das verbas ajuda alimentagfo, ajuda
cesta alimentagdo e comissdes de agenciamento, nos termos da
fundamentagdo;

- diferenga de saldrio pela redugfo salarial ocorrida na
gratificagéo semestral, nos termos da fundamentagéo supre;

- multa prevista no paragrafo 8°, do artigo 477, da CLT,
conforme fundamentacéo;






- horas extraordinarias, contadas a partir da sexta hora
didria e segundo a média declinada no corpo da presente agéo, reunides,
cursos ¢ demais situagdes destacadas, considerando para o calculo das
mesmas todas as parcelas salariais, tais como: salario base, complemento,
quinquénio, quinquénio s/ complemento, adicional por tempo de servigo,
participacdo nos lucros e resultados, ajuda alimentagfio, ajuda cesta
alimentagdo e comissdes de agenciamento, quildmetros rodados,
diferengas salariais pelas substitui¢des, diferencas pelo acimulo de
fun¢des/desvio de fungfo, diferen¢a de vencimentos, abono salarial Unico,
abono tnico, com adog¢fo do divisor 150 e inser¢fio do adicional dissidial
e constitucional de 50% sobre as horas extras habituais;

- reflexo das horas extras, pela sua habitualidade apos a
integragdo das parcelas acima arroladas nos repousos semanais
remunerados (inclusive sabados e dias feriados - por for¢a de Dissidio
Coletivo), e, posteriormente a esse agregamento, pelo aumento da média
remuneratoria

a) nas férias acrescidas de um tergo;

b)nos décimo terceiro salarios;

c) nas gratificagGes semestrais;

d) nas licengas prémios;

e) nas verbas rescisorias (aviso prévio, saldo de salario,
décimo terceiro salario proporcional, décimo terceiro salario indenizado,
indenizagdo PDV, indenizagdo acordo coletivo, licen¢a prémio, as férias
vencidas e proporcionais acrescidas do tergo constitucional) além do
FGTS e a multa de 40%;

- diferencas salariais em face do salario de substituigdo,
com reflexo em férias mais um ter¢o, décimo terceiro salarios,
gratificagGes semestrais, horas extras, licengas prémio e verbas rescisdrias
(aviso prévio, saldo de saldrio, décimo terceiro salario proporcional,
décimo terceiro salario indenizado, indenizagdo PDV, indenizagéo acordo
coletivo, licenga prémio e as férias vencidas e proporcionais acrescidas do
ter¢o constitucional) além do FGTS e a multa de 40%, nos termos da
fundamentagfo acima;

- diferenga salarial pelo acimulo de fungdes/desvio de
fungdo, com reflexo em gratificagdes semestrais, décimo terceiro salarios,
férias acrescidas de um tergo, licengas prémio, horas extras, verbas
rescisorias e FGTS mais 40%, nos termos da fundamentag@o;

- depésitos do FGTS, sobre todas as pharcelas reclamadas
na presente a¢do, mais 40%; -







- quilémetros rodados, com reflexo em gratificacdes
semestrais, férias mais um tergo, licengas prémio, décimo terceiro salarios
e verbas rescisorias (aviso prévio, saldo de salario, décimo terceiro salério
proporcional, décimo terceiro saldrio indenizado, indenizagdo PDYV,
indenizagdo acordo coletivo, licenga prémio, as férias vencidas ¢
proporcionais acrescidas do ter¢o constitucional, além do FGTS e a multa
de 40%), nos termos da fundamentacfo acima;

- valores descontados indevidamente, a titulo de
“AB.A.S”, “CIA. SEGS. EST. S. PAULO APOL. 02” ¢ “APABEX, nos
termos da fundamentag#&o acima;

- devolugdo dos valores descontados indevidamente, a
titulo de imposto de renda, nos termos da fundamentagfo acima,

- aviso prévio proporcional, nos termos da fundamentacéo;

- dobra legal do artigo 467 da CLT, conforme
fundamentagdo;

- indenizagfdo pecunidria, nos termos e pardmetros da
fundamentacéo;

- encargos previdencidrios e fiscais por conta do Banco, ou
proporcional, como fundamentado;

- juros e atualizag@io monetaria, considerando o indice de
atualizagdo do proprio més da prestagdo do trabalho, conforme
fundamentac&o retro;

- finalmente, a procedéncia da agfio, condenando-se os
reclamados ao pagamento das parcelas reclamadas, custas processuais,
honorarios periciais e verba honoraria na ordem de 20% sobre o valor
final da condenagio.

17. DOS REQUERIMENTOS

REQUER a notificagdo citatéria dos Bancos reclamados,
para que contestem a presente agéo, sob pena de declaragdo de revelia e
aplica¢éio da pena de confissdo ficta em relagdo aos fatos alegados;







REQUER, ainda, a producio de provas, notadamente
testemunhal, depoimento pessoal dos representantes legais dos
reclamados, pericial e outras eventualmente necessarias;

REQUER sejam os Bancos intimados a apresentarem, na
data da audiéncia inicial, a totalidade da documentag¢do que entenderem
mister & defesa, sob pena de preclusdo, indeferindo esse Juizo a juntada de
documentos a destempo.

18. DO VALOR DADO A CAUSA

Dia a causa, para fins legais, o valor estimativo de
R$ 10.000,00 (dez mil reais).

Nestes Termos,
Pede Deferimento.

Novo Hamburgo,RS/Lages,SC.20.junho.2001.

Bel. Lidiontar Fyeitas OAB/SC 11.044.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO }
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHOC DA 122 REGIAC

12 VARA DO TRABALHO DE LAGES
Rua James Robert Amos, n® 184, 1° Andar, Lages - SC - CEF 88.502.320
FonesfFax: (049) 222-8163, 222-1910 e 222-8280 - E-Mail 1vara_lgs@trt12.gov.br

ATA DE AUDIENCIA
AUTOS N° 1535/01

Aos 08 (5* feira) dias do més de novembro do
ano de 2001, &s 17h00min, na sala de audi&ncias desta 1% Vara do
Trabalho de Lages, Estado de Santa Catarina, na presenca do Exmo.
Juiz Dr. ROBERTO MASAMI NAKAJO, presentes os Srs. Juizes-
Classistas Pedro Paulo Euclides Rosa, Representante dos
Empregadores, e Jodo  Assis Floriani, Representante dos
Empregados, foram por ordem do MM. Juiz apregeocadas as partes,
sendo autor JOSE ANTONIO SILVA e réus BANCO DO ESTADO DE SAC PAULO
S/A — BANESPA e BANCO SANTANDER BRASIL S/A, para a audiéncia de

leitura e publicacdo de sentenga.
PRESENCA DAS PARTES E 3EUS FPROCURADORES:
Ausentes as partes.
Apdés colhidos os votos dos Srs. Juizes-
Classistas, a Primeilra Vara do Trabalho, por maioria, vencidos em
parte e em pontos diversos os Srs. Julizes-Classistas, passa a
decidir, como segue:
Vistos, etc.

SENTENCGCA

I - RELATORIO

JOSE ANTONIO DA SILVA propds acdo trabalhista
em face do BANCO DO ESTADC DE SAO PAULO S/A — BANESPA e BANCO
SANTANDER BRASIL S/A, pleiteando os titulos elencados na exordial
de fis. 02/19. Deu & causa o wvalor de R$ 10.000,00 e Jjuntou
procuracdc e documentos.

Em audiéncia as rés apresentaram contestacio
conjunta, requerendo a decretacdo da improcedé&ncia dos pedidos da
exordial. Juntaram documentos.

Manifestacdo do autor as f£ls. 575/599.

Na audiéncia de prosseguimento (fls. 607/610)
foram colhidos os depoimentos das partes e de trés testemunhas.

Sem outras provas foi encerrada a instrucédo
processual.

Razdes finais remissivas.

Propostas conciliatérias rejeitadas.

E o relatério.

AUTOS N 1535001
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II — FUNDAMENTACAO

ILEGITIMIDADE DA 2° RE

0 2° réu argui em contestagfo a ilegitimidade
de parte para figurar no pdélo passivo da demanda sob o fundamento
de que o autor jamais foi seu empregadc e que ambas as rés sdo
pesscas Jjuridicas distintas.

Rejeita-se a preliminar.

O autor na exordial ndo pretende o]
reconhecimento de vinculo de emprego com o 2° réu mas tfo somente a
sua responsabilizagdo por eventuais créditos deferidos na presente
demanda.

A responsabilidade do 2  réu (existéncia ou
ndc, solidiria ou subsididria) & matéria de mérito e como tal sera
apreciada.

Logo, héd plena pertinéncia subjetiva para que
o 2° réu figure no pdélo passivo da demanda.

INCOMPETENCIA ABSOLUTA

Os réus alegam gue esta justiga especializada
ndo & competente para analisar o pedido devolugdo do imposto
retide indevidamente.

Rejeita-se a preliminar, uma vez que o pedido
do autor € de indenizagdc pela retengdo indevida de impostoe por
parte do 1" réu.

Ou seja, o dano alegado se ocorreu foi em
virtude do contrato de trabalho (decorréncia direta).

Assim, nos termos do artigo 114 da CF esta

2

Justiga Especializada é& competente para analisar o pedido.

Presentes o©s pressupostos processuais e as
condicgdes da agdo passo a analisar o mérito.

MERITO

QUITACAO PELO PROGRAMA DE DEMISSAO
VOLUNTARIAZ - TRANSACAO EXTRAJUDICIAL

Em prejudicial de mérito (excegdo
substancial) alegam os réus alegam gue o autor aderiu ao Programa
de Demissdo Voluntéria e que pela adesd3oc ao planc lhe foi pago o
valor egquivalente a R$ 24.285,34 e deu quitacdo plena ao extinto
contrate de trabalho, tendo em wista que a adesio ag PDV
represente uma transagdo extrajudicial.

AUTOS N° 1535/01
2
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N3o prospera, entretanto, a alegacdc das rés.

Isto porque, & fato publico e notdério que as
empresas estatals e sociedades de economia mista est&o em processo
de privatizacgd@o (algumas até chegaram a ser questionadas quanto a
sua legitimidade e quanto a existéncia de real interesse publico),
e para tanto necessitam “enxugar” seus guadros.

Tais empresas sac de notdéria rentabilidade,
muitas vezes nio aferindo lucros quigid por ma administragdo ou por
emprego de verbas em obras e servigos sociais (nesse Ultimo caso
temos objetivos louvaveis que provavelmente n&o serdo seguidos
apdés a privatizacdo das empresas). Tanto € verdade a assertiva que
as empresas recentemente privatizadas estdo dando imensos lucros
para aqueles gue as adquiriram (por valores e com financiamentos
que chegaram a ser guestionados).

Diante de tal situagfSoc langam—se programas de
desligamento voluntario para “enxugar” os quadros oferecendo
vantagens pecuniidrias aos empregados certamente inseguros nessa
fase de mudangas (& notdrio olfato de que qualguer cis&o, fusao,
privatizacdo ou mudanca na administracSo da empresa geram
inseguranga para os$ gque nela trabalham). Incluem—se nesses
programas cldausula concedendo quitagdc geral do contrate de
trabalho indigitando tal cldusula como transacéo.

No taso do autor niio ha clausula de quitagdo
geral do contrato e mais hi ressalva no versc do termo de rescisdo
(fls. 558 verso) de que o PDV nio gquita ¢ contrato e tio somente
faz parte das verbas rescisdrias.

Mesmo que existisse tal clausula de gquitagédo
geral, até que ponto efetivamente tal quitagdo representaria uma
transagdo {(quitacgdo total das verbas trabalhistas) ?

As pressdes no processc de privatizacdo de
estatais que vém sofrendo os paises da América Latina s8o notdrias
e amplamente noticiadas, e o “enxugamento” dos gquadros €& um
requisito para a venda de tals empresas.

Logo, a vantagem maior do PDV obviamente & da
empresa que se torna mais atrativa, ndo se importando a mesma que
tais programas geram uma guantidade incomensuravel de
desempregados que dificilmente conseguirdo uma recolocagdo
mercado de trabalho ante a situagdo econdémica atual do pais.
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Assim, Jjamais este Juizo pode acatar a tese
de quitacdo plena do contrato de trabalho (transag&do) em virtude
do PDV.

Isto porque, além do que foi acima exposto,
hé o principio que coibe a rentncia de verbas trabalhistas (de
natureza alimentar) e nd&o se pode olvidar, outrossim, deo principio
protetor, pedra angular do direito laboral.

outrossim, em uma transagdo extrajudicial ha
que existir a res dubia € esta deve estar especificada no termo de
transagio ndo podendo jamais ser genérica, tendo em vista que
somente em juizo sob os olhos do Estado-Juiz & gque se poderia
haver transacio nesse sentido. Nota-se que a quitacgéo geral (que
no caso do autor nic existe) por ser genérica, seria contraria aos
principios basicos da transagdo extrajudicial e do direito do
trabalho, e 'seria nula de pleno direito por forga do artigo g’
consolidado.

Ainda, nos termos do artigo 1027 do Cdédigo
Civil a transacfo interpreta-se restritivamente.

Conclui-se, portantoc, que o valor recebido a
titulo de indenizag¢do do PDV quita somente o wvalor nominal
recebido especificamente gquanto a essa indenizagdc (pode ainda
existir diferencgas desse valor), mas nd3o de outras verbas
(rescisérias, horas extras, indenizagdo por danos materials e
morals, et caetera).

Assim, rejeita-se a eXxcegdo substancial
arguida pelas rés.

PRESCRICAO

Oportunamente argtiida pelos réus, declaram-se
prescritos todos eventuais créditos do autor anteriores a 16.07.96
(5 anos antes da propositura da acgdo) por forga do dispostoc no
artigo 11 consolidado e 7°, inciso XXIX, alinea “a”, da CF.

RESPONSABILIDADE DO 2  REU

0 autor foi empregado do 1° réu.
& fato plblico e notério que ocorreu a
privatizacéioc do Banespa sendo tal banco adguiride pelo Grupo
Santander.

Assim, quer na gqualidade de sucessor,
. 0 - - o ”
qualidade de integrante do mesmo grupo econdmico o 2 réu @ Ser
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responsabilizado solidariamente pelos créditos deferidos na
presente demanda.

HORAS EXTRAS -

0 autor alega na exordial que trabalhava das
7h30min/8h &s 20h com 30min de intervalo para descanso e refeigdo
sendo que nos dias de pico tal horario de saida era elastecido até
as 21h.

Afirma, ainda, gque trabalhou aos sadbados e
domingos por oito horas didrias em cursos de finais de semana (em
média 5 cursos por ano).

O réu afirma que o autor tinha intervale de
15 minutos & uma jornada de 6h didrias como escriturarioc e que tal
jornada esta anctada nas FIP’s.

Referidas FIP's foram impugnadas pelo autor.

No depoimento pessocal do 1 réu houve
confissdo da preposta pois a mesma ndo soubs informar se o autor
anotava seu horério neo cartio de ponto corretamente (fls. 607).

Ndc obstante a confissdo a prova foi
reforgada pela 1° testemunha do autor (José Ozelame — fls. 608) que
declarocu gue as FIP’s ndoc retratam a real jornada de trabalho.

Assim, conclui o juizo que as FIPfs juntadas
pela ré ndo retratam a real jornada de trabalhe cumprida pelo
autor.

H&, portanto, que se fixar a jornada com base
nos depoimentos do réu e testemunhas.

Quanto ao labor aos finais de semana houve
confissféic da ré uma vez que em seu depoimento pessoal (fls. 607) a
preposta afirmou gque ndo sabia se o autor participou de cursos nos
finais de semana.

Quanto ao horario de trabalho houve confissdo
da ré (fls. 607) uma vez gue a preposta ndo soube informar o
horario de trabalho do autor.

Nio obstante a prova foi reforgada pelas
testemunhas.

A primeira testemunha do autor (José Ozelame
— fls. 608) afirmou que o mesmo laborava das 8h as 20h com 30
minutos de intervalo e até as 21h nos dias de pico reforcapddo o
horario descrito na exordial e a confissio da ré.
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A segunda testemunha da ré (Jodo Paulo - fls.
609) pouco soube informar sobre o horaric de autor, mas no curto
periodec em que trabalhou com o mesmo afirmou que o autor entrava
as 8h.

A primeira testemunha da ré terd suas
afirmacdes desconsideradas conforme item abaixo.

Quanto aos dias de pico a preposta da ré
(fls. 607) informou que sdo os 15 primeiros dias do més, as 2's e
6's feiras e os dias apbés feriados e qgue nesses dias o labor é
elastecido.

Assim, considerando os limites da exordial
{(principio da correlagdo), as confissSes da ré e os depoimentos
das testemunhas fixa-se que o autor laborava de segunda a sexta
{com exXcegloc dos feriadeos), das 8h &s 20h, com 30 minutos de
intervalc e nhos sete primeiros dias efetivamente laborados no més
{dias de pice) esta jornada era prorrocgada até as 21h.

Fixa-se, outrossim, gque o autor participava
de 5 cursos por anc nos finais de semana ccasific em gque laborou
mais 8h nos sébados e 8h nos domingos (para fins de liquidagéo
arbitra-se que os cursos eram realizados todos no Ultime més de
cada ano — dezembro).

Com base neo hordrio arbitrade defere-se ao
autor horas extras excedentes a 6 diéria, com adicional normative
e na sua falta o 1legal, com reflexos em DSR’'s e feriados
(inclusive sabados por expressa previsdo normativa), e inclusive
pelo aumento da média remuneratdéria mensal em férias + 1/3,
gratificagdo de férias, abono de férias, natalinas, FGTS + 40%,
indenizagdo do PDV, gratificacdes semestrals, licengas prémio e
aviso prévio, autorizado o abatimento més a més dos valores pagos
pela ré ao mesmo titulo durante o periodo imprescrito.

Defere-se mais 40 horas extras peleo labor aos
sédbados, com adicional de normativo ou na sua falta o legal (50%),
mais 40 horas pelo labor acos domingos, com adicional normativeo ou

na sua falta o legal (100%), pela realizacidc de cursos, nos meses
de dezembro de cada ano, com reflexos em DSR’'s e feriados
(inclusive sébados por expressa previsdo normativa), e inclusive

pelo aumento da média remuneratdéria mensal em férias + 1/3,
gratificagdo de férias, abono de férias, natalinas, FGTS + 40%,
indenizagdo do PDV, gratificacdes semestrais, licengas prémio
aviso prévio.

BASE DE CALCULO E DIVISCR
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Considerando a jornada de 6h di&rias do autorn
o divisor a ser adotado sera de 180. Rejeita-se o pedido de
aplicacdo de divisor de 150 horas postulado na exordial por falta
de amparo legal.

4 base de calculo para apuragdo das horas
extras serd composta do Salario base, complemento, gquinguénio,
quinguénio sobre complemento, das comissdes pagas por fora abaixo
reconhecidas, abono salarial, gratificacdo de caixa abaixo
reconhecida, e do adicional por tempo de servigo.

DO DEPOIMENTO DA PRIMEIRA TESTEMUNHA
DO REU

A primeira testemunha do réu (gerente geral
da agéncia) n&o pode ter seu depoimento considerado.

Primeirc, porque suas declaracdes afrontam
até mesmo as confissdes da preposta e tiveram a nitida intengdo de
beneficiar a ré.

Nc tocante ao numero de dias de pico afirmou
tal testemunha que somente hé dois ou trés por més, contrariando a
prdopria preposta e demails testemunhas no sentido de que séo
aproximadamente 10/15 dias por més de dias de pico).

Quanto ao horaric de trabalhe afirmou que o
autor somente trabalhava a tarde contrariande a confissdoc da
preposta, ¢ depoimento da primeira testemunha do autor e até mesmo
o depoimento da 2° testemunha do réu.

Assim, o Jjulizo ndoc pode considerar tal
depoimento em nenhum aspecto.

AJUDA ALIMENTACAO
AJUDA CESTA ALIMENTACAO
COMISSOES

0 autor postula na exordial a integracdo aos
seus salarios e conseqgiiente reflexos das verbas ajuda alimentacio,
ajuda cesta alimentagdc e comissdes por fora

O réu alega que as verbas ajuda alimentacfio <
ajuda cesta alimentacic nfo podem integrar os demais titulos.

De fato, assiste raz8o a ré com relagdo a
estas duas verbas uma Vvez dque as mesmas foram concedidas em
virtude do programa de alimentagidoc do trabalhador - PAT (fls.
483/493), bem comico em virtude de previsdo nas normas coletivas de
trabalho.

Assim, ndo hd o que se falar em integracig-de
tals wverbas nas demais verbas salariais uma vez gue as mesm ndo
tem natureza salarial.
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Quantc as comissdes a ré nega sua existéncia
e alega que o pedide é inepto.

No tocante a inépcia a mesma ndo existe uma
vez que a exordial preenche os reguisitos do artigec 840, paragrafo
1° da CLT e porque a ré pode contestar regularmente os pedidos néo
havendo ofensa ao principic do contraditério.

A primeira testemunha do autor (José& Ozelame
— fls. 608) confirmou que o autor recebia comissdes extra folha
pela venda de seguros e eram depositadas diretamente na conta
corrente do autor.

Assim comprovou o autor a existéncla de
comissbes “por fora”.

Considerando que a ré contestou a existéncia
de tais comissdes por fora mas ndoc ¢ valor declinade na exordial,
fixa-se gque o autor recebia R$ 100,00 por mé&s a titulec de
comissdes “por fora”™ (de agenciamento).

Defere-se ao autor os reflexos de tais
comissdes pagas por fora em DSR's e feriados (inclusive sabados
por expressa previsdo normativa), e inclusive pelo aumento da
média remuneratédria mensal em férias + 1/3, gratificaglc de
férias, &abono de férias, natalinas, FGTS + 40%, indenizag¢do do
PDV, gratificac¢les semestrais, licencas prémio e aviso prévio.

DIFERENCAS SALARIAIS
SUBSTITUICAOD

Q autor alega na exordial ¢ue substituia
aproximadamente por trés meses durante o ano os supervisores Jode
Carlos Furlan, Paulo Artur Amaral PDiehe, Jodc Luiz Machado e Ruth
Maldonado.

A ré nega o pedido.

A preposta da ré afirmou que as pessoas
menclonadas eram supervisores o que foli confirmade pela primeira
testemunha do autor (fls. 607 e 608), sendo que a primeira
testemunha do autor confirmou as substituicgdes.

Entretanto, rejeita-se o pedido por falta de
amparc legal ou normative.

As normas coletivas da categoria apenas
estabelecem o pagamento de um adicional em caso de substituic8o de
gerentes nio de superviscres (clausulas 82°s de fls. 49, 105, 1 e
216} .
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Rejeita-se o pedido de diferengas salariais e
reflexos em virtude de tais substituicdes.

DIFERENGAS SALARIAIS
ACUMULO DE FUNCOES

Alega o autor que tinha o cargo de
escriturario mas que além disso acumulava as fungdes de caixa e
superviser.

Pleiteia o pagamento de adicional de fungao
ou gratificac¢@o de caixa (pedidos alternativos).

A ré nega o pedido.

Conforme fundamentade no item supra ¢ autor
exercia as fungdes de supervisor.

Quanto a fungdo de caixa a preposta da ré
afirmou gue todos os escriturdrios tem curso de caixa (fls. 607) e
confessou o exercicio efetivo das fungdes de caixa pelo autor ao
responder que nidc sablia se o autor exercia as fungdes de calxa e
supervisor.

A primeira testemunha do autor {(fls. &08)
confirmou que o autor também exercia as fungdes de calxa e
supervisor.

As clausulas 15s das normas coletivas
indicadas na exordial nioc se aplicam ac autor uma vez que somente
s8o aplicaveis aos gerentes, diretores e chefes. Logo, nio ha o
que se falar em gratificagdo de fungdc ao auter (que era
escriturario). Rejeita-se tal pedido-

J4 com relacdo a gratificagdo de caizxa
assiste razdo ao autor.

Isto porgque, o autor era escriturdrio e
manuseava dinheiro poils exercia as fungdes de caixa conforme
conclui-se do depoimento da preposta e da primeira testemunha do
autor (fls. 607/608).

As clausulas 16 s das normas coletivas (fls.
26, 81, 139 e 15%1) estabelecem uma gratificagdo de caixa (valor
fixo mensal) para os empregados gque “wenham a exXercer... as
funcées de caixa e aos escriturdrios que manipulam numerario”.

Nos recibos de pagamento do autor ({(fis. 4 e
seguintes) nfo consta o pagamento de tal gratificacao.

AUTOS N° 1535/01
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Assim, defere-se ao autor més a més durante o
periodo imprescrito, a gratificacio de caixa prevista nas normas
coletivas, com reflexos em DSR’s e feriados (inclusive sabados por
expressa previsdo normativa), e inclusive pelo aumento da media
remuneratéria mensal em férias + 1/3, gratificagdo de férias,
abono de férias, natalinas, FGTS + 40%, indenizagdo do PDV,
gratificagdes semestrais, licengas prémio e aviso prévio.

GRATIFICACAO SEMESTRAL — REDUGAO

0 autor alega na exordial que a gratificacgéo
semestral foi sendo reduzida no decorrer dos anos e postula
diferencas.

A ré nega o pedido em contestagdo.

Rejeita-se o pedido tendo em wvista que o
autor na exordial nfo indicou gqual é a base de calculoc da
gratificacdo semestral.

Se a base de calculo de tal gratificagdo ndo
tem haver com o saldrio ndo ha o que se falar em reducdoc da mesma
ainda que frente ao valor do saladrio a mesma fosse sendo reduzida
com o decorrer d4os anos.

QUILOMETROS RODALOS

O autor informa que realizava visitas a
clientes, captacdc de recursos, vendas e ia a reunides do banco e
que para tanto utilizava seu préprio veiculo percorrendo a média
de 250 Km por més e gque somente raramente recebeu valores do
combustivel.

Pretende o pagamente de indenizacdo no
percentual de 30% do qgue seria devido a titulo de gastos com téxi
ou outra forma de indenizagdo a ser fixada por este juizo.

A ré nega a utilizagdo de veiculo pelo autor
em servigo e nega o pedido.

A preposta da ré afirmou as fls. 607 que o
banco n3c possul carro da empresa para a realizagio de visitas a
clientes (ou seja as visitas realizadas eram feitas com carro des
préprios empregados).

A primeira testemunha do autcr afirmou gue o
auntor realizava visitas a clientes, captagdo de recursos e vendas
de seguros e produtos do banco utilizando-se de veiculo préprio
rodando a média de 200 Km por més (Lls. 608).

A segunda testemunha do réu confirmou que o
autor utilizava velculo préprio em visitas (fls. 609).

Assim, conclui o juizo que o autor roda 200
Km por més a servigo do banco utllizando-se velcul e sua
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propriedade sem ter o combustivel ou as despesas de veiculo
reembolsadas pelo banco.

Ao utilizar o wveiculc o autor £faz Jus ao
resgarcimento de despesas com combustivel, manutencao e
depreciacdo do veiculo sob pena de estarmos transferindo os riscos
do negdécio para o cbreiro.

A ré nao Jjuntou gqualquer comprovante do
ressarcimentc de despesas (negou a utilizagdo do wveiculo pelo
autor).

Assim, considerando a guilometragem fixada
(200 Km por més) e o consumo médic dos veiculos (8 Km/1l de
gasolina em trecho misto cidade/estrada — maxima de experiéncia),
fixa-se gque o autor gastava 25 litros por més.

Considerando que atualmente o prege do litro
médio da gasolina & de R$ 1,85 nos postos desta localidade fixam-
se os gastos mensals por més do autor em R$ 46,25.

Considerando o periodo imprescrite (58 meses)
o juizo fixa a indenizagdo a titulc de combustivel devida ao autor
em R3 2.682,50 (58 x 46,25), wvalor que deverd ser corrigide a
partir da presente data.

Quanto a indenizag¢dco pela utilizacido do
veiculo {aluguel polis caso contrario a empresa deveria comprar ou
alugar um veiculo), manutengdo do veiculo e depreciagido o julzo
defere ao autor e arbitra tal indenizacio em dols salArios minimos
por mé&s durante o periode imprescrito.

N3c hé& integragdes de tais wvalores pois tais
parcelas sdo indenizatdrias.

DESCONTOS INDEVIDOS

O autor postula a devolucao dos descontos a
titule de associacdes e seguros (ABAS, CIA. SEGUROS EST. SP - APOL
02 e APABEX).

A ré nega os pedidos informando que os mesmos
foram efetuados com expressa autorizagdo do autor.

Nao wvieram aos auvtos as autorlzacdes para
descontos de tais titulos.

Cutrossim, a primeira testemunha do autor
(fls. 608) afirmou que por ccasido da admissic os empregados eram
obrigados a aderir a associagfes e fazer seguros (vicio,. de
vontade} e que ndo poderiam cancelar ¢ segurc posteriorment
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cancelassem as associacdes posteriormente sofreriam
“constrangimento™.

Assim, ante ao vicic de vontade e por ndo
terem vindo aos autcs as autorizacdes para descontos defere-se ao
autor a restituicdo dos descontos efetuados sob as rubricas
“ABAS”, “APABEX” e “CIA. SEGUROS EST. SP - APOL 027.

RETENCAO INDEVIDA A TITULO DE IRPF

0 autor alega na exordial gque durante a
contratualidade e na rescisfio a ré procedeu desconto de imposto de
renda em parcelas indenizatérias (férias indenizadas, avisc prévio
indenizado, natalinas proporcicnais e FGTS).

A ré nega tal pedidoc e os descontes em
parcelas indenizatérias.

Quanto as natalinas mesmo proporciocnais deve
haver incidéncia de imposto.

Quanto as demais parcelas indenizatérias
indicadas na exordial o autecr nd3o demonstrou aritmeticamente que a
ré procedeu aos descontos de imposto sobre estas parcelas e sequer
indicou diferencas por amostragem em sua manifestacdo de (fls.
575/599.

Assim, rejeita-se o pedido com base no artigo
812 consolidado e 333, inciso I, do CPC (falta de prova do
alegado).

BAVISO PREVIO

0 autor alega gue recebeu o aviso prévic de
forma simples (30 dias) mas gque tal aviso deveria ter sido
proporcional ao tempoc de servigo.

A ré nega o peadido.

Rejeita-se o pedido por falta de amparc legal
{falta de lei regulamentadora do artigo 7°, XXI, da CF ou de
previsdo normativa para o caso especifico) a teor do disposto na
Orientacdo Jurisprudencial da SDI do TST de n. 84.

MULTA DO ARTIGO 477 CLT
0 autor postula a multa do artigo 477 da CLT
sustentando que a liberacdo dos depdsitos do FGTS e multa de 40%

foram feitas a destempo.

A ré nega o pedido.

As verbas rescisérias do autor foram pagas no
prazo legal por depdsito bancéario.

AUTOS N° 1535/01
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Entretanto o autor somente recebeu as guias
para levantar o FGTS e 40% do FGTS em 18.06.01 (um md&s apds a
rescisfo (conforme fls. 307 v.) o gue retardou o levantamento da
gquantia pelo autcr.

Assim, considerando que a multa de 40% também
faz parte das rescisérias e as guias para levantamento foram
entreques a destempo defere-se ao autor a multa prevista no
paraigrafo 8o, do artigo 477 consolidado.

INDENIZACAO PECUNIARIA

O autor postula o pagamento de indenizac&o
pecunidria sob o fundamento de gque o réu ndo pagou corretamente o
autor e utilizou o dinheiro para emprestar a terceiros no mercado
financeiro.

A ré nega o pedido.

Rejeita-se o pedido por falta de amparo legal
e ainda porque o autor ndo comprovou qualguer dano a si em virtude
da falta de pagamento das verbas salariais que foram deferidas na
presente decisfo a ensejar indenizagdo com base no artigo 159 do
CCB.

DESCONTOS PREVIDENCIARIOS E FISCARILS

O autor alega na exordial que os descontos
previdencidrios e fiscais devem ficar a cargo exclusivo da ré ou
deve a mesma ser condenada a indenizaxr o autor nos valores
equivalentes.

A ré nega o pedido.

Os descontos fiscals devem ser arcados pelo
autor pelo regime de caixa na forma do Regulamento do Tmposto de
Renda e cada parte arcard com sua cota dos recolhimentos
previdencidrios.

N3o hé amparo legal para a responsabilizacéo
da 1é exclusivamente por tais encargos ou para a condenagio da
mesma na indenizacdo no valor equivalente aos descontos. Rejeita-
se o pedido sendo que os critérios para as retengdes de tais
guantias est3o descritas no dispositivo desta deciséo.

CORREGCAO MONETARIA
JUROS

0 autor requer a aplicagdo de corregao
monetadria a partir do proéoprio més da prestacdo dos servigos.

AUTOS N° 1535/01
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Considerando gue a correcéo é mera
atualizacdo esta deve se dar a partir do vencimento da obrigagéo
{corrige-se o que estd vencido obviamente a partir do vencimento).

Assim, as verbas devem ser corrigidas a
partir da data em que deveriam ter sido satisfeitas e nao foram
(por exemplo as horas extras devem ser corrigidas a partir do 5°
dia util subsequente ao més em que foram prestadas).

Quanto ao pedido de aplicagdo de juros
capitalizados rejeita-se por falta de amparo legal. Ali&s nesse
ponto hé& certa deslealdade processual do autor pois formulia pedido
manifestamente contrario a lei.

DOBRA SALARIAT

Rejeita-se o pedido de aplicagdo do artigo
467 consolidade por inexistirem salarios ou saldo salarial
incontroversos objeto da presente demanda.

HONORARIOS ADVOCATICICS

Nessa Justica Especializada os honorarios
advocaticios somente sdo devidos ao reclamante {mais
especificamente ao advogado do reclamante - artigo 22 da Leil
8906/94) desde que preenchidos os todos os requisitos do artigo 14
da Lei 5584/70.

No caso, ndo estdo preenchidos tais
requisitos (auséncia de assisténcia sindical} pelo que indeferem-—
se honorérios assistenciais/advocaticios.

ITT — DISPOSITIVO

Em face do exposto, a Primeira Vara do
Trabalho de TLages/SC resolve rejeltar as preliminares de
ilegitimidade de parte e incompeténcia material arguidas pelos
réus, julgar EXTINTO COM JULGAMENTO DO MERITO os créditos do autor
anteriores a 16.07.96 em virtude da prescrigdo, na forma de artigo
269, inciso IV, do Cédigo de Processo Civil e no mais, ACOLHER EM
PARTE os pedidos da acdo trabalhista ajuizada por JOSE ANTONIO DA
SILVA em face de BANCO DO ESTADO DE SA0 PAULO S/A — BANESPA e
BANCO SANTAWNDER BRASIL S/A para condenar os réus solidariamente no
pagamento dos seguintes titulos a serem apurades em regular

-liquidagdo de sentenga por cdlculos observado o divisor e base de

cidlculo dispostos na fundamentacdo:

a) horas extras excedentes a 6 diaria,
conforme jornada fixada na fundamentagdo, com adicicnal normativo
e na sua falta o legal, com reflexos em DSR's e ferigdos
{inclusive s&bados por. expressa previsao normativa), e inclasive

N AUTOS N° 1535/01
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pelo aumento da média remuneratéria mensal em férias + 1/3,
gratificacdo de férias, abono de férias, natalinas, FGTS + 40%,
indenizagéo do PDV, dgratificacdes semestrais, licencas prémio e
aviso prévio, autorizado o abatimento mé&s a mé&s dos valores pagos
pela ré ao mesmo titulo durante o periodo imprescrito;

b) 40 horas extras pelo labor aos sabados,
com adicional de normativo ou na sua falta o legal (50%), mais 40
horas pelo labor aos domingos, com adicional normativo ou na sua
falta o legal (100%), pela realizagdo de curscs, nos meses de
dezembro de cada ano, com reflexos em DSR's e feriados (inclusive
sidbados por expressa previsdo normativa), e inclusive pelo aumento
da média remuneratéria mensal em férias + 1/3, gratificagdoc de
férias, abono de férias, natalinas, FGTS + 4£0%, indenizagdo do
PDV, gratificagdes semestrais, licencas prémio e aviso prévio;

c) gratificacdo de caixa més a més prevista
nas normas coletivas, com reflexos em DSR’s e feriados (inclusive
sabados por expressa previsio normativa), e inclusive pelo aumento
da média remuneratéria mensal em férias + 1/3, gratificacgdo de
férias, abono de férias, natalinas, FGTS + 40%, indenizagdoc do
PDV, gratificagdes semestrais, licencgas prémio e aviso prévio;

d) RS 2.682,50 corrigido a partir da presente
data pelos mesmos indices dos demais débitos, trabalhistas, a
tituleo de indenizacdc de combustivel;

e) dois saliarios minimos por més a titulo de
indenizacgdo pela utilizagdo, manutengéo e depreciagdo do veiculo;

f) restituigdoc dos descontos efetuados sob as
rubricas “ABAS”, “APABEX” e “CIA. SEGUROS EST. SP — APOL 027;

g) multa do artigo 477, paragrafo 8,
consolidado;

h) reflexos das comissdes pagas por fora (RS
100,00 por més) em DSR's e feriados (inclusive sébados por
expressa previsdo normativa), e inclusive pelo aumento da média
remuneratéria mensal em férias + 1/3, gratificagdao de férias,
abono de férias, natalinas, FGTS + 40%, indenizagl8c do PDV,
gratificagbes semestrails, licengas prémioc e aviso prévio;

i) juros moratdérios de 1% simples ao més a
partir do ajuizamento e correg¢do monetaria a partir da data do
vencimento da obrigagdo utilizando-se as tabelas de corregdo do
TRT inclusive para as verbas fundiérias.

AUTOS N° 1535/01
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Autorizados oS descontos fiscais e

previdencidrios observando-se os seguintes pardmetros:

- Provimentos CG/TST n. 01/96 e CR/TRT
01/2000;

- Descontos fiscais a serem efetivados de
acordo com o percentual vigente & época do
pagamento (regime de caixa) incidentes
sobre a totalidade das verbas de natureza
salarial e somente sobre os Jjuros duanto
as parcelas indenizatérias, devendo a
reclamada comprovar © recolhimento nos
autos, sob pena de oficiar-se a DRE;

- Descontos previdenciarios devem ser
apurados més a més (artigo 276, paragrafo
4", do Decreto 3048 de 06 de maio de 1999 -
Novo Regulamento da Previdéncia Social) e
devera a reclamada comprovar hos autos ©
recolhimento das contribuigdes inclusive
de sua cota, sob pena de execugdo e de
oficiar-se ac INSS.

Custas pelos réus no importe de R$ 3.000,00
calculado sobre o vwvalor ora arbitrado da condenagdo de RS
150.000, 00.

Sentenga publicada em aﬁdiéncia. Cientes as
partes na forma do Fnunciado TST n. 197.

Nada mais.

ROBERTO MASAMI NAKAJO
Juiz do Trabalho Substituto

7
edro Paiild Enclides Rosa
pregados Juiz-Classista Rep. dos Empregadores

Marcos Aprglio Felimberti
Diretor Socretaria

AUTOS N° 1535/01
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CAMA ECONOMIZ A FEDERR.

02 - Raz3o Socialineme

mﬂuﬂﬂéﬁ. LrCIAL
TR A RIS, DO 0L HG WAL

GFIP - Guia de Recolhimento do FGTS e
Informacoes & Previdéncia Social

03 - Pessoa para cohtato/DEDAelefone 04 - CGC/CNPJICE

- Carimbo CIEF

13 -11- 2001

BANESPA

1033/n155-71

00 - Para uso da CAIXA

24 - Competéncia mésfano
NOV.01

25 - Cedigo recollhimenta

418

BANCO DO ESTADO DE SAO PAULO - BANESPA EDUARDO 48 322 03 32 | 61.411.633.0.155-32] | /i ,mevecnmos oman o n| 26- OUTRAS INFORMAGOES

05 - Enderego (logradouro, n°, andar, apatamento) 06 - Bairroidistrhio 07 - CEP 08% MuBlielpic == = & %% T10g” urfi] N Processe Judicial -
' 1535101

RUA TENENTE SILVEIRA, 285 CENTRO 88010-301 FLORIANOPOLIS | SC .

10- FPAS 11 - Cédigo terceires 12- SIMPLES 13 - Allquota SAT 14 - CNAE 15 - Tomador de servige (CGC/CNPJ/CET) 16 - Tomader de servigo (razio social) VaraAJCJ
12 LAGES
17 - Valor devido Previdéncla Social 18 - Contrib. descontada empregado |19 - Valor salériofamilia |20 - Comere. de predugio rural |21 - Receita evento desp./p {nio |22-Comp ¢do Prev. Soclal 23-Sofnatr.')rio(17+18+19§20&21+22) Perlodo (de - até)
27 - N° PIS/PASEPAnscrigio 28 - Admlss3a 29 - Cartelra de trabalho 30 - Cat|31 - Remuneragiq 32 - Remuneragio 13° salério 33-0cor. |34 - Nome do trabathador 35 - Mavimentagio 36-Nascimento
do contribuinte individual {data) (n"fsérie) {sem parcela do 13° salario) (somente parcela dn 13° saléno) B {data)

& 1010481067715 11/04/78 e P T R$ 3.197.00 T J0S ANTONIO SILVA s f ).

A e
R

36 - Somatério (Campo 32) 35 - Soma

37 - Somatérie {Campo 31)

R$ 3.197,00

4C-Rem. + 13° sal (CaH 2,3 e 5) [41-Rem + 13° sal(cat 4)

42 - Total a recolher FGTS

R$ 3. 197001

Autenticagao

haiP1SS 005 1F112001 0067

1.197,00R 20/03
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL
a.-1Documento de Arrecadagio de Receitas
i Federais

02 PERiODO DE APURAGAO

12/11/01

t

“a.

03 NUMERD DO CGC OU CPF

81.411.633.0 15530

1

DARF 04 coDIGo DA RECEITA 1505

‘01 NOMETELEFONE 267.5000 05 nOMERO DE REFERENCIA
BANCO DO ESTADO DE SAQO PAULO - BANESPA
Processon®-16358/01  1° VARA DE LAGES 06 paTa Dz vENCIMENTO 13M11/01
‘Reclamante : JOSE ANTONIO SILVA

07 vaLOR DO PRINCIPAL R$3.000,00

~ 0%
ATENCAO 08 vaLor pamMULTA Q‘(}Q‘*" “

e vedado o tecolhimento de tributos e contribulgges administrados pelfa 3 ‘QG
Secretaria da Receita Federal cujo valor total seja Inferier a R$ 10,00 09 vaLor JUROSIENGARGOS, o0k Qﬁﬁb
mOcorrendo tal situagio, adicione esse valor ao tributo/contribuicio de mesmo ahs ‘.‘5‘1‘1"
-ci‘_ﬂdlgo de periodos subsequentes, até que o total seja igual ou superior 10 Eal-ffﬁ;bam‘l: R$3000,00

=fR$ 10.00.
1
A
i
[

;J(,g{gz&cfgﬁ;%b NCARIA
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PODER JUDICIARIO FEDERAL
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DE SANTA CATARINA - 122 REGIAQO

Ac.-22T-N° 09950 12002 RO-V-A 01535-2001-007-12-00-6

915/2002

DESCONTOS. DEVOLUGAO. Devem
ser devolvidos valores descontados a titulo de as-
sociagdo e seguro quando o empregador nao com-
prova autorizagdo escrita para tanto, nos termos do
Enunciado n°® 342 do TST.

VISTOS, relatados e discutidos estes autos de
RECURSOS ORDINARIOS, VOLUNTARIO e ADESIVO, provenientes da 12
Vara do Trabalho de Lages, SC, sendo recorrentes 1. BANCO DO ESTADO
DE SAO PAULO S.A. E OUTRO (02) e 2. JOSE ANTONIO SILVA (RECURSO
ADESIVO) e recorridos OS MESMOS.

Inconformadas, recorrem ambas as partes da deci-
séo de primeiro grau de fls. 633/648, que julgou procedente em parte a agéo.

Os demandados (fis. 651/675) reiteram a preliminar
de ilegitimidade de parte do Banco Santander Brasil S/A e a extingdo do pro-
cesso pela transagdo ocorrida em virtude da ades&o do demandante ao Pro-
grama de Demisséo Voluntaria. Insurgem-se contra a condenagéo ao paga-
mento de horas extras; reflexos de horas extras no sabado, nas licencas-
-prémio e na indenizacdo a titulo de Plano de Desligamento Voluntario, paga-
mento dos reflexos das comissGes, diferen¢as salariais por acimulo de fun-
cbes, pagamento das indenizagdes a titulo de combustivel e pela utilizagéo de
veiculo particular e devolug@o dos descontos efetuados a titulo de seguro de

4
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vida e associagdo de funcionarios. Pretendem, por fim, ser eximidos do paga-
mento da multa prevista no § 8° do art. 477 da CLT.

Adesivamente, recorre o autor (fls. 697/704), pug-
nando a reforma do julgado quanto ac indeferimento da aplicagéo do divisor
150 no calculo das horas extras e do pagamento de honorarios advocaticios,
bem como quantc & data-limite a ser considerada na realizagéo da atualizacéo

monetaria.
Ha oferecimento reciproco de razbes de contrarie-
dade (fls. 683/696 e 708/712), sendo que o demandante requer a aplicagéo da

penalidade por litigancia de mé-fé aos demandados.

O representante do Ministério Pdblico manifesta-se
a fl. 715, entendendo ser desnecessaria sua intervengéo no feito, por ora.

E o relatorio.

VOTO

Conhego dos recursos e das contra-razbes, uma
vez que preenchidos os pressupostos processuais.

PRELIMINARES ARGUIDAS PELOS DEMANDA-
DOS

1. ILEGITIMIDADE DE PARTE

Sustenta o recorrente que o segundo demandado,
Banco Santander Brasil S/A., € parte ilegitima para figurar no pélo passivo da

Xs
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demanda, tendo em vista que o autor somente prestou servigos para o primeiro
demandado (BANESPA), o qual continua existindo como pessoa juridica autd-
noma e independente.

O MM. Juizo de primeiro grau condenou ambos 0s

demandados solidariamente pelos créditos trabalhistas.

Todavia, exsurge nitidamente dos autos que o BA-
NESPA (documentos juntados pelos demandados - fls.368/379) foi adquirido
pelo Banco Central Hispano S/A em leildo realizado em 20.11.2000, perten-
cendo ambas casas de crédito a0 mesmo grupo econdmico, configurando-se a
hipdtese prevista no § 2° do art. 2° da CLT.

Desse modo, rejeito a preliminar.

2. TRANSAGAO. EXTINGAO DO PROCESSO.
ADESAO A PROGRAMA DE DESLIGAMENTO
VOLUNTARIO (PDV)

Requerem o0s recorrentes seja reconhecida a tran-
sacdo ocorrida em virtude da ades&o espontanea do demandante ac Programa
de Desligamento Voluntario (PDV), extinguindo-se o processo, com julgamento
do mérito, nos termos do art. 269, Ill, do CPC, e, alternativamente, a extingdo
do feito sem julgamento do mérito, a teor do art. 267, V, do CPC, considerando-
-se que a transacdo tem efeito de coisa julgada, conforme disposto no art.
1.030 do Cédigoe Civil.

Segundo verifico dos autos, no dia 19.04.2001, o
autor assinou o Termo de Ades&o ao PDV (documento de fl. 472), declarando
néo possuir nenhum tipo de estabilidade.
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No entanto, a rescisdo contratual nao contou com a
assisténcia da entidade sindical, mas foi homologada pelo érgao competente
do Ministério do Trabalho.

No Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho
(documento de fl. 307), constaram ressalvas quanto a existéncia de diferengas
rescisérias, diferengas salariais, verbas acessoérias, horas extras e reflexos,
equiparagéo salarial, quebra-de-caixa, além de outras verbas que foram ali dis-
criminadas.

Também foi explicitado que “O Plano de Demissao
Voluntaria (PDV) ndo quita o contrato apenas é parte integrante das verbas
rescisdrias, ndo se fratando de transagzo de quitacdo do contrato de trabaiho.
Todas as parcelas poderao ser buscadas administrativamente ou judicialmente,
inclusive as ndo-ressalvadas neste termo”.

Desse modo, entendo que, no presente caso, ndo
se configurou a transacdo, pois o Piano de Demissio Voluntaria néo teve o
efeito de quitar o contrato de trabalho, deixando em aberto a possibilidade de

ocorréncia de litigio posterior entre as partes.

Outrossim, a coisa julgada n&o se concretizou, néo
havendo falar em hipotese de aplicagao do art. 1.030 do Caédigo Civil.

Rejeito a prefacial.
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MERITO
RECURSO DOS DEMANDADOS
1.1. HORAS EXTRAS

Aduzem os recorrentes gque a efetiva jornada foi
integralmente consignada nas fichas individuais de presenca .

O MM. Juizo de primeiro grau deferiu os pedidos
relativos a horas extras, considerando que houve confisséo por parte dos de-
mandados, tendo em vista que a preposta (fl. 807) ndo possuia conhecimento
acerca dos regqistros de hordrio e da participacido do demandante em cursos

nos finais de semana.

Desse maodo, os demandados n&o lograram com-
provar o fato extintivo do direito do autor. Por outro lado, a imprestabilidade dos
registros efetuados nas FIPs restou demonstrada pelos depoimentos das tes-
temunhas (fls. 608/609}.

Da mesma forma, também n&o ha que ser refor-
mada a decis&o quanto ao trabalho extraordinério pela participacdo em cursos
nos finais de semana, pois diante do desconhecimento do fato pela preposta
nenhuma outra prova foi produzida que pudesse elidir ou alterar o pedido do
demandante.

Também esta correta a sentenga, que deferiu a in-
tegracdo das horas extras em séabados. Os instrumentos determinam que as
horas extras habituais integram o pagamento dos sabados (clausula 122 do
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ACT de 1996; clausula 122 do ACT de 1997; cldusula 122 da ACT de 1998/99;
clausula 122 do ACT de 2000/2001).

Em virtude da habitualidade das horas extras, de-
vem elas tambeém incidir nas licengas-prémio.

Argliem os demandados que as horas extras nao
podem incidir sobre a indenizag&o do PDV. Carecem de razdo também nesse
aspecto, tendo as horas extras integrado a remuneragé@o mensal scbre a qual
foi realizada o calculo da indeniza¢éo paga em virtude da adesao ao PDV, va-
lores remanescem a esse titulo.

Quanto a sua insurgéncia relativa ao pagamento de
um abono salarial dnico, observo ndo houve deferimento dessa verba na deci-
s&o de primeiro grau.

Mantenho o julgado também nesse particular.

1.2. REFLEXOS DAS COMISSOES

Insurgem-se os recorrentes contra o deferimento
dos reflexos das comissdes pagas por fora em descanso semanal remunerado
e feriados (inclusive sabado), férias com 1/3, gratificagdo de férias, abono de
férias, natalinas, FGTS + 40%, indenizagdo PDV, gratificagfes semestrais, li-
cengas-prémio e aviso prévio.

O Juizo sentenciante considerou que ficou compro-
vado pelo depoimento da primeira testemunha do demandante o percebimento
de comissdes extrafolha pela venda de seguros, as quais eram diretamente
depositadas na conta corrente do demandante.
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Por outro lado, a inépcia do pedido n&do se configu-
rou, pois os demandados ndo ficaram impossibilitados de contestar o pedido
nem o Juizo de primeiro grau de apreciar regularmente a postulacéo.

A incidéncia sobre a indenizagdo paga no PDV

também deve permanecer.
Nego provimento ao apelo.

1.3. DIFERENGAS SALARIAIS POR ACUMULO
DE FUNGOES

O inconformismo dos demandados nesse topico
cinge-se na verdade contra o pagamento da gratificagio de caixa.

No entanto, observo que suas razdes recursais di-
recionam-se a rebater uma suposta isonomia salarial pela nao-indicacao de
paradigma e pela inexisténcia de quadro de pessoal organizado, as guais nao
guardam rela¢gdo com os fatos e fundamentos que levaram o Jujzo de primeiro
grau a deferir o pedido, sendo incapazes de propiciar a reforma da sentenca

nesse aspecto.

Também a alegacdo de ser possivel 0 acimulo de
funcbes ndo torna indevido o pagamento da gratificagéo de caixa.

Cabe registrar que o Juizo a quo extraiu do depoi-
mento da preposta que o demandante era escriturario € manuseava dinheiro,

exercendo também a fungao de caixa.

Nego provimento ao apelo.



v
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1.4. INDENIZAGAO POR USO DE VEICULO E
COMBUSTIVEL (QUILOMETROS RODADOS)

Sustentam os recorrentes que o demandante du-
rante todo o periodo imprescrito exerceu a fungéo de escriturario, atuando so-
mente no interior da agéncia, na qual ndo era necessaria a utilizagdo de veicu-

lo.

A decisdo de primeiro grau deferiu o pagamento de
R$ 2.682,50, a titulo de indenizagdo/combustivel e de dois saldrios minimos
por més a titulo de indenizag&o pela utilizagdo, manutencéo e depreciagio do

veiculo.

A preposta dos demandados declarou apenas que

“0 Banco ndo possui carro proprio para a realizagéo de visitas a clientes”.

Porém, a primeira testemunha do autor asseverou
que “aproximadamente nos trés dltimos anos do confrato de trabalho o autor
realizava visitas a clientes, captagéo externa de recursos, venda de seguros e
outros produtos do Banco; que o autor realizava estas atividades utilizando-se
de veiculo prdprio; que o autor rodava em média 200 km por més {...)" . O fato
foi também confirmado pelo depoimento da segunda testemunha dos deman-
dados.

Tambeém nenhum reparo ha de ser feito na decisdo
de primeiro grau quanto aos critérios e valores fixados a titulo de indenizacao/
combustivel e indenizagdo pela utilizagao, manutencéo e depreciacdo do vei-
culo, uma vez que se baseou nos elementos fatico-probatérios constantes dos

autos.
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Nego provimento ao recurso.

1.5. DEVOLUGAO DOS DESCONTOS EFETUA-
DOS A TiTULO DE ASSOCIAGOES E SEGU-
ROS SOB AS RUBRICAS “ABAS’, “APA-
BEX” E “CIA. SEGUROS EST. SP - APOL
02”

Buscam os recorrentes a reforma do julgado
quanto a obrigacdo de devolvgar os valores descontados a titulo de seguro de
vida e associacdo. Afirmam que os referidos descontos estdo previstos no Re-
gulamento de Pessoal do BANESPA.

Conforme ja constatado pelo Juizo a quo, nao fo-
ram trazidas aos autos as respectivas autorizagoes.

Houve também demonstragcéo de ocorréncia de vi-
cio de vontade, diante das afirmativas da primeira testemunha do autor (fl.
608) de que por ocasido da admissdo os empregados eram obrigados a aderir
as associagbes e que se quisessem fazer posteriormente cancelamento dos
referidos descontos eram impedidos e sofreriam “constrangimento”.

Mantenho o julgado, em face da auséncia das refe-
ridas autoriza¢Bes e incidéncia de vicio de vontade, nos termos ja estabeleci-
dos no Enunciado n® 342 do TST.

%9
(
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1.6. MULTA PREVISTA NO § 8° DO ART. 477 DA
CLT

Alegam os recorrentes que as verbas rescisérias
foram satisfeitas no prazo.

Embora tenham sido as verbas rescisérias pagas
no prazo legal, o Juizo sentenciante considerou incidir em mora os demanda-
dos por terem entregue as guias relativas ao FGTS um més apds a rescisdo do
contrato (doc. fl. 307), 0 que ocasionou o atraso no levantamento dos valores
devidos a titulo de FGTS, bem como da multa de 40%.

Assim, a mora restou configurada, sendo devido ¢
pagamento da multa prevista no § 8° do art. 477 da CLT.

Mantenho a sentenca.

2 —RECURSO ADESIVO DO DEMANDANTE

2.1. APLICAGAO DO DIVISOR 150

Requer o demandante a aplicacdo do divisor 150
no calculo das horas excedentes da 62 didria, uma vez que para os bancarios o
sabado deve ser considerado como dia de repouso semanal remunerado, per-
fazendo 30 horas de trabalho semanal, ex vi do art. 224, caput, da CLT.

O Juizo de primeiro grau indeferiu o pedido por
entender que ‘carece de amparo legal.

49
Te
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Todavia, o sabado para a categoria dos bancarios
é dia Util ndo trabalhado e a jornada estabelecida para o demandante era de 6
horas, devendo assim ser utilizado o divisor 180 na apuragdo das horas extras.

Nego provimento ao apelo.

2.2. HONORARIOS ADVOCATICIOS

Busca o recorrente o deferimento dos honorarios
advocaticios, alegando que ele n@o pode ficar adstrito a ser representado ape-

nas por advogados credenciados ao sindicato.

Assim, como o principio da sucumbéncia conhecido
no processo comum néo é aplicavel ac processo do trabalho, entendo que ho-
norarios advocaticios somente podem ser deferidos quando restarem demons-
trados nos autos os requisitos exigidos pela Lei n° 5.584/70.

N&o havendo credencial sindical, néo ha como ser
deferida a verba em destaque.

Nego provimento ao apelo.

2.3. ATUALIZAGAO MONETARIA. EPOCA PRO-
PRIA

Pleiteia o recorrente que a atualizaggo monetaria

seja realizada a partir do dia 20 do més de competéncia do pagamento dos
saldrios.



@
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As verbas de natureza salarial, seguindo regra ge-
ral, somente podem ser exigiveis a partir do quinto dia Util apbs a data do pa-
gamento, ja que os reclamados satisfaziam o salario dentro do més.

Dou provimento parcial ao apelo.

2.4. LITIGANCIA DE MA-FE ARGUIDA EM CON-
TRA-RAZOES PELO DEMANDANTE

Requer o demandante seja aplicada a pena de [iti-
gancia de ma-fé aos demandados, aduzindo que eles pretenderam inverter a
verdade dos fatos e induzir o Juizo em erro ao sustentarem que o Plano de
Demissdo Voluntaria quitou as diferengas relativas as horas extras.

Todavia, analisando os argumentos apresentados
pelo demandado em seu recurso, n&o vislumbro incorrer ete em conduta que
se enquadre dentre aquelas descritas no art. 17 do CPC.

Rejeito a argli¢io,

Ante o exposto, nego provimento ac recurso dos
reclamados e dou provimento parcial ao recurso adesivo do autor para deter-
minar que a corregdo monetaria seja aplicavel a partir do quinto dia util apds a
data de pagamento do salario.

Mantenho o valor da condenagéo.

Pelo que,

?
?’%
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ACORDAM os Juizes da 22 Turma do Tribunal Re-
gional do Trabalho da 122 Regido, por unanimidade de votos, CONHECER
DOS RECURSOS; por igual votagao, rejeitar as preliminares de ilegitimidade
de parte e de transagéo. No mérito, por unanimidade de votos, NEGAR PRO-
VIMENTO AO RECURSO DOS RECLAMADOS. Por igual votacdo, DAR
PROVIMENTO PARCIAL AO RECURSO DO RECLAMANTE para que a cor-
recdo monetaria seja calculada a partir do quinto dia util apés o efetivo paga-
mento.

Custas na forma da lei.

Intimem-se.

Participaram do julgamento realizado na sesséo do
dia 30 de julho de 2002, sob a Presidéncia do Ex.™ Juiz José Luiz Moreira
Cacciari, os Ex.™* Juizes Jorge Luiz Volpato (Revisor) e Gracio Ricardo Bar-
boza Petrone (Relator). Presente a Ex."™ Dr.? Viviane Colucci, Procuradora do

Trabalho

Floriandpolis, 02 de setembro de 2002.

GRACIO RICAR RBOZA PETRONE
Relator

$
¥
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1539/2002

EMBARGOS DE DECLARAGAO.
REJEICAO. Nao merecem ser acolhidos os em-
bargos declaratdrios quando o acérdso atacado
nao contém as omissdes apontadas.

VISTOS, relatados e discutidos estes EMBARGOS
DECLARATORIOS, opostos ao Acorddo n° 09950/2002, proferido nos autos
dos RECURSOS ORDINARIOS, VOLUNTARIO E ADESIVO, N° 01535-2001-
007-12-00-6, sendo embargantes BANCO DO ESTADO DE SAO PAULO S/A -
BANESPA E OUTRO (02).

As embargantes prequestionam a matéria relativa 3
multa prevista no §8° do art. 477 da Consolidacéo e alegam- a falta de mani-
festagdo por parte desta e. Corte quanto ao pedido de compensacgio das ver-
bas satisfeitas em raz&o da adeséo do autor ao Plano de Demissao Voluntaria.

Ratificam o objetivo de que os presentes embargos
de declaragdo surtam efeitos de prequestionamento, com fulcro no Enunciado
n® 297 do c. TST, para que ndo seja declarada a precluséo da oportunidade
processual.

E o relatério.
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VOTO

Conheco dos embargos, oportunamente interpos-

tos.
MERITO

1. MULTA PREVISTA NO ART. 477 DA CLT

Alegam as embargantes que o § 8° do dispositivo
em epigrafe ndo refere a prazo para a entrega das guias do seguro-
—desemprego (sic) e, ainda, a Resolugéo 252/2000 do CODEFAT prevé o néo
fornecimento das guias de seguro-desemprego para 0s Casos de ades&o a pla-

nos de demissao voluntaria (sic).

Descabe o prequestinamento de matéria, que nem
sequer foi mencionada na fixagao da litiscontestatio, excetuadas as de cunho

constitucional, quando flagrante a inovagao recursal.

Com efeito, na petigdo inicial, n&o ha pedido de in-
denizacdo de parcelas de seguro-desemprego, ou mesmo na contestagio ha
defesa quanto a matéria, raz&o pela nenhuma condenag&o houve a respeito.

O aresto, quanto & multa, pronunciou-se nos se-
guintes termos (fl. 735):

Embora tenham sido as verbas rescisérias pagas

no prazo legal, o Juizo sentenciante considerou in-

cidir em mora os demandados por terem entregue

as guias relativas ao FGTS um més apos a resci-

sdo do contrato (doc. fl. 307), o que ocasionou o
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atraso no levantamento dos valores devidos a titulo
de FGTS, bem como da multa de 40%,

Assim, a mora restou configurada, sendo devido o
pagamento da muita prevista no § 8° do art, 477 da
CLT.

Diante do exposto, concluo tratar-se de inovagéo
recursal, assim rejeito o pedido no particular.

2. COMPENSAGCAO

Sustentam as embargantes que o acérddo deixou
de apreciar o pedido de compensacio das verbas satisfeitas em razao da ade-
s&o do autor ao Plano de Demissdo Voluntéria - PDV.

Melhor sorte ndo lhe socorre nesse aspecto.

Inexiste o pleito de compensacao em sede recur-
sal.

Conforme infiro dos autos &s fls. 364/365, ha um
tdpico especifico sobre a compensagio das referidas parcelas, o qual foi devi-
damente observado por ocasido da sentenca a quo em seu dispositivo (alinea
a, fls. 646/647).

Por esse viés, entendo que ndo ha omissdo a ser
sanada, uma vez que se trata de mera inovacg&o recursal.

Rejeito o pedido.

Peio que,
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ACORDAM os Juizes da 22 Turma do Tribunal Re-

gional do Trabalho da 122 Regido, por unanimidade de votos, CONHECER
DOS EMBARGOS DECLARATORIOS e REJEITA-LOS.

Intimem-se.

Participaram do julgamento realizado na $essdo do
de outubro de 2002, sob a Presidéncia do Exmo. Juiz Jorge Luiz Voipato,
0s Exmos. Juizes Gilmar Cavalheri e Gracio Ricardo Barboza Petrone (Rela-
tor). Presente o Exmo. Dr. Paulo Roberto Pereira, Procurador do Trabalho,

dia 1°

Floriandpolis, 12 de novembro de 2002,

GRACIO RICAR ARBOZA PETRONE
Relator
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

02 - Razio Sosial/Neme

BANCO DO ESTADO DE SAO PAULO S/A

T

GFIP - Guia de recolhimento do FGTS e
Informagoes a Previdéncia Social

03 - Pessoa para contato/DDD/ielefone

EDUARDO |

04 - CGC/CNPJ/CE]

01 - Carimbo CIEF

00 - Para uso da CAIXA

24 - Competéncia mésfang

SETEMBRO 2002

25 - Codigoe recolhimenta

418

05 - Endereco (logrndoure, n®, andar, apartamento)

06 - Bairro/distiilo

26 - Outras Informagdes

07 - CEP 03 - Municipio 0% - UF N° Processe Judicial
01535.001/2001
10 - FPAS 11 - Cadigo terceiros 12 - SIMPLES | 13 - Aliquoma SAT 14 - CNAE 15 - Temzdor de servigo (CGC/CNPICED) 16 - Tamador de servigo (razie social) Vara/IC)
01 VT

17 = Valor devido Previdéncia Social

18 - Contrib. Descontada empregado

19 - Valor salario-familia

20 - Comerc. de produgdo sural

21 - Receita evento desp./patrocinio

22 - Compensaglo Prev. Social

23 - Somatério (174 13+19+20+2]+22)

Periodo (de - até)

ESTA FOLRA CONTEM — DOCUMENTO(S)

27 - N° PIS/PASEP/Inscriglo 28 - Admissio 29 - Carteira de trabalbio 30-Cat 31 - Remuneragio 32 - Remuneragio |3° salado | 33 -« Ocor. 34 - Nome do trabalhador 35 - Movimentagio 36 - Nascimento
do contribuinte individual (n*/série) (sem parcela do 13° salirio) (somente parcela do 13° saldrio) Cod. | (data)
10104810677 11/04/1978 | 12544 541 6.971,00 0,00 JOSE ANTONIC SILVA 30/09/1957
37 - Somatério (Campo 31) 38 - Somaleno (Campo 32) 39 - Soma 40- Rem. + i3"5al (Cal 1,2, € 5) 21 - Rem. + [3°5al (Catd) 42 - Total a recolher FGTS
6.971,00 0,00 6.971,00
FLORIANOPOLIS, i3 DE SETEMBRO DE 2002
. Autenticagio
. A bese133 003 13092002 0068 6,971,008 20/02
Local e Data ' Assingtura
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHG

ACORDAO
(42 Turma)
BL/isr

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHOQ

"‘u

T

PROC. N° TST-RR-1535/2001-007-12-00.6

RECURSO DE REVISTA. PROGRAMA DE
DESLIGAMENTO VOLUNTARIO.  TRANSAGHO.
INEXISTENCIA. APLICAGAO DA ORIENTAGAO
JURISPRUDENCIAL N° 270 DA SBDI-1/TST. 1
- A transacao extrajudicial que importa
rescisao do contrato de trabalho ante a
adesdo do empregado a plano de demisséo
voluntaria implica quitacgédo
exclusivamente das parcelas e valores
constantes do recibo. Incidéncia do
Enunciado n° 126 do TST. 2 - Recurso
nao conhecido. HORAS EXTRAS.
PREVALENCIA DA PROVA ORAL SOBRE A
DOCUMENTAL. POSSIBILIDADE. ORIENTAQZ"&O
JURISPRUDENCIAL N° 234 DA SBDI-1/TST. 1
- A presuncdoc de veracidade da Jjornada
de trabalho anotada em folha individual
de presenga, ainda dque prevista em
instrumento normativo, pode ser elidida
por prova em contrarioc. 2 - Recurso nao
conhecidc. REFLEXOS DAS HORAS EXTRAS
NOS SABADOS DOS BANCARIOS.
POSSIBILIDADE. NAO INCIDENCIA DO
ENUNCIADO N° 113 DO TST. PREVALENCIA DA
PACTUAGAO COLETIVA. 1 - Em que pese o
Enunciado n° 113/TS8T efetivamente
excluir da repercussido do pagamento de
horas extras habituais o sédbado do
bancério, visto ser dia Gtil néo
trabalhado, e n8o dia de repouso
remunerado, prevalece as disposicgdes
contidas em pactuagcdo coletiva, as
quals consignam gque o0s séabados, além
dos domingos e feriados, séo
considerados como repouso semanal
remunerado, para efeito de reflexo das
horas extraordindrias. 2- Recurso néo
conhecido. INTEGRAGAO DAS HORAS EXTRAS
RECONHECIDAS EM JUIZO NA INDENIZAGRO DO
PDV. IMPOSSIBILIDADE. PARCELA
PROVENIENTE DE LIBERALIDADE DO
EMPREGADOR . INTERPRETAGJKO RESTRITIVA. 1
- Nos planos de incentivo ao
desligamento voluntédric do empregado de
seu emprego - chamados PDV’s (Plano de

Desligamento Voluntério) - o
trabalhador recebe as parcelas
inerentes a dispensa injusta,
acrescidas de um montante pecunidrio
significativo, de natureza

indenizatéria. “As vantagens oferecidas

pelos PDV/s nac emanam de disposicdo
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figuram, portanto, como direito do

trabalhador. Trata-se de mera
liberalidade da empresa contratante,
devendo ser interpretada
restritivamente. Assim, descabe ao

Judicidrio dimpor o© incrementoc dos
reflexos de parcelas reconhecidas em
juizo na aludida indenizagdoc. 2 -
Recurso provido. COMISSOES. REFLEXOS.
MATERIA FATICA. APLICAGAC DO ENUNCIADO
N° 126 DO TST. DISTRIBUIGAO DO ONUS DA
PROVA. NAO-INFRINGENCIA AOS ARTS. 333
DO CPC E 818 DA CLT. 1 - A base fatica
da controvérsia ndo pode ser revolvida
pelo TST (Enunciado n° 126}. A este
érgdo incumbe apenas a concluséo
juridica dela resultante, ou seja,
examinar se os fatos lancados no
acérddo impugnado tiveram o correto
enquadramento juridico. 2 - Decisdo que
se orienta pela wvaloragdo do conjunto
probatdério (e ndo pelo critérioc do énus
subjetivo da prova) nao enseja
indicacdo de infringéncia aos arts. 818
da CLT e 333, I, do CPC. 2 - Recurso
ndao conhecido. DIFERENGAS SALARIAIS POR
ACUMULO DE FUNGAO. TRANSCRIGAO DO
RECURSO ORDINARIO NAS RAZOES DO RECURSO

DE REVISTA. NAO-CONHECIMENTO.
INFRINGENCIA RO PRINCIPIO DA
ADEQUARBRILIDADE RECURSAL. 1 - A mera

transcricdo das razdes do recurso
ordinario quando da interposicidoc do
recurso de revista ndo o credencia ao
conhecimento, pois existe decisdo
regional em  resposta a ele, e,
logicamente, posterior, a gual concedeu
a prestacdo jurisdicional.
Caracterizada esta a violacédo ao
principio da adequabilidade recursal. 2
- Recurso n&o conhecido. INDENIZAGAO
POR QUIL@ME‘I‘RO RODADO, DIVERGENCIA
JURISPRUDENCIAL NAO DEMONSTRADA .
IMPRESTABILIDADE DOS ARESTOS NO COTEJO
COM O ENUNCIADO N° 23 DO TST. 1 - A

discussao veiculada nos arestos
trazidos para demonstracio de
divergéncia jurisprudencial ndo figura
entre oS fundamentos da deciséo

recorrida. O reclamado ndo interpds
embargos de declaracdo com vistas &
explicitacdéo da matéria, de forma a
demonstrar a legitimidade das alegagdes
firmadas na revista, ensejando, assim,
0 necessario confronto analitico entre
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as teses trazidas nas razdes recursais.
£ imprescindivel que no acdérdio contra
© qgual se recorre haja pronunciamento
explicito a respeito da questdo objeto
de impugnacdo, pois nd&o é possivel
estabelecer discrepéancia
jurisprudencial quando  ndo existem
teses Jjuridicas a confrontar. Assim,
considerando que o decisum impugnado
nao contempla o] debate sobre a
necessidade de pactuagdo prévia para
que seja concedida indenizagdoc por
quildmetro rodado, tem-se por
inservivel para o fim colimado os
arestos trazidos para confronto, no
cotejo com o Enunciado n® 23 do TST. 2
- Recursc ndo <conhecido. DESCONTOS
SALARIATIS. IMPRESCINDIBILIDADE DE
AUTORIZAGCAO DO EMPREGADO. OCORRENCIA DE
vicio DE CONSENTIMENTO.
IMPCSSIBILIDADE. APLICACﬁO DO ENUNCIADO
N°® 342 DO TST. 1 - Os descontos
salariais efetuados pelo empregador,
com a autorizacdo prévia e por escrito
do empregado, ndo afrontam o disposto
no art. 462 da CLT, salvo se ficar
demonstrada a existéncia de coacdo ou
de outro defeito gue vicie o ato
juridico (Enunciado n® 342 do TST). 2 -
Recurso ndo conhecido. MULTA DO ART.
477. IMPUGNACKO DEFICIENTE. 1 - 0
cotejo analitico das razdes recursais
com o acdrddo recorrido revela que o
debate contido na revista encontra-se
desfocado dos fundamentos norteadores
da decisdo impugnada. O Colegiado a guo
se refere a mora na entrega da guia de
FGTS como causa para aplicacgdo da multa
do art. 477, enquantoc que o recorrente
sustenta que o atraso na entrega  da
guia de seguro desemprego ndao € causa
para aplicacdo da multa em apreco. 2 -
Recurso nao conhecido. CORREGAO
MONETARIA. INCIDENCIA. APLICACAO DA
ORIENTAGAO JURISPRUDENCIAL. N° 124 DA
SBDI-1/TST, CONVERTIDA NA SUMULA 381 DO
TST. 1 - O depdsito dos salarios até o
5% dia 1util do més subseqliente ao
vencido ndoc estd sujeito a correcdo
monetaria. Se essa data limite for
ultrapassada, incidird o indice da
corregdo monetaria do més subsegiiente
ao da prestacdo dos servigos, a partir

do dia T1°. 2 = Recurso provides--

COMPENSACAC. PDV. INOVACAO RECURSAL

N
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conseqgiiente auséncia de
prequestionamento constituem odobice ao
processamento da revista (Enunciado n°
297 do TS8T), pols é necessario constar
do acérddo contra o qual se recorre e
se . pretende desconstituir,
pronunciamento explicito a respeito da
questdo obijetc de impugnacgdo, uma vez
que é impossivel estabelecer
discrepancia legal e jurisprudencial
quando n&o existem teses Jjuridicas a
confrontar. 2 - Recurso ndo conhecido.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso
de Revista, n° TST-RR-1535/2001-007-12-00.6, em que é sdo Recorrentes
BANCO DO ESTADO DE SAO PAULO S.A. - BANESPA E OUTRO e & Recorrido JOSE
ANTONIO SILVA.

O TRT da 122 Regido, as fls. 726/738 e 745/748, deu
provimento parcial ao recurso do reclamante apenas para declarar que a
corregao monetdria seja calculada a partir do quinto dia Gtil apds o
efetivo pagamento.

Os reclamados interpdem xrecurso de revista as fls.
750/781, com fulcro nas alineas "a"™ e "c" do art. 896 da CLT.

O recurso foi admitido pelo despacho de fls. 785/788.

Nao hé contra-razdes.

Dispensada a remessa dos autos a Procuradoria Geral
do Trabalho.

E o relatério.

voTCOC

1l - CONHECIMENTO

1.1 - PDV - TRANSACAO

Reportando-se ao acdrdao de fls. 726/738,

complementado pelo dos embargos de declaragdo de fls. 745/748,

verifica-se ter o TRT da 122 Regido concluido gue embora o reclamante

“tenha participade de Plano de Demissio Voluntdria, ndo houve

transagéc, pois o Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho acostado

aos autos deixa em aberto a possibilidade de ocorréncia de litigio
posterior.

-
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Em suas razdes, sustentam os recorrentes que ao
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e beneficios substanciais, ocorrendo verdadeira transagdo com efeitos
de quitag¢do do contrato de trabalho. Apontam violagdo aos arts. 353 do
CPC e 131, 1.025 e 1.030 do Cédigo Civil, além de divergéncia
jurisprudencial entre o acérddo recorrido e os arestos trazidos a
configuracédo do dissidio.

Sobre o tema, o Regional lavrou seu entendimento nos

seguintes termos:

“Segundo verifico dos autos, no dia 19.04.2001, o autor
assinou o Termo de Adesdo ao PDV (documento de fl. 472),
declarando ndo possuir nenhum tipo de estabilidade.

No entanto, a rescisdo contratual ndo contou com a
assisténcia da entidade sindical, mas foi homologada pelo érgdo
competente do Ministério do Trabalho.

No Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho (documento
de fl. 307), constaram ressalvas quanto & existéncia de diferengas
rescisorias, diferencas salariais, verbas acessorias, horas extras e
reflexos, equiparacgdo salarial, quebra-de-caixa, além de outras
verbas que foram ali discriminadas.

Também foi explicitado que 'O Plano de Demissdo Voluntdria
(PDV) néio quita o contrato apenas é parte integrante das verbas
rescisorias,_nio se tratando de transaciio de quitacio do contrato
de  trabalho. Todas as parcelas poderio ser buscadas
administrativamente ou judicialmente, inclusive as ndéo-
ressalvadas neste termo’,

Desse modo, entendo que, no presente caso, ndo se
configurou a transagdo, pois o Plano de Demissdo Voluntdria néo
teve o efeito de quitar o contrato de trabalho, deixando em aberto a
possibilidade de ocorréncia de litigio posterior entre as partes.

Outrossim, a coisa julgada ndo se concretizou, ndo havendo
Jalar em hipotese de aplicacdo do art. 1.030 do Cédigo Civil. (fls.
728/729, grifo nosso).

Observa-se que o Colegiado foi superlativamente
explicito ao consignar que no Termo de Rescisdo do Contrato de
Trabalho consta clausula indicando que “o Plano de Demissio Voluntaria
(PDV) ndo quita o contrato, apenas é parte integrante das verbas
rescisgrias, ndo se tratandoc de transagio de quitagdo do contrato de
trabalho [...]".

A forca winculante da_cléausula em_;gig;éggig_pg;_s;
sb6 afasta a indigitada violacdo aos arts. 353 do CPC e 131, 1.025 e
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1.030 do Cédigo Civil, pois a elisdo dos efeitos da transacdo foi
expressamente pactuada do TRCT.

Ainda que assim ndo fosse, este Tribunal tem
manifestado entendimento de que a transacfo extrajudicial que importa
rescisdo do contrato de trabalho ante a adesdo do empregado a plano de
demissdo voluntdria implica quitacido exclusivamente das parcelas e
valores constantes do recibo (Orientacdo Jurisprudencial n°® 270 da
SBDI-1/TST). Isso indica que no caso em tela, a tese de guitacdo das
verbas trabalhistas sé pode ser invocada se a parte trouxer aos autos
recibo que descrimine todas as parcelas e valores supostamente
transacionados.

O contexto fatico delineado pelo Regional ndo indica
que parcelas foram objetos de transacdo. Assim, também sobre este
aspecto, €& impossivel acolher a pretensdo do recorrente, pois o
desenlace da questdo estaria circunscrito ao exame do recibo de
quitacdo, atividade sabidamente refratdria ao ambito de cognicgdo deste
Tribunal, a teor do Enunciado n°® 126.

Os Jjulgados paradigmdticos, por sua vez, revelam-se
inespecificos, a teor do Enunciado n°® 296/TST. Isso porque o Regional
fora explicito em consignar que no TRCT afasta-se expressamente a
transagdo acerca das verbas rescisdérias, premissa inexistente nos
arestos trazidos a demonstragdo do dissidio.

N3o conhego.
1.2 - HORAS EXTRAS.

O TRT da 17® Regido consignou que as folhas
individuais de presenga nio retratam a jornada de trabalho a que era
submetido o reclamante, mantendo, pois, a condenagdo ao pagamento de
horas extras.

Em suas razdes, sustentam os recorrentes que ‘os
depoimentos trazidos a lide nfo tém o condio de elidir a higidez
probatéria das Folhas Individuais de Presenca. Aponta violacdo ao art.
74 da CLT, bem como dissensic pretoriana.

E sabido que ndo vigora mais no ordenamento juridico
a prova tarifada, prevalecendo o 1lidimo direito-poder do juiz de
enfrentar a controvérsia respaldado no principio da persuasdo
racional, sobretudo pela amplitude de sua atividade cognitiva,
extraida do art. 131 do CPC, a infirmar a dentincia de a prova
documental sobrepor-se a testemunhal.

Salienfé—se‘-éﬁé—uawrélhples fato de as folhas de
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art. 74, § 2°, da CLT ndo d&, por si s, credibilidade aos horarios
nelas registrados, se o exame da prova oral demonstra que tais
registros ndo atendiam & realidade da jornada praticada.

A prevaléncila da realidade fatica dos autos, deduzida
pelo julgador em detrimento da previsdo normativa genérica, nao
propicia a evidéncia de afronta acos preceitos invocados.

Vé-se que ndo houve ofensa direta e literal ao texto
do art. 74, § 2°, da CLT, uma vez gque © Regional ndo sustentou a
inexisténcia de registro de entrada e saida dos trabalhadores, mas sim
a invalidade das anotagbes nas folhas de fregiiéncia do reclamado,
porque em desconformidade com a realidade retratada pela prova
testemunhal.

Este & o entendimento desta Corte, consubstanciado na

Orientacdo Jurisprudencial n°® 234 da SDI, que consigna, in verbis:

“HORAS EXTRAS. FOLHA INDIVIDUAL DE PRESENCA
(FIP) INSTITUIDA POR NORMA COLETIVA. PROVA ORAL.
PREVALENCIA. A presungio de veracidade da jornada de
trabalho anotada em folha individual de presenga, ainda que
prevista em instrumento normativo, pode ser elidida por prova em
contrdrio.”

Desse modo, vem & baila o Enunciado n°® 333 do TST,
extraido da alinea "a" do art. 896 da CLT, pelo qual os precedentes da
SDI foram algados a requisitos negativos de admissibilidade do recurso
de revista, desobrigando esta Corte de se manifestar sobre as questdes
nele suscitadas. Afasta-se, assim, a indigitada dissensio pretoriana,
bem como a indicacdo de infringéncia ao art. 74 da CLT.

Ndo conhecgo.

1.3 - REFLEXOS DAS HORAS EXTRAS NOS SABADOS DOS
BANCARIOS. ENUNCIADO N° 113/TST. ACORDOS E CONVENGOES COLETIVAS

Os recorrentes suscitam a aplicacdo do Enunciado n°
113/TST ¢ apontam divergéncia jurisprudencial, sob o argumento de que

sendo o sabado do bancario dia Gtil n&o trabalhado, e nio dia de

. repouso remunerado, ndo pode sofrer reflexos de horas extras.

_ Em que pese o Enunciado n° 113/TST efetivamente
excluir da repercussdo do pagamento de horas extras habituais o sabado

do bancarlo, v1sto ser dia 0til nao trabalhado, e ndo dia de repouso

- —— m——— ——— g —— et e e e N

remunerado, ficou exp11c1tamente con51gnado na deciso recorrida teér o
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os sabados, além dos domingos e feriados, seriam considerados _como
repouso semanal remunerado, para efeito de reflexo das horas
extraordindrias, revelando-se intuitivo ter o Regional se louwvado no
artigo 7°, XXVI, da Lei Malor para a manutengdc da condenagéo.

Desse modo, além de ser inaplicavel a hipdbtese dos
autos o verbete sumular em apre¢o, diante da peculiaridade retratada
pelo Regional, agiganta-se a inespecificidade dos julgados
paradigmaticos, nos termos do Enunciado n® 296/TST, em razdo de ndo
enfocarem a questdo que o fora na decisdo recorrida, de o empregador
ter firmado acordos e convengdes coletivas permitindo o reflexo das
horas extras nos sédbados dos bancarios.

N3o conhego.

1.4 - INTEGRAGCAO DAS HORAS EXTRAS NA INDENIZACAO DO
PDV

Consignou o Regional que o fato de as horas extras
integrarem a remuneragdo mensal sobre a qual foi realizada o célculo
de indenizag&do do PDV, valores remanescem a este titulo.

Arglem os recorrentes que por se tratar de norma
mais benéfica, o plano de desligamente voluntdrio deve ser
interpretado restritivamente.

Logram os reclamados demonstrar dissenso pretoriano
com o aresto de fls. 771, indicativo de que as horas extras nio
compéem a base de cédlculo da indenizacdo do PDV, nio podendo,
portanto, refletir na referida indenizagido, uma vez gque trata-se de
clausula benéfica, devendo ser interpretada restritivamente.

Conheg¢o, por divergéncia jurisprudencial.
1.5 — REFLEXO DAS COMISSOES PAGAS AO TRABALHADOR

Sustentam os recorrentes que nenhum dos reclamados
pagou qualquer valor a titulo de comissdes ao reclamante, porque este
Jamais vendeu quaisquer produtos que estivessem sujeitos a tal
tarifagdo. Pugna pela ndo-integragdo ao salario das “comissdes pagas
por fora” indicando que o autor nio produziu prova a corroborar suas
alegagdes. Aponta violacdo aos arts. 818 da CLT e 333 do CPC.

Sobre o tema, consignou o Colegiado que fora
comprovade o recebimento de comissdes extrafolha pela venda de
sequros, as quais eram diretamente depositadas na conta corrente do
reclamante. A$SiQLHE§QEBVej§§_Q"thEPQEQ?ntO lavrado na sentenca sobre

0 deferimento dos reflexos das “comissdes pagas por fora” em descanso
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gratificagdo de férias, abono de férias, FGTS + 40%, indenizacdo PDV,
gratificacdes semestrais, licen¢as-prémio e aviso prévio.

E sabido que a base fatica da controvérsia ndo pode
ser revolvida pelo TST (Enunciado n° 126). A este o6rgdo incumbe apenas
a conclusdo juridica dela resultante, ou seja, exXaminar se os fatos
lancados no acdrddo impugnado tiveram o correto enquadramento
juridico.

O Contexto fatico delineado peloc Regional indica que
“ficou comprovade ©pelo depoimento da primeira testemunha o
rPercebimento de comissdes extrafolha pela venda de seguros [...]".

A matéria, tal como colocada, adguiriu contornos
nitidamente fatico-probatdérios, porque ndo ¢é possivel chegar a
conclusdc diversa do decidido pelo Regicnal sem revolver fatos e
provas, ou seja, sem se imiscuir na competéncia do Tribunal a guo para
verificar se houve ou nio o pagamento das aludidas comissées.

Ademais, verifica-se que para trazer ¢ debate
vertente a cognigdo desta Corte, o recorrente se vale, tdo-somente, da
indicacdo de infringéncia acs arts. 333 do CPC e 818 da CLT, relativos
a distribuigido do énus probatério.

Compulsando a deciséo recorrida, percebe-se
facilmente que o Colegiado ndc se orientou pelo critério do onus
subjetivo da prova, mas, sim, pelo conjunto probatério que, em sua
exegese, trouxe elementos de conviccdo seguros acerca da percepcdo de
comissdes extrafolha. Assim, também sobre este aspecto nio merece
reforma o decisum impugnado.

Sobre ¢ alargamento da base de calculo da indenizacdo
do PDV em face do deferimentco das comissdes, verifica-se que o Unico
aresto apresentado com vistas a demonstracio do dissidio
jurisprudencial padece de inespecificidade (Enunciado n°® 286 do TST),

pois se refere acs reflexos produzidos pela concessdo de horas extras
e ndo de comissdes.
Ndo conhego.

1.6 — DIFERENGAS SALARIAIS POR ACUMULO DE FUNGAO

Consignou o Regional que o que se discute no tépico
diferengas salariais por actmulo de fungdo é, em verdade, o pagamento
da gratificagdo de caixa. Nesse contexto, lavrou entendimento de que
os depoimentos trazidos a lide demonstram gque o reclamante era

escriturdrio e manuseava dinheiro, devendo portanto receber a aludida

gratificacgdo.
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Em suas razdes o recorrente aduz que o exercicio
atividade diversa da habitualmente exercida pelo
o indica a ocorréncia de actmulo de fungio. Traz arestos
racdo de divergéncia e aponta violacido aos arts. 333 do
CLT.

Compulsando os autos percebe-se facilmente que quanto
1Co “DTFERENCAS SALARIAIS PELO SUPOSTO ‘ACUMULO’ OU ‘DESVIO DE
CAO”, o recorrente se limita a reproduzir ipsis litteris o recurso
iLerposto na instdncia ordindria, alterando apenas a sua destinacdo e
intitulacgédo.

Ha de se refutar a mera transcricio das razdes do
recurso ordinario quando da interposigdo do recursc de revista, até
porque existe decisfo regional em resposta a ele, e, logicamente,
posterior, a qual concedeu a prestacdo jurisdicional.

E sabido que tanto o recurso de revista do processo
trabalhista quanto o recurso especial comum se destinam a reformazx
decisdo de 2° grau.

A diferenca entre ambos cinge-se & amplitude do seu
manejo, que no nivel atende aos requisitos de admissibilidade do art.
541 do CPC e no processo do trabalho os do art. 896 da CLT.

Essa diferenga, por sua vez, revela-se absolutamente
marginal a partir da identidade ontoldgica que os singulariza, em
razao da qual é de se aplicar ao recurso de revista os requisitos de
admissibilidade do recurso especial, consagrados no art. 541 do CPC.

Dentre esses requisitos sobreleva destacar o do
inciso III, consubstanciado na indicacdoc das razdes do pedido de
reforma da decisdo, as quais, por 1isso mesmo, devem guardar
pertinéncia com a fundamentacio que a ilustra.

Desse requisito, no entanto, ressente-se o recurso de
revista interposto, na medida em que o©s recorrentes, além de nédo
fazerem sequer referéncia ao acérdio recorrido, ndo cuidaram de atacar
os fundamentos deste, limitando-se & mera reprodugdo do recurso
ordindrio.

Por conseguinte, gquanto a este tépico, o recurso nio
se credencia ao conhecimento desta Corte, por injustificdvel
inobservancia da norma contida no inc. IIT do art. 541 do CPC, da qual
se extral também a ilacdo de os recorrentes terem se conformado com os
fundamentos da decisio do Regional.

Nao conheco.
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1.7 ~ INDENIZAGAO POR QUILOMETRO RODADO

Insurgem-se os recorrentes contra o entendimento
lavrado pelo Colegiado a gquo dando conta de que os elementos fatico-
probatdérios trazidos & lide lastreiam a condenagdo ao pagamento de R$
2.682,50 a titulo de indenizacado/combustivel e de dois saléarios
minimos por més pela utilizag¢do, manutengdo e depreciagdo do wveiculo
por ele utilizado para exercer suas atividades.

Sustentam os recorrentes que o pagamento da
indenizacdo em referéncia sé pode ser exigido se houver pactuagio
prévia acerca do ressarcimento de despesas com a utilizacgdo do
veiculo. Apontam dissensdo pretoriana entre a decisdo impugnada e os
precedentes trazidos para confronto.

Sobre o tema, o TRT.da 12® Regido se pronunciou nos

seguintes termos, in verbis:

“d decisdo de primeiro grau deferiu o pagamento de RS
2.682,50, a titulo de indenizagdo/combustivel ¢ de dois salérios
minimos por més a titulo de indenizagdo pela utilizagdo,
manutengdo e depreciagdo do veiculo.

A .preposta dos demandados declarou apenas que 'o Banco
nao possui carro proprio para a realizagdo de visitas a clientes’.

Porém, a primeira testemunha do autor asseverou que
‘aproximadamente nos trés ultimos anos do contrato de trabalho o
autor realizava visitas a clientes, captacdo externa de recursos,
venda de seguros e outros produtos do Banco; que o autor
realizava estas atividades utilizando-se de veiculo proprio; que o
autor rodava em média 200 km por més (...)' . O fato foi também
confirmado pelo depoimento da segunda testemunha dos
demandados.

Também nenhum reparo hd de ser feito na decisdo de primeiro
grau quanto aos critérios e valores fixados a titulo de indenizacdo/
combustivel e indenizacdo pela utilizacGo, manutencio e
depreciagdo do veiculo, uma vez que se baseou nos elementos
fatico-probatorios constantes dos autos.

Nego provimento ao recurso.” (ls. 733/734)

Compulsando as razdes recursais e o acérdao
impugnado, verifica-se que a discussdo veiculada nos arestos trazidos
para demonstragdo de divergéncia jurisprudencial (imprescindibilidade
de pactuagdo prévia- para --concessio de .indénizacio/combustivel) néo
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0Os reclamados ndo interpuseram embargos de declaragdo
com vistas & explicitagdo da matéria, de forma a demonstrar a
legitimidade das alegac¢des firmadas na revista, ensejando, assim, o
necessario confreonto analitico entre os fundamentos, a decisédo
guerreada e as teses trazidas nas razdes recursais.

£ imprescindivel que no acdérddo contra o qual se
recorre haja pronunciamento explicito a respeitoc da questdo objeto de
impugnacéo, pois nao é possivel estabelecer discrepdancia
jurisprudencial quando ndoc existem teses juridicas a confrontar.

Assim, considerando que o decisum impugnado nao
contempla o debate sobre a necessidade de pactuacdo prévia para que
seja concedida indenizag&c por gquildémetro rodado, tem-se por
inservivel para o fim colimado os arestos trazidos para confronto, no
cotejo com o Enunciado n° 23 do TST.

Ndo conhego do recurso.
1.8 - DEVOLUGAO DE DESCONTOS

Consignou o Colegiado a quo que os descontos
realizades no saldrio do reclamante. a titulo de seguro de vida e
associag8o ocorreram de forma irregular, pois ficou demonstradeo a
ocorréncia de vicio de vontade.

Em suas razdes, os recorrentes verberam gque os
descontos levados a efeito decorrem de previsdo regulamentar e que é
6nus do empregado demonstrar a suposta ocorréncia de vicio de
consentimento. Trazem arestos para demonstragdo de divergéncia
jurisprudencial.

Este Tribunal sedimentou entendimento de que os
descontos salariais efetuados pelo empregador, c¢om a autorizacéo
prévia e por escrito do empregado, ndo afrontam o disposto no art. 462
da CLT, salvo se ficar demonstrada a existéncia de coagio ou de outreo
defeito que vicie o ato juridico (Enunciado n® 342 do TST).

Do exame do acdérdiao impugnado, percebe-se que o
Colegiado foi claro em consignar a ocorréncia de vicio de
consentimento no que tange a autorizagdo por parte do empregado para
realiza¢do dos descontos. Confira-se:

“Buscam os recorrentes a reforma do julgado quanto a

obrigagdo de devolver os valores descontados a titulo de seguro de

- - -+ -Vida-e _associagdo... Afirmam-.que . os referidos descontos estdo
previstos no Regulamento de Pessoal do BANESPA.



EM BRA

SEGREAR!A [BEEL mﬁMA




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

PROC. N° TST-RR-1535/2001-007-12-00.6

Conforme ja constatado pelo Juizo a quo, ndo foram trazidas
aos autos as respectivas autorizacoes.

Houve também demonstracdo de ocorréncia de vicio de
vontade, diante das afirmativas da primeira testemunha do autor
(fl. 608) de que por ocasido da admissdo os empregados eram
obrigados a aderir as associacbes e que se quisessem fazer
posteriormente cancelamento dos referidos descontos eram
impedidos e sofreriam 'constrangimento’.

Mantenho o julgado, em face da auséncia das referidas

autorizagbes e incidéncia de vicio de vontade, nos termos jd
estabelecidos no Enunciado n°342 do TST.” (fls. 734, grifo nosso).

Cbserva-se que a decisdo impugnada se arrima ao dque
prescreve o Enunciado n°® 342 do TST. Desse modo, vem a baila a regra
contida no § 5° do art. 896 da CLT que eleva as Sumulas editadas por
esta Corte a condigdoc de requisitos negativos de admissibilidade do
recurso de revista, desobrigando o Tribunal de se manifestar sobre as
guestdes nele suscitadas.

Ndo conhego.
1.9 -~ MULTA DO ART. 477 DA CLT

Sobre a aplicacdo da multa do art. 477 da CLT, o
Regional lavrou entendimento de gque “embora tenham sidoc as verbas
rescisérias ﬁagas ne prazo legal, o Juizo sentenciante considerou
incidir em mora os demandantes por terem entregue as guias relativas
ao FGTS um més apdés a rescisdo do contrato (doc. fl. 307), o que
ocasionou o atraso no levantamento dos valores devidos a titulo de
FGTS, bem como a multa de 40%”.

Em seu recurso, aduzem os reclamados que o paragrafo
sexto do art. 477 da CLT ndo faz referéncia sobre o prazo de entrega
das guias de seguro desemprego e que o procedimento do Banco observou
a Resolugdo n° 252, de 4/10/2000, do CODEFAT - Conselho Deliberativo
do Fundo de Amparo ao Trabalhador. Aponta violacdo ao art. 477, § 6°,
da CLT.

Do cotejo analitico das razdes recursais com o
acoOrddo recorrido, percebe-se facilmente que o debate contido na
revista encontra-se desfocado dos fundamentos norteadores da decis&o
impugnada.

O Colegiado a.guo se refere a mora na entrega da guia
de FGTS como causa para aglicacio da multa do art.‘477, enquanto qﬁéio
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recorrente sustenta que o atraso na entrega da guia de seguro

desemprege nic & causa para aplicagdo da multa em aprego.

Em face dessa constatacdo, impossivel vislumbrar
violacdo ao art. 477, § 6°, da CLT, motivo pelo qual, tambem sobre
este aspecto deve ser mantida a decis&o recorrida.

Nio conhego.

1.10 ~ CORREGAO MONETARIA

0 Regional deu provimento ao recursc do reclamante
para declarar que as verbas de natureza salarial sé podem ser exigidas
a partir do quinto dia util apdés a data do pagamento, J& que os
reclamados satisfaziam o saldrio dentro do més.

Os recorrentes alegam que ¢ indice a ser adotado deve
respeitar o més subseqliente ao da prestagdo de servigos, conforme
prescreve a Orientag¢dc Jurisprudencial n° 124 da SBDI-1/TST. Apontam
divergéncia jurisprudencial.

Logram o©s recorrentes demonstrar contrariedade a
Orientacdoc Jurisprudencial n°® 124 da SBDI-1/TST, convertida na Sumula
381, motivo pelo qual conmhego do recurso de revista.

1.11 - FGTS

Sobre a condenacdo ao pagamento do FGTS & multa de
40%, os recorrentes restringem-se a consignar que “a condenagio em
comento é mero acessério de principal indevido, razio porque segue o
mesmo destino igualmente improcede.”

E sabido ser o recurso de revista apelo de indole
extraordindria, cujo ambito de cognigdo estd vinculade & indicacido de
contrariedade a Enunciado ou Orientacdo Jurisprudencial desta Corte,
ofensa direta e literal a Constituicdo ou a lei federal, bem como
demonstrac¢do de divergéncia jurisprudencial, nos termos das alineas
“a” e “b” do art. 896 da CLT.

Do exame das razdes recursais, percebe-se facilmente
gque os reclamados ndo apresentam qualquer impugnacdo nos moldes
indicados no paragrafo anterior. Aduzem apenas gque a condenacdo é
improcedente., Assim, também em relaco a este tema, n3o merece
conhecimento o recurso.

Ndo conhecgo.
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1.12 - COMPENSAGRO - PDV

0 Colegiado de origem lavrou entendimento de que o
pedido de compensacdo das verbas satisfeitas em razdo da adesaoc do
reclamante ao Plano de Demissdo Voluntéria figura como “mera inovagéo
recursal” (fl. 747).

Em suas razdes, os reclamados reafirmam ser devida a
compensagdo ou restituigdo dos valofes pagos como indenizag¢do pela
adesdo ao PDV. Transcrevem aresto.

Como ja explanado, o Regional considerou inovatérias
as teses relativas ao tépico “Compensacdo - PDV”, pois constatou que
até a interposicdo dos embargos de declaracdo de fls. 740/741, os
reclamados ndo sujeitaram a matéria - tal comc posta em suas razbes -
ao exame do Poder Judicidrio.

A inovagdo a lide e <conseqliente auséncia de
prequestionamento constituem obice ao processamento da revista
(Enunciado n® 297 do TST), pois é necessario constar do acdérddo contra
o gqual se recorre e se pretende desconstituir, pronunciamento
explicito a respeito da questdo objeto de impugnagdo, uma vez que €
impossivel estabelecer discrepdncia legal e jurisprudencial quando ndo
existem teses juridicas a confrontar.

De qualquer forma, ¢ importante ressaltar que esté
pacificada nesta Corte a impossibilidade da compensacgido entre o valor
pago a titulo de incentivo ao desligamentoc e os débitos trabalhistas,
em razdo de a indenizagdo ndo corresponder a verba de natureza
trabalhista, ndo podendo, por isso, ser com esta compensada.

Assim corroboram os precedentes: RR-764.290/2001,
Relator Ministro Milton de Moura Franca, 42 Turma, DJ 13/2/2004; RR-
675.302/2000, Juiz Convocado Aloysio Corréa da Veiga, 1% Turma, DJ
12/12/2003; RR-600.906/1999, Ministro Gelson de Azevedo, 52 Turma, DJ
14/11/2003; RR-426.188/98, Ministro José Simpliciano Fernandes, 22
Turma, DJ 3/10/2003.

Ha também julgado da SBDI-1 do TST nesse sentido, da
lavra do Ministro Jodc Oreste Dalazen, nos autos do ERR-554.614/99.3
(DJ de 6/2/2004), nestes termos:

“COMPENSACAO. PLANO ESPECIAL DE
DESLIGAMENTO INCENTIVADO. VERBAS DEFERIDAS EM

JUIZO. SUMULA N° 18 DO TST.
- --w. 1. A quantia. que o empregador paga espontaneamente ao
empregado em virtude de este aderir a plano de desligamento

’ - . .
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Jace a perda do emprego. Ndo é resgate de divida trabalhista,
sendo, pois, insuscetivel de compensagcdo ulterior com créditos
tipicamente trabalhistas reconhecidos em juizo.

2. O pagamento a forfait efetivado a tal titulo, ainda que
declaradamente objetive quitar eventuais outros direitos
trabalhistas, sem especificar os respectivos valores, também nao
enseja compensagdo, porquanto importaria a consagrag¢do de
saldrio complessivo , repudiado pela jurisprudéncia e contrario a
lei (Sumula n° 91 do TST).

3. Mais ainda avulta a inviabilidade de compensagdo quando se
atente para a circunstdncia de que a indeniza¢do especial em tela
ndo consta do termo de rescisdo do contrato de trabalho
homologado pelo sindicato e, assim, escapa a qualquer quitacdo,
nos termos do art. 477, § 2° da CLT.

4. Embargos de que se conhece, por divergéncia jurisprudencial, e
a que se nega provimento.”

Incide o© Enunciado n°® 333 do TST, encontrando-se
superada a divergéncia jurisprudencial colacionada.
Nao conheco.

2 -~ MERITO ' .

2.1 - INTEGRAGAO DAS HORAS EXTRAS NA INDENIZAGAC DO

PDV

E sabido que nos planos de incentivo ao desligamento
voluntdrio do empregado de seu emprego - chamados PDV’s (Plano de
Desligamento Voluntédrio) - o trabalhador recebe as parcelas inerentes
a dispensa injusta, acrescidas de um  montante pecuniario

- significativo, de natureza indenizatoéria, conforme indica a exegese da

Orientagdo Jurisprudencial n° 207 do TST.

As vantagens oferecidas pelos PDV'’s ndo emanam de
disposicdo normativa de natureza cogente. Nio figuram, portanto, como
direito do trabalhador. Trata~se de mera liberalidade da empresa
contratante, devendo ser interpretada restritivamente.

Assim, descabe ao Judicidrio impor o incremento dos

reflexos de parcelas reconhecidas em juizo na aludida indenizacdo,

motivo pelo qual dou provimento ao recurso para excluir da condenagdo

© pagamento dos reflexos das horas extras na indenizagcdo do Plano de
Desligamento Voluntdrio - - - : : - -
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2.2 - CORREGCAO MONETARIA

O depésito dos salarios até o 5° dia atil do més
subseqiiente ao vencido ndo estd sujeito a corregdo monetaria. Se essa
data limite for ultrapassada, incidird o indice da corregdo monetaria
do més subsegilente ao da prestacdo dos servigos, a partir do dia 1°. E
o que prescreve a Orientagdo Jurisprudencial n® 124 da SBDI-1/TST,
convertida na Stimula 381.

A decisdo impugnada, ao priorizar como marco inicial

para incidéncia da correcdo monetdria o 5° dia Gtil apdés a data do

pagamento (saladrio recebido dentro do més da prestag&o de servigos)

contraria a iterativa, notéria e atual jurisprudéncia desta Corte.
Assim, dou provimento ao recurso de revista para que

o indice da correcio monetaria incida a partir do dia 1° do més

subseqliente ao da prestagido dos servigos.

ISTO POSTO

ACORDBM os Ministros da 4% Turma do Tribunal Superior
do Trabalho, por unanimidade, conhecer do recurso de revista quanto
aos temas “Integracdo das horas extras na indenizagcdo do PDV" e
“Correcgdo monetdria”, por divergéncia jurisprudencial e contrariedade
4 Orientacdo Jurisprudencial n°® 124 da SBDI-1/TST, convertida na
Sumula 381, respectivamente e, no mérito, dar-lhes provimento para
excluir da condenacdoc o pagamento dos reflexos das horas extras na

indenizacdoc do Plano de Desligamento Voluntdrio e declarar que o

"indice de correcdo monetaria deve incidir a partir do dia 1° do més

subseqiiente ao da prestacdo dos servigos.
Brasilia, 04 de maio de 2005.

(5(4)\\1\\\\ —

MINISTRO BARROS LEVENHAGEN
Relator

ISR/isr/mv/ap




EM BRANC

SECREARIA DA 42 Ty

N2




PROC. 1® VT N°.:

PODER JUDICIARIOC

JUSTICA DO TRABALHO DA 12° REGLAD
CENTRAL DE CALCULOS DE LRGES - SC

1535/01

AUTOR (A) : JOSE ANTONIO SILVA
RE (U} : BANCO DO ESTADO DE SAC PAULO S/A - BANESEA E OUTRC (D2)
VALORES HISTORICOS

PRINC. + JUROS + FGTS 24/05/02 RS 384.879,95
INSS 24/05/02 {-) RS -
IRPF 24/05/02 (-) R$ 85.087,97
CREDITO AUTOR - 24/05/02 64,06418 % RS 299.791,98
CUSTAS . g - 24/05/02 0,95395 % {(+) RS 4.464,08
INSS (cota empregadori 24/05/02 13,48974 % (+) R$ 63.126,01
INSS = SAT 24/05/02 0,59954 % {+} R$ 2.805, 60
INSS = TERCEIROCS 24/05/02 1,61877 % (+) RS 7.575,12
IRPF 24/05/02 18,18291 % (+) RS 85.087,97
CREDITO RE(U) 24/05/02 1,09090 % ‘(+) RS 5.104,92
SOMA 24/05/02 -, 100,00000 % RS 467.955,68

66,39943

r$ 310.718,89

RATEIO

VALOR DEPOSITADO (fl. 525) => conta n° 504350-4 =>

RS 467.955,68

CREDITO AUTOR 64,06418 %
CUSTAS 0,95395 %
INSS (cota empregador) 13,48974 %
INSS = SAT 0,59954 %
INSS = TERCEIROS 1,61877 %
IRPF 18,18291 %
CREDITO RE (U) 1,09090 %
TOTAL 100, 00000 %

(+)
{+)
(+)
{+)
{(+)
+)

R3 299.791,98

R$
R$
R3
R$
R$
R$

RS 467.955,68

4.464,08
63.126,01
2.805, 60
7.575,12
85.087, 97
5.104,92

66,39943

varbias tributivels

RS 310.719, 89

Lages SC, 04/07/05

[romossey—

=

Marco Antonio Pereira Mjdruga
Assistente Chefe do Setor de Agbic & Execugao

153501
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO DA 12° REGIAO
CENTRAL DE CALCULOS DE LAGES - SC

PROC, 1* VT N° 1535/01 AUTUADO EM: 26/09/01
AUTOR (A) : JosE ANTONIO SILVA

RE (U) : BANCO DO ESTADO DE gkOo PAULO S/A - BANESPA E OUTRO (02)

I RESUMO |
fo1 - DISCRIMINAGAO DO DEBITO H
1. 1 - Principal RS 238.853,66
1. 2 - FGETS RS 32.428,81
1. 3 - Juros RS 28.509,51
1. 4 — 1INSS = cota empregadec RS -

1. 5 - 1INSS = cota empregador R$ 63.126,01
1. 6 - INSS = SAT RS 2.805, 60
1. 7 - INSS = Terceiros R$ 7.575,12
1. 8 - IRPEP RS 85.087,97
1. 9 — Custas RS 4.464,08
1.10 -~ Hon. Assistenciais RS -
1.11 - Hon. Periciais Contéabeis RS -
1.17 - Hon. Periciais Médicos RS -
1.13 - Editais RS -

[02 - TOTAL GERAL RS 462.850,76 |
08S.: Indexador de Débitos Trabalhistas até: 24/05/02 17,077177

153501
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO DA 12° REGIRO
CENTRAL DE CALCULOS DE LAGES — SC

832

PROC. 1% VT N‘1535/01 AUTUADO EM: 26/09/01
AUTOR{A) : JOSfI ANTONIO SILVA
RE (U) : BANCO DO ESTADO DE SAO PAULO S/A - BANESPA E OUTRO (02)
— FSEGCO DE LIQULDACAO ]
RESUMO GERAL
[o1 = crEDITOS A(0) AUTOR(A) |
1.1 - Debitos Trabalhistas RS 322.939,64
1.2 — FGTS 11,20 % RS 32.328,50
1.3 - Subtotal RS 355.268,14
1.4 — Juros 6,57 % RS 23.329,27
1.5 — Subtotal RS 378.597,41
1.6 — INSS = cota empregado ISENTO (-) RS -
1.7 - IRPF (-} RS 84.824,778
1.8 - TOTAL RS 293.772,63
fo2 - crépITOS DE TERCEIROS 1
2.1 - Honorarios Assistenciais 0 % RS -
2 2 - Honorarios Periciais:
2.2.1 - Contabeis RS -
2.2.2 - Médicos RS -
2.3 - Editais RS -
2.4 - TOTAL RS -
[os - CREDITOS DA FAZENDA NACIONAL |
3.1 - Custas Liquidas RS 7.571,95
3.2 - Custas Pagas R$ 3.177,97
3.3 - TOTAL RS 4.393,98
loa - ToTAL RS 298.166,61 |
OBS.: Indexador de Débitos Trabalhistas até: 11/04/02 17,024355
Base IRPF 309.762,85
Salario de contribuigdo 279.692,23
INSS (cota empregador) 22,50% 62.930,75
SAT 1,00% 2.796,92
TERCEIROS 2,70% 7.551,69

Caso a(o) ré{u) seja optante do SIMPLES,

somente sera devido a cota do empregads

1535-01
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JUSTICA DO TRABATHO DA 12° REGIAC Vi
CENTRAL DE CALCULOS DE LAGES - SC

PROC, 1* VP »1535/01

AUTOR(A) : JOoSE ANTONIO SILVA

RE (U) : BAKCO DO ESTADO DE SAO PAULO S/A - BANESPA E OUTRO (02)

| DEBITO TRABALHISTA |
MES/ANO TIPO DA VERBA PROPORGAO | PRINCIPAL | VALOR PAGO | DIFERENCA VL. CORRIGIDO
nov-2001 |INDENIZAGAO COMBUSTIVEL 2.682,50 0,00 2.682,50 2.709,17
jan-1998 |REFL. HE S/ GRAT. SEMESTRAL 01/12 15,62 0,00 15,62 18,71

-| mar-1998 |REFL. HE S/ GRAT. SEMESTRAL 01/12 8,186 6,00 8,16 9,62

mar-1999 |REFL. HE 3/ GRAT. SEMESTRAL 01/12 5,47 0,00 5,47 6,00
set-1999 |REFL. HE 5/ GRAT. SEMESTRAL 01/12 7,98 0,00 7,98 8,47
ago-Z000 [REFL. HE S/ GRAT. SEMESTRAL 01/12 13,64 4,00 13,64 14,13
mai-2001 |MULTA ARTIGO 477 DA CLT 1.767,01 0,00 1.767,01 1.808,06

SUBTOTAL R$ 4.574,16

FGTS 11,20 % RS -

SUBTOTAL R$ 4.574,186

JUROS DIRS:197 6,57 % RS 300,37

TOTAL EM : 11/04/02 RS 4.874,53

* — 0 FGTS CALCULADO SCMENTE NAS VERBAS COM INCIDENCIA

Pagina 1
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HORAS _EXTRAS

il

T [ it W] ho.mA, [ S, [Tl sosAr[wd. FEA] b [ YD e T T | oo | V. comsarmo |
Jul-135% 5,03 66,00 | 22,00 90,00 0,00 | 50,00 | 1,191,386 9,00 | 1.191,%6 1,616, 08
aqo-1956 10,01 | 122,50 | 50,23 160,83 0,00 | 50,00 | 2.73.84 0,00 L731,44 3.727.38 |
39t-1336 30,07 | 122.50 50 73,00 o0 | 50,80 | 2.543,28 0,00 L 643, 30 3.584,63
out-1596 10,07 | 27,00 17 71,17 00 | 50,00 | 2.585,%2 b,00 | 2.365,52 3,402,186
rov-1956 10,78 | 117,00 | 58,50 5,50 .00 | 50,00 | 2.637.84 0,00 | 2.037.84 3.794,93
dez-1356 10,78 | 167.50 | 77,38 239,89 8,00 | 50.00 ) 3.878,86 0,00 | 3.670,06 5,145, 12
130. sal. 10,79 0,00 | 0,00 65,87 9,00 | 0,00 0,00 | 1.368,4 1,031,008
Yan-1991 10,79 128,00 | 52,36 180,16 0,0 50,00 | 2.916,42 0,00 | 2.916.4 3,935,07
Tav-1957 10,76 | 106,00 | 42,40 148,40 0,00 | 50,00 | 2.399,63 0,00 | 2359, 3.132, 49
mr-1957 11,72 | 117,00 | 64,35 191,33 0,00 | 50,00 | 3.183,13 0,00 | 3.138,1 1.174,0%
abr-1997 TL,99 | 122,50 | 52,50 175,00 0,00 | 50,00 [ 3.087.50 9,00 | 3.097,50 1.391,33
ral-1957 11,6 117,00 | 64,35 191,35 0,60 | 50,00 [ 2.20%,50 0,00 | 1.2039,50 4.110,63

1997 11,9 122,50 | 52.%0 175,00 T,00 | 50,00 | 3.097,%0 0,00 | 3.051,50 3,541,64
Jul-1957 11,8 133,50 | 46,43 179,93 0,00 | 50,00 | 3.184,36 0,00 | 3.184,76 1.026,37
ago-1957 11,80 |fériaz 0,00 0,00 | 126,37 | 50,00 3.023,63 0,00 | 3,023,863 3.803,21
sw1-1337 32,36 | 116,50 | ¥3.64 196, 14 0,00 | 50.00 | 3.45i,04 9,00 | 1.651,04 4,307, 4%
out-1997 12,36 | 113.50 | 46.43 175,93 0,00 | 50,00 | 3.335,%0 0,00 | 3.33,50 4.136,99
rov-1391 12,36 | 113,00 | 53,30 175,50 0,00 | 50,00 | 3.2%3,77 0,00 | 3.253,77 4.000.47
daz-1957 12,36 | 162,50 | 66,48 228,30 0,00 | 50,00 | &.245,23 0,00 | 4,245,293 5.151,50
130. sal. 12,36 0,00 | 0,00 176, 63 o0 | 50,00 | 3.275,95 0,00 | 3.275,89 3.940,0%

L = 1236 | 122,54 | 52,33 180,83 .00 | 50,00 | 3.152,59 0, 00 352,59 4.015,69
fav-19%8 12,36 | 106.00 | 42,40 146, 90 ,00 | 50,00 | 2.751,34 9,00 L 752,3¢ 3,250,198
rar-1558 12,3 28,00 | 52,36 180,36 0,00 | 50,00 | 3.343.67 0,00 | 3.342,8% .29
abr-1958 12,4 111,50 | 55,78 167,25 9,00 | 50,00 | 3.133,43 0,00 | 3.133,43 3.661.25
mai-1998 | L 12,4 117,00 | 64,35 181,35 0,00 | 50,60 | 3.397,5% 6,00 | 3.3%7.5% 3.951,26
Jun-1%58 12,49 | 122,50 | 52,50 175,00 o,00 | 50,00 | 3.270,83 0,00 | 3.278,63 3,195,617
Jul-1934 12,45 | 133,50 | 45,43 175,93 0,60 | 50,00 | 2.370,33 0,00 | 3.370,5% 3.903,52
ago-1953 LAY {Térias 0,00 0,00 | 176,65 | 50,9 1,412,706 0,00 | 4.412,T0 5,055, T3
set-1598 43 | 100,50 | 43,07 143,57 T,00 | 50,00 | 2,689,709 0,00 | 2.683,T8 3,072,327
out-1393 2,45 | 122,50 | 58,33 160,63 0,00 | 50,00 | 3.387,85 0,00 { 3.387.85 3.849,71
nov-1598 Z.49 | 117,00 | 59,50 175, 50 0,00 | 50,00 | 3.287,%9 0,00 | 3.287,9% 3.703,31
dez-1938 12,49 | 162.50 | €6,48 228,59 0,00 | 50,00 | 4.26%.84 .00 | 4.289.34 4.902, 3%
130. sal. 12,49 0,00 | 0,00 176,55 0,00 | 50,00 | 3.307, % .00 | 3.207.74 3,605, 47
jan=1493 17.4% | 117,00 | 64,33 161,35 0,00 | 50,00 | 3.397,5% ,a0 | 3.357,5% 3.775,35
fev-13%3 12,55 | 106,00 | 42,40 148,430 0,00 | 50,00 | 2.793,63 0,00 | 2.793,63 3.008,29
par-15%% 12,55 | 106,00 | 36,67 142,07 9,00 | 50,00 | 2.689,5) 0,00 | 2.693,53 2.548,74
abr=1939 12,59 | 111,50 | 55,78 167,25 8,00 | 50.60 | 2.158,52 0,00 | 3.158,52 3.423,18
may-1553 12,59 | 117,00 | 5571 172,7 8,00 | 50,00 | 3.261,63 0,00 | 3.261,63 3.51%,52
jum-1993 12,59 |Périas’ | 0,00 0,00 | 173,47 | 50,00 | 4.368,06 0,00 | 4.368,05 4.670,45
ul-1999 2,58 | 126,00 | 52,38 £0,3% 0,00 | 50,00 | 3.406,10 0,00 | 3.406,10 3,636, 83
ogo-1899 7,55 | 128,00 | 52,36 0,36 2,00 | 50,00 | 3.406,19 0,60 | 3.406,10 3.636,10
sot-1599 2,68 | 122,50 | 52,50 75,00 .00 | 50,00 | 3.328,50 0,08 | 3.326,50 3.533,18
out-1353 7,68 | 117,00 | 64,35 191,33 00 | 50,00 | 3.445.20 0,00 | 3.449,28 3.651,47
nov=153% 13,74 | 117,00 | 34,50 175,50 ,60 J 50,00 } 3.617,06 0,00 | 2,617,408 3,820,443
daz-19% 14,37 | 173,50 | 60.3% 233,0% 0,00 | 50,00 | 5.049,64 0,00 | 8.040,64 5313, 44
130. sal. 4,317 0,00 | 0,00 76,08 0,00 | 50,00 | 2.734,5) 0,00 | 3.7H,5 3.953,11
am-2000 5,37 | 122,50 | 50,33 00,83 ©,00 | 50,00 | 3.957,3% 9,00 | 3.857.7% 4.056,45
fav-2000 11.37 | ticonga prémio 76,00 9,00 | 50,00 | 3.783,60 0,00 | 3.793,60 3,578,40
mar-2000 14,27 | 122,50 | 42,61 165,11 0,00 | 50,00 | 3.558,95 0,00 | 3.558,95 1.723,6%
abr-2000 4,37 | 111,50 | 64,55 176,05 0,00 | 50,00 | 3.794,76 0,00 | 3.7194,76 3,961,50
wal-2000 4,37 122,50 | 50.11 172,61 9,00 | 50,00 | 3.720,61 0,00 | 3.720,61 3.873,04
yen-2000 14,37 | 122,50 | 52,50 175, 00 5,00 | 50,00 | 3.772,13 0,00 ,712,1] 3.922,58
Jul-2000 14,37 51,50 | 32,14 , 64 0,00 | 50,00 | 2.147,74 0,00 147, T 2.229,0%
ago=2000 14,37 |réciss 0,00 0.00 | 180,15 | 50,00 | 5.177,49 9,00 171,45 5.364,74
paL-2000 15,36 ) 111,52 | 5%,73 167,25 ,00 | S0,00 | 3.853.44 9,00 , 053,44 3.994,74
out-20060 15,36 117,00 | 55.73 172,71 0,00 | 50,00 | 3.579,24 0,00 | 3.97%.24 4,1160,56
nov-2000 15,36 | 64,00 | 42,00 126,00 9,00 [ 50,00 | 2.903,04 0,00 | 2.5¢3,08 2.594.50
dez-1000 %36 | 157,00 | 96,35 243,35 .00 | 50,60 | 8.606,70 | 2.340,49 | 3.266,2 3.365,62
130, sal. 5,36 0,60 , 00 169,56 .00 | 50,00 | 3.306,61 0,00 | 3.306,6 4.022,62
Jan-2001 5,36 | 129,00 | 52,76 180,36 ,00 | 50,00 | 4.15%,49 0,00 | 4,155.4 4,277,862
fav-2001 15,36 06,00 | 82,40 143,40 ,00 | 50,00 | 3.419,.14 0,00 | 3.41%,14 3.514,91
aar-200L 15,36 | 128,00 | 52,36 160,36 0,00 | 50,00 | 4.155,49 389,66 | 3.765.83 3,069, 78
abr-2001 18,36 11,00 | 54,30 175,50 0,00 | 50,00 | 4.043,82 | 1.091,07 | 2. 52,4% 3.020.72
mal-7001 15,36 | 70,50 | 30,13 104, 63 9,00 | 50.00 | 2.504,22 0,00 | 2.504,22 3.562,40
130, sal. 15,36 0,00 | 0,00 66,11 2,00 | 50,00 [ 1.523,16 0,2 1.523,16 1,554,558

kviso 160 dias 15,36 0,00 | 0.00 326,23 0,00 | 50,00 | 7.516,4% 0,00 | 7.516.45 7,635,008
ind. VD 15,36 0,80 | 9,00 0,00 p,00 | 59,00 0,00 0, 0 0,00 0,00

1icenga prémic] 15,36 0,00 | 0,00 163,12 0,00 | 50,00 | 3.746,26 D,00 | 3.758,28 3.045,53
Yorsl/3 18,3 0,00 | 0,08 9,00 | 169,49 | 50,00 | &.176,01 0,00 | 5.176,01 9,296, 2
Tor+1/3 15,3 6,00 | 0,00 ¢,00 | 23,66 | 50,00 727,53 0,00 727,53 7444

rvaTonk [

vy 13,28 % Y

IUITUERL n) 209.396,33

Tookcs Dimz= 197 4,51 % 2y 19.cua.0d

= 13704702 B§ 348.613,2%

" - O3 reflexod das berad extran sobre O3 [5T

dividindo-se pelo na. de dlas utais,
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Fooxa JuprcrizTo
JUSTICA DO TRAAALED D& 11* IEETA
EXaTAL D CALCULOY [N LACXT = 5C

moc. 1% vr R 10

AUTOR (8] 3 ik ANTOETO ZITYR
L1 BANCD BO RFTADG Su S50 PAYIO 3/ - RANNSFA B OWTEO (62)
| HORAS EXTRAS (DOMINGOS)
[T IAL. XORA | ¥o.DOR. » i ' TL. PXVIDO Y. ¥ACO VL. CURATSIDS
Yul=1956 9,0 | 0,00 | 0,00 T,00 0,00 | 100,0 ,00 9,00 0,00 0,70
ag0-1956 10,67 | 0,60 | o.00 T, 00 ©,00 | 100.0 .00 0,00 0,0 0,00
3et-1356 10,01 | 0,00 | 0,60 0,00 0,00 | 100,0 .00 0,00 9,00 0,00
out-1956 10,07 | 6,00 | 0,00 ©,00 0,00 | 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00
nov-1936 10,70 | 0,00 | 0,00 0,00 ¢,00 | 106,00 0,00 2,00 C,00 0,00
doz-1936 10,76 | 40,00 |19,05 59,05 0,00 | 100,00 | 1.273,12 0,00 | 1.273,12 1.689, 74
130. pal. 10.70 | 0,00 | ¢.00 4.92 0,00 | 105,00 106,09 0,00 105,09 139,51
Jan-15%7 10,78 | 0,00 | ©,00 0,00 0,00 | 105,00 0,00 0,00 .00 0,00
fov-1997 10,78 | 0,00 | 6,00 0,00 0,00 | 106,00 0,00 0,00 00 9,00 |
mar-1§97 11,72 | 0,00 | o,00 0.00 0,00 | 100,00 500 0,00 .00 9,00
abr-1937 1t,e¢ | 0,00 | 0,00 ¢, 00 0,00 | 109,00 .00 9,00 0,08 0,00
mal-1997 11,60 | 0,00 | 0.00 0,00 9,08 | 100,00 00 0,00 0,00 0,00
Jun-1937 11,60 | 0,00 | 0,00 T, 00 0,00 | 160,00 0,00 0,00 0,08 0,60
3ui-1997 11,80 { 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 160,08 0,00 0,00 0,00 ,60
ago-1997 11,580 {séecins | 0,00 0,00 4,52 | 100,00 154,64 0,00 154,84 194,48
s4t-1357 12,36 | o0.60 | 0.00 ©,00 o,00 | 100,00 9,00 8,00 ©,00 20
out-1897 12,36 | 0,00 | ©,00 0,00 0.00 | 100,00 00 9,00 0,00 0,00
nrv=1597 12,36 | 0,00 | 6,00 0,00 0,00 | 100,00 L, 00 9,00 0,00 0,09
dez-1597 12,36 | 40,00 |16,36 56,36 0,00 | 100,00 | 1.393,22 0,00 { 1.39%,22 1.650,62
130. sal. 12,36 | 0,00 | 0,00 5,11 0,00 | 100,00 126,24 0,00 126,24 151,84
Jan-1590 - 12,36 | 0,00 | e,00 0,00 0,50 | 100,00 0,00 0,00 00 00
fav-1958 12,36 | 0,60 [ o,00 @,00 @,00 | 100,00 0,00 0,00 , 06 L
mar-1958 12,36 | 0.00 | 0,00 @, 00 ©,00 | 100,00 0,00 6,00 ¢,00 .00
abr-1338 12.4% | 0.00 [ 0.G0 0,00 9,00 | 100,00 0,00 0,00 0,00 00
rai-1398 12,45 | 0,00 | 0,00 ©,00 9,00 | 160,00 0,00 0,00 9,00 0,00
Jun-+1958 12,4% | o,00 | 0,00 0,00 0,00 | 100,00 9,00 0,00 ©,00 0, 00
Jul-1958 12,4% | 0,60 } 0,00 0,00 ©,00 | 100,00 0.00 .80 0,00 0,00
ago-1950 12,49 |Yérias | 6,00 0,00 5,11 | 100,00 176,09 L0 170,09 154,88
set-1558 .49 | 0,00 | e,00 0,00 0,00 | 100,60 0,00 , 00 0,00 0,00
out-1%30 .45 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 160,00 0,00 0,00 0,00 4,00
nov-1958 12,45 | 0,00 | 6,00 0,00 0,00 | 100,00 0,00 d,00 0,00 9,00 |
dez-1533 .49 | 49.00 [16.76 56,36 0,00 | 100,00 | 1.£07,87 0,00 | 1.407,87 1.576,0
130. sal. 12,4% | o.00 | @00 5.1 .60 | 180,80 127,93 2,00 127,55 142, 51
jen-1889 12,43 | 0,00 | 0,00 0,0 .00 | 102,00 0,00 0,00 3,00 0,00
fev-1359 12,55 | 0,00 | 0.00 9.0 ,00 | 160,00 0,00 0,00 0,00 0,00
mar-1553 12,55 | o,c0 | 0,00 0,00 .00 | 100,00 0,00 0,00 0,00 4,00
abr-1539 12,58 | 0,00 | 0,00 0,00 00 .00 0,00 0,00 0,00 ¢, 00
mal-1895 12,55 | 0,00 | 0,00 0,00 00 00 9,00 0,00 0,00 ¢, 00
Jun-~199: 12,59 [rérias | 0,00 0,00 .12 ,00 171,57 0,00 171,97 104,19
Jul-139: i3,58 | 6.00 | 0,00 0,00 0,00 | 100,08 0,00 0,00 00 0,00
agn~19% .59 | 0,00 | o,00 0,00 0,00 | 100,00 0,00 0,00 00 .00
20t-19% €8 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 100,00 0,60 0,00 .00 00
ut-19% .69 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 100,00 0,00 0,00 0,00 .00
nov-193. K] ©,00 ] 0,00 0,00 0,00 | 100,00 0,00 0,00 0,00 , 00
dez-1533 4,37 | 49,00 [13.51 53,51 0,00 | 100,00 | 1.54%,37 0,00 | 1.549,37 1.631,22
130. sal. 14,3 0,0 .00 4,52 0,00 | 100,00 141,38 2,00 141,30 140,
jan-2000 14,3 0,0 00 0,00 0,00 | 100,00 0,00 ©,00 0,00 )
Tav-2000 14,37 [adeonga prémdo) 92 00 [ 100,00 141,38 0,00 141,38 148.2
mar=2050 14,37 | 0,00 { @,00 , 00 ,00 | $00,00 9,00 o,00 9,00 0
abr-2000 14,37 0,00 | 0,00 00 ,00 | 190,90 Q.00 0,00 0,90 0,00
Eal-2001 14,37 | 0,00 | 0,00 D, 00 0,80 | 100,00 [ 9,00 0,60 0,00
jun-200 14,37 | 0.00 [ 0,00 0,00 0,00 | 160,00 [ 0,00 0,00 0,00
Jul-200 14,37 | 0,00 | @, 0,00 0,00 | 160,80 [ 0,00 [N 0,00
ayo-2000 14,37 |rérios | 0, 0, 00 3,33 | 100,00 204,12 0,00 204, 211,61
30L-2000 15,36 | 0,00 | o, [ 0,00 | 100,00 0,00 0,00 0, 00
out-2000 15,38 | 0,00 | 0,80 0,00 9,00 | 108,00 9,00 0,00 0,00 0
narv-2000 15,36 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 100,00 9,00 0,00 6,00 0,0
Qof-2000 5, 40,00 |z2,00 €2,00 0,00 | 100,00 | 1.504,64 0,00 | 1.504.64 1.962,5¢
1le. sal. s, 0,00 | 0,00 6,02 0,00 _| 100,00 104,56 0,00 104, 96 190,46
Jan-2001 5, 00 | 0,00 9,00 0,00 | 160,00 0,00 0,00 0,40 o, 00
fav-2001 s, ,00 | 0,00 ©,00 ©,00 | 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00
mar-2001 5, ,00 | 0,00 ©,00 T,00 | 109,00 6,00 0,00 2,00 0,00
abr-2001 5,36 | 0,50 | 0,00 ©,00 ©,00 | 102,00 0,00 0,00 T, 00 0,00
ma1-2001 3,36 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 100,00 0,00 00 0,00 0,00
130. zal. 15,36 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 100,00 . . 0,00 0,00
hvizso 160 dias] 15,36 | 0,00 ] 0,00 11,22 0,00 | 100,00 244, . 344,13 152,56
13,36 | 0,00 | 0,00 [T 0,00 | 100,60 ,0 0 0,00 0,00
15,36 | 0,00 | 0,00 3,61 0,00 | 100,00 172,34 00 172,34 176,74
15,36 | 0,00 | 0,00 ¢, 00 5,61 | 100.00 219,61 0,00 223,02 235,04
15,36 | 0,00 | 0,00 ¢, 00 0,00 | 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B 11.011,%%
1120 % 2t 1.18,40
af 12.719,37
657 & xf A1
1178702 Wi 33,012, 1
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CENTRAL DE CALCULOS DE LAGES -5C

PROE, 3% YT m%.: 1335701

ACTOU(A] ¢ JOTk AwftNTO EILVA
[ 21 H 2ARCO Do ERTADD BE SAC FACILD E/R - RANEERA B OOTRO (A2)
| REFLEX0S DAS COMISSSES "POR FORA™ ]
HEa/aK0 GALAAID DEVIDO FEALTAS VL. CORRIGIDO
jul-1996 50,00 0,00 22,88
ago-1996 100, 00 4,00 54,98
sat-19%6 109, 60
out=1536 146,00
nov-1996 100,00
dez-1996 109, 00
130. =al. 45,83
1an-1937 100,00
fov-1931 100,00
nar-1997 100,00
abr=1997 49,00
mai=1997 ag, 00
q1un-1997 00,00
Jul-1957 100,00
ago-1997 100,00
2et-1997 100,00
out-1937 100,00
naov-1997 100,00
der-1997 100,00
1o, sal. 100,00
jan=1598 104, 00
fov-1998 100,480
mag-1998 109,40
abr-1938 100, 00
mail-1938 140,00
Jun-1998 100,00
100,00
100, 00
100. 00
104,00
nov-1996 100,00
dez—1998 100,00 N
13a. zal. 100, 80
1251999 - 108,00
fov-1559 10¢, 00
mar-199% 100,00
abr-1999% 100.00
mai-1999 100,00
jun-3992 100,00
Jul-1933 100,00
a330-1957 100,00
Set-1989 100, G0
out-1599 140,00
nov-1553 100,00
dez-195% 100, Lo
130. #al. 109, GG
an-2000 1049, 00
fov-2000 100,00
sar-2000 100,90
abr-2000 100,00
:ai-2000 100,00
Jun-2000 100,00
jul-2000 100,00
ago=2000 100, 00
oet=2000 100, 6O
Qut-2000 100,00
nowv-2000 1040.00
dezr-2000 100,00
130. = 100,00
Jan-200 100,00
fov-200 100,00
mar-200 100,00
abr-2001 100,00
mai-2001 60, 00
1Jo. sals 11,67
[Avise (60 dias) 200,00
Ind. PVD 100,00
1licenga primlo 100, 00 49,09
princ 0/1lo. oa) 16,567 33,61
Foc+l/3 133,33 185, 3%
cel/3 22,22 29,31 23,57
R§ 9.002,72
rors 11,20 % A3 500,09
k§  5.390,01
JURRE  DIAS= 197 5,57 & [T 261,13
TOTAL £M = 11704702 2§ 3.937,0

& - 0 FGT5 CALCULADO SOHENTE NAS VERBAS COM IRCIDERCIA
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PuDza JUnIckARIo
JUSTICA DO TEARALEQ IA 12* REeTho
CE¥TRAL DE CALCUL0S DE LAGeS - 5C

FROC, 1% ¥ X" 1535701

aoTom (8] £
m:

JusE ANTCNIO FILYA

RASTO DO ZITADC CF 380 PATLG 3/k - AAEIRL @ OTTRO (02)

INDENIZACAO COMBUSTIVEL

=) BALARTO yiNIwp [2 eaL. miwnros| PRIBCIPAL | YL

Jul-19%96 112,00 224,00 112,00
ago-15996 112,00 224,00 224,00
Det=-1956 112,00 224,00 224,00
out-1956 112,090 224,00 224,00
nov-1996 112,00 224,00 224,00
dez-1596 112,00 224,00 224,00
13a. sal, 112.00 224,90 0,00
4an-1597 112,00 224,00 224,90
fev-1537 112,00 224,00 224.00
mar-1997 112,00 224,90 224,00
abr=1997 112,00 229,00 224,00
rai-1997 120,00 240,00 240,00
Fun-1997 120,00 240,00 240,490
Jul-1997 124,00 240,00 240,00
ngo-1997 124,90 240,00 240,900
met-1957 120,00 240,00 240,00
sut=19%7 120,00 240,00 240,00
nov-1997 120,00 240,00 240,00
z-1991 120,00 240,00 240,00
130. =al. 120,00 240, C0 ¢, 00
Jan-1398 120,90 240, 00 240,00
fev-1998 120,00 240,00 240,00
nar=1558 120,00 240,00 240,00
Abr-1958 120,00 240,00 240, 00
rai-1958 130,00 260,00 260, 00
Jun-~-19986 130,00 260, 00 260, G0
Jul-1598 130, G0 260, 00 260, 00
ago-1598 130, &0 260,00 260,00
mat-1998 130,00 260,00 260,00
put-1998 134,00 260,00 260,00
nov-19%6 130,00 260, 00 260,00
dez=1958 130,00 260,00 260,00
130. sal. 130,00 260,00 0,00
jan-199% 130,00 260,00 269,00
fav-199% 130,00 260,00 260, 00
nar-1999 130,00 260,00 260,00
abr=15%99 130,00 280, 00 260,00
wal-1999 136,00 272,00 272,90
Jun-1599 136,00 272,00 272,99
Jul-1999 136, 00 272,00 272,00
ago-1999 136,00 272,06 272,00
oet=1999 136,00 272,00 272,00
out-1599 136,00 272,00 272,90
nov-1%39 136,00 272,00 272,00
dez-19%9 136,00 272.00 272,00
130. sal. 136,00 272,00 a,00
4on~2000 138,00 272,00 272,00
fev-2000 136,00 272,00 272.00
sar-2000 136,00 272,00 272,040
abr=2¢00 151,00 302,00 302,00
nail-2040 151, & 3oz, 00 302,00
Jun=-2000 151,00 342,00 302,00
4ul-2000 151,00 302,00 302,49
ago-2000 151,00 202,00 302,00
sgt-2000 151,00 32,00 302,00
out=204J0 151.C0 a0z, 00 302,00
nov-2000 151,00 302,00 302,400
dez-2000 131,00 302,00 302,00
130. sal. 151,00 302,00 0, Q0
4an-2001 151, 00 302, 00 302,90
fev-2001 151,00 302,00 3oz, 00
mar-2001 151,00 302, 0C 302,90
abr-2001 180,00 360,00 360,00
mni-2001 130,00 360, 00 216,00
130, zal. 180,00 360, 00 0,00

R 17.394,02

rots 11,20 % R3 -

B 17,394,092

Juge DIAS= 197 6,07 % B¢ 1.142,26

roraL =29 1 11704702 &) 19,537,00

* - O FG?S CALCULADC SOMENTE HAS VERBAS COM INCIDEZNCIA

Pégina 1
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Processo nr.: 1635/01

Reclamante: JOSE ANTONIO DA SILVA
Reclamada: Banespa - Banco do Estado de Sdo Paulo S/A e Outros
Crigem: 01° Vara do Trabalho de Lages - SC

DEMONSTRATIVO DE CALCULO DO IMPOSTO DE RENDA NA FONTE.

Art. 634-RIR > Férias.

Art. 654-RIR > Déc. Terc,

01 - S/FERIAS COM UM TERGO:

Valor Corrigido: . e i R$  28.849,80
+ Juros legais ( 48, 50 % ): ) } ~ |rR$ 13,992,15
Base de calcule: ) o |R$  42.841,95
Aliquota: o S o 27,50%
Valor Devido IRonte: R¢ 11781, ,54
i {-) Dedugdo: - |Rrs (4§5 35)
| - \ Liquido devido IRFonte: R$ 11.316,19
N
. 02 - S/DECIMO TERCEIRO SALARIO:
Valor Corrigido: - L Rs 22.066,40
+ Juros legais (48,50 % ): o lRrR$_ 1070220
Base de calculo: ’ | rs _ 32.768,60
Aliquota: o i | 27,50%
Valor Devido IRonte: ~~~_|R§  9.011,36
(-)_Dedugdo: . ) i R$ __._ £485,35)
Liquido c_Ie_\ndo IRFonte- R% 8.546,01
03 - S/OUTRAS VERBAS DEFERIDAS:
Horas extras com RSR: o R$ 234.560,80
Reflexos em Grat semestrals ) ) S i R$_ ___— - "__,-_— o 62 78
Reﬂexo das com:ssoes__e_:lp_R_SR euialzado§__ o ” ] R} : 7__‘_; o __E!:Zi,sig
Dif. Salariais & Reflexos em, RSR, Feriados e Sébados: | R$ 20.155,59
' " Valor total corrigido: R$ 257. 603 96
- +Juros legals (48,50% ): ____ [Rs " 124937,92
Base de calculo: i T - I N 382.541,89
(-)INSS—___ '—_-______ ’ "RE’ i h ‘-
( = ) Base de calcule liquida: - F{$_ T 58&.5;{1—,8—9_
Allquota . ) R S 27,50%
Valor Devido IRonte: o Ir¢  _  105.199,02
( ) Dedugao R$ (465,35)
Liquido devido EﬁFonte ] T T R$- ST _104-.733:37-
TOTAL DO IRFONTE A SER DESCONTADO: { 01+024-03 ): R$ 124.595,87 [







Processo nr.: 1535/01

Reclamante: JOSE ANTONIO DA SILVA
Reclamactla: Banespa - Banco do Estado de S&o Paulo S/A e Oulros
Origerm: 01° Vara do Trabalho de Lages - SC

Resumo Geral da Liquidagao

Valor Corrigido até 31 de JULHO DE 2.005

VERBAS DEFERIDAS VALOR CORRIGIDO

0l HORAS EXTRAS C/ REFLEXOS EM RSR, FERIADOS E SABADQS: R% 234.560,80

REFLEXOS DA HORAS EXTRAS:

01.1 - FERIAS COM UM TERCO: RS 28.849,80
01.2 - DECIMO TERCEIRO SALARIO: R% 22.066,40
01.3 - GRATIFICACAO SEMESTRAL: R$ 62,78
01.4 - AVISQ PREVIO: R% 9.546,73
01.5 - LICENCA PREMIO: R% 9.894,82
01.6 - INDENIZACAQ "P D V": R$ .
)2 - DIFERENCA SALARIAL E REFLEXOS EM, RSR E SABADOS: R 20.155,99
03 - REFLEXOS DAS COMISSOES EM RSR E SABADOS: R$ 2.824,39
04 - INDENIZACAD COMBUSTIVEL: R$ 2.682,50
05 - INDENIZACAD UTILIZACAO VEICULO: R$ 17.996,61
06 - DEVOLUCAQ DE DESCONTOS: R$ 251,37
07 - MULTA ARTIGO 477: R 7.413,04
08 FGTS SEM MULTA DE 40%: R% 36.599,20
.} N9 - VALOR CORRIGIDO ATE 31-07-200%: RS 392.904,43

10 - JURDS LEGAIS, desde 16-07-2001 > 48,50%: R% 190.558,65
11 - VALOR BRUTO DEVIDO AD AUTGQR EM 31-07-2005: R$ 583.463,08

(-)ILNS.S "sempre contribui pelo teto maximo™ R$ -

( - ) L.R. FONTE R$ {124.595,87)
12 - VALOR LIQUIDO DEVIDC A0 AUTOR EM 3i-07-2005: R$ 458.867,21

NELSO OLMI @\Qb ‘0
Contador CRC-RS 41.715 6 SO ey

wo






PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

12 VARA DO TRABALHO DE LAGES
Rua James Robert Amos, n°® 184, 1° Andar, Lages - SC - CEP 88.502.320
Fones/Fax: (049) 222-6163, 222-1910 e 222-8280 - E-Mail 1vara_lgs@trt12.gov.br

Autos n° 1535/01

VISTOS, ETC.

I- RELATORIO

BANCO DO ESTADO DE SAQ PAULO S/A - BANESPA
opde embargos a execucdo nos autos da reclamaciio trabalhista movida em seu desfavor por
JOSE ANTONIO SILVA. Nas razdes de fls. 527 e ss da CS sustenta que hd excesso de
execugdo por inclusdo de titulos indevidos na conta de liquidagfio. Requer a procedéncia

dos embargos.

O embargado-exeqiiente impugna a conta as fls. 846 e ss dos
autos principais, sob a alegacdo de que a conta deve ser atualizada até a data de 31.07.05.

As fls. 891/892 o autor responde aos embargos, sustentando
que a conta esta correta e requer a liberacio do valor incontroverso.

O executado responde & impugnac&o as fls. 899/902, alegando
que a conta esta escorreita.

Vém os autos conclusos para julgamento.
E o relatorio.

Il - FUNDAMENTACAO

Tempestivamente opostos e garantido o Juizo, recebo os
embargos a execucdo ¢ a impugnagio.

DOS EMBARGOS A EXECUCAO (fls. 527/528 da CS);

Sustentou o embargante, que os reflexos da indenizagio
combustivel em férias e excluir do célculo os periodos em que o reclamante esteve afastado
do trabalho por férias.

Assiste razéo ao embargante.

Verifica-se pela planilha de fl. 513 que o Sr. Contador
calculou o valor em todos os meses do ano, sem levar em consideragéio os periodos de
férias.

AUTOS N° 1535/01
1
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO i
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

12 VARA DO TRABALHO DE LAGES
Rua James Robert Amos, n°® 184, 1° Andar, Lages - SC - CEP 88.502,320
Fones/Fax: (049) 222-6163, 222-1910 e 222-8280 - E-Mail vara_lgs@trt12.gov.br

Assim, acolhem-se os embargos para determinar a excluséo da
conta os periodos em que o autor esteve no gozo de férias.

Procede, nestes termos.

DA IMPUGNACAOA CONTA (fls. 863/864):

Entende o reclamante, que o depésito em conta corrente, a
disposi¢@o do Juizo, do valor devido na execugfio ndo faz cessar a incidéncia de juros e
corregdio monetdria, devendo este valor ser corrigido, ja que a corregéo aplicada pelo banco
¢ inferior aquela determinada pela legislagdo trabalhista.

Assiste razio ao autor.

A jurisprudéncia do e. TRT 12* Regido, retratada no Acérdéo
n® Ac-2* T-n® 01797/2004, do AG-PET 02182-1997-003-12-00-9, da lavra do Dr. Dilsei
Angelo Biléssimo, de 16/02/2004, ampara a postulagdo do autor:

“DEPOSITO JUDICIAL. ATUALIZACAO. LEI
N°8.177/91. A atualizagdo do valor depositado para a garantia
do Juizo, desde que ndo disponibilizado imediatamente ao
empregado, deve ser efetuada nos termos da Lei n® 8.177/91”.

Do corpo do julgado extrai-se passagem que bem se amolda a
situagfo dos presentes autos:

“1. Limite da aplica¢do da corre¢do monetdria e dos juros de
mora & data do depésito de garantia do Juizo

Pugna o autor pela reforma do julgado de tal forma que
sejam executadas as diferengas encontradas entre os valores recebidos e o do depdsito em
garantia, atualizando-se, entdo, o crédito até a data dos efetivos recebimentos, uma vez que
a CEF credita rendimento inferior & atualizagdo judicial. Enfatiza ainda que o depdsito
dado em garantia ndo foi destinado a pagamento, mas para assegurar a execugdo, tendo o
agravado protelado ao mdximo e se socorrido de todos os recursos possiveis. .

Estd previsto no art. 39 da Lei n.° 8.177/91 que a atualizagdo
dos débitos trabalhistas, até seu efetivo pagamento, com juros de 1%, superiores aos
utilizados pela institui¢do financeira depositdria (0,5%), que observa as regras de regéncia
das cadernetas de poupanga.

Com efeito, o depdsito em dinheiro, feito pelo executado para
discutir seu débito por meio de embargos, ndo faz cessar a sua responsabilidade pelos
Jjuros de mora e pela corre¢do monetdria.

AUTOS N° 1535/01
2






PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

13 VARA DO TRABALHO DE LAGES
Rua James Robert Amos, n° 184, 1° Andar, Lages - SC - CEP 88.502.320
Fones/Fax: (049) 222-6163, 222-1910 e 222-8280 - E-Mail 1vara_lgs@trt12.gov.br

Cabe ao réu saldar a diferenga de atualizag@o entre a data do
depdsito e a da expedicdo do alvard, com observdncia da tabela de atualizagdo dos débitos
trabalhistas. Alids, € esse o entendimento majoritdrio desta Corte de Justica”.

Ressalta-se, ainda, que o acoérdfio em epigrafe é referente a
processo em que o ora réu era o recorrente.

Assim, como o valor foi depositado em 24.05.02 (fl. 525 da
CS) cabe sua corre¢éo ¢ aplicagdio de juros pelo IDT, pelo que determino a remessa dos
autos 4 Central de Calculos para sua aplicagdo.

I — DISPOSITIVO

EM FACE DO EXPOSTO, REJEITO os embargos a
execugio propostos pelo reclamado e ACOLHO a impugnacfio do reclamante para
determinar a incidéncia dos juros pelo IDT, nos termos da fundamentagfio supra.

Intimem-se.

Apds, & Central de Calculos para retificagdio e apuragéio do
valor incontroverso.

Nada mais.

Lages/SC, 05 de outubro de 2005.
/"7

s

" FABRICIO ZANATTA
Juiz do Trabalho Substituto .

AUTOS N° 1535/01
3

3071







1" VARA DO TRABALHO DE LAGES
Autos n°  1535/2001

DECISAO DE
EMBARGOS DECLARATORIOS

RELATORIO
Vistos, etc.

BANCO DO ESTADO DE SAO PAULO S/A - BANESPA e BANCO SANTANDER
DO BRASIL S/A, qualificados, apresentaram embargos de declaragao em face da sentenga de fls.
905/907. Sustentam a existéncia de contradicao e omissao no julgado.

E o relatdrio, em apertada sintese.
FUNDAMENTACAO
1) Conhecimento:

Conheco dos embargos opostos, porque tempestivos e subscritos por
procurador constituido nos autos.

2) Mérito:

REFLEXOS DA INDENIZACAO POR UTILIZAGAO DE VEICULO E
COMBUSTIVEL:
- .. . Sustentou o embargante, que a decisdo embargada restou omissa quanto
ao pedido de ndo incidéncia dos reflexos da indenizagao combustivel nas demais verbas.

Assiste razdo embargantes.
Assim, passa-se a sua analise.

Afirmaram os embargante, que as verbas denominadas indenizacdo por
utilizacdo de veiculo préprio e indenizagao por combustivel ndo podem refletir nas demais verbas
trabalhista em razéo da res judicata.

A decisdo de fl. 647, itens d e e, que nao foi alterada pelos acordaos de
fls. 726 e seguintes do e. TRT e 808 e seguintes do c. TST, deferiu o pagamento de indenizagao por
combustivel e indenizagio pela utilizagcao de veiculo préprio sem reflexos.

Ao elaborar a conta, o Sr. Contador observou esta determinagdo, ja que
ndo incluiu qualquer reflexo.

Logo, rejeita-se.

FERIAS;

Meste ponto, assiste razdo aos embargante, uma vez que na
fundamentacdo ficou reconhecido que devem ser excluidos da conta os periodos em que o autor
esteve em férias, enquanto nao constou no dispositivo.

Acolhe-se.
DISPOSITIVO
ANTE O EXPOSTO, nos termos do art. 897-A da CLT, ACOLHO os embargos

de declaragdo da ré de fls. 910/911 para REJETAR o pedido de excluséo de reflexos da indenizacao
por utilizacio de veiculo proprio e indenizagéo por combustivel e determinar a sua integracdo no

z/






1" VARA DO TRABALHO DE LAGES
Autos n® 153572001 fls. 2

dispositivo de fl. 907 quanto a exclusdo dos afastamentos em virtude de férias, nos termos da
fundamentacao supra.

Incidente especifico isento de custas.

Intimem-3 partes. Nada mais.
L ﬁ ou e 2005.
Z B

FABRICIO ZANATTA
Juiz do Trabalho Substituto







PODER JUDICIARIC
JUSTIGA DO TRABALHO DA 12* REGIAD
CENTRAL DE CALCULOS DE LAGES — SC

PROC. 1% VT N°.: 1535/01

AUTOR(A) : JOSE ANTONIO SILVA

RE(U) : BANCO DO ESTADO DE SA0 PAULO S/A - BANESPA E OUTRO (02)

| VALORES HISTGRICOS

PRINC. + JUROS + FGTS 24/05/02 RS 384.879,95

INSS 24/05/02 (-} RS -

IRPF 24/05/02 (-3 RS 85.087,97

CREDITC AUTOR 24/05/02 64,06418 % R$ 299.791,98

CUSTAS 24/05/02 0,953095 % {(+) R$ 4.464,08

INSS (cota empregador) 24/05/02 13,48974 % (+) RS 63.126,01

INSS = SAT 24/05/02 0,59954 % {+) RS 2.805,60

INSS = TERCEIROS 24/05/02 1,61877 % (+) RS 7.575,12

IRPF 24/05/02 18,18291 % (+) RS 85.087,97

CREDITO RE (U) 24/05/02 1,09090 % {(+} RS 5.104,92

SOMA 24/05/02 100, 00000 % RS 467.955,68
66,39943 310.719,89

I VALORES CONTROVERSCOS E INCONTROVERSOS

VALOR DEPOSITADO (fl. 525) => conta n® 504350-4 => RS 467.955,68

% Y1, incontroverso cfe. fl. 529 da CS.

CREDITO AUTOR 12,27201 & RS 57.427,59

CREDITO AUTOR (incontroverso) 51,79217 % (+) RS 242.364,39

CUSTAS 0,95395 % {(+} RS 4.464,08

INSS 15,70805 % (#4) R$  73.506,73

' IRPF 0,12625 % {(+) R$ 590,79
IRPF (incontroverso) 18,05666 % {+) RS 84.497,18

CREDITO RE(U) 1,09090 % (+) R$ 5.104,92

TOTAL 100,00000 % R$ 467.955,68

INSS = TERCEIROS 1,61877 & R$ 7.575,12

2.148,33

Base incontroversa.

65,94034 308.571,56

Lages SC, 07/12/05

Marco Antonic Pereira Ma ga 153501
Assistente Chefe do Setor de Apofic & Execugédo




PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABATLHO DA 12° REGIAO
CENTRAL DE CALCULOS DE LAGES - SC

TERMO DE DEVOLUGAO Proc. N° 1535/01

Em cumprimento &as determina¢des da
Portaria 01/05, fago remessa dos presen-—

tes autos & 1% Vara do Trabalho de La-
ges.

Lages, 7 destezembro de 2005

_ J—
Marco Antonio Pereira Madruga
Assistente-Chefe Setor

TERMO DE RECEBIMENT)

Nesta data receb] os presentes autos
da Central de Calcu¥Yos.

Lages, Oq/

Marcos Aurélic
Diretor de Sec

[ de 2005.

TERMO DE CONCLUSAO

Nesta data faco os presentes autos

conclusos ao o. (a) Sr. (a) Juiz
(a) do Trabal
Lages, 0% LZ’ de 2005.

Marcos Aurélio mberti

Recebo o agravo de petigdo de fls.
918/923, j4 contra-minutado.

Libere-se o valor incontroverso.

Apos, remetam-se os autos ao E. TRT
da 12° Regidg,

Em 08{12/05

-~




CAIXA ECONOMICA FEDERAL ‘

N° da conta judicial Para primeiro depésito
- 2369.042.00504350.4 fornecido pelo sistema
Tipo de depésilo Agéncia (prefixo / DV)
1. Primeiro 2. Em continuagd | 2359
Processo N° TRT / Regiao| Orgaol Vara

Deposito Judicial Trabalgist

"_evantamento (Alvara)

1535/01

Municfpio
122 12 VARA DO TRABALHO DE LAGES - SC

N° do ID Deposito

F(éu ! Reclamado

BANCO DO ESTADO DE SAO PAULO S/A - BANESPA

CPF / CNPJ - Réu/ Reclamado
CNPJ 51411633016008

Autor / Reclamante

JOSE ANTONIO SILVA

CPF / CNPJ - Autor / Reclamante
CPF 34648445953

Depositante

BANCO DO ESTADO DE SAQ PAULO S/A - BANESPA

Motivo do depésito

CPF { CNPJ - Depositant
CNPJ 61411633016008

Origem do depdsito - Beo. f Ag. / N° conta

1. Garantia do Jufzo 2. Pagamento 3. Consignag3o em pagamento 4, Cutros 1. Dinheiro 2.

Depésito em

Valor total (somatdrio dos campos 1 a 14}

Data de atualizagdo

Cheque | R$ 326.861,57 24/05/2002
{1) Valor principal (2) FGTS / Conta vinculada {3) Juros (4) Leiloeiro (5) Editais (6) INSS do reclamante
242.364,39
(7} INSS do reclamado (8) Custas (9) Emolumentos (10) Imposto de Renda (11) Multas (12) Honorarios advocaticios
84.497 18
(13) Honoré&rios periciais
(a) Engenheiro {b) Contador (c) Documentoscopio (d) Intérprete {e) Médico {f) Outras pericias
(14} Outros

Observagdes Valor correspondente a 69,84833% do total depositado.

Opcional - Uso do érgdo expedidor
Guia N° 3141/05

Pelo presente instrumento autorizo o(a) Sr.(a) JOSE ANTONIO SILVA, portador do documento CPF 34648445053, ou seu(sua) procurador(a) Dr.{a) ALEXANDRE MARAZITA DA SILVA OAB
44896/RS, LIDIOMAR RODRIGUES DE FREITAS OAB 11044/RS, a receber a importancia de R$ 326.861,57 (trezentos e vinte e seis mil oitocentos e sessenta e um

reais e cinguenta e sete centavos), acrescidos de juros e corregio monetaria devidos a partir de 24/05/2002, devendo-se antes reter @ recolher o imposto de renda de R$
84.497 18, sobre a base de calculo de R$ 308.571,56.

[NAL ASSINADO)

" Assinatura do Juiz

Data de emisséao ldentificagdo do Juiz 1

08/12/2005 JONY CARLQO POETA ‘
i e

Valor bruto - R$ Recebie 5

CPMF- R$

I{f?uidu - R$ T %inatura

)

Autenticagao Mecanica

V. BlLexfmdie MARZIZg D4 SeVE-

2% b



>

‘4"\na"-J Cliente

Guia de Retengéo de IRRF - :Justiga do Tra”“
Lei n® 10.833

b Sl
CAIXA
T\
Agéncia Operagio | Conta
2369 042 005073504

Data do movimento
09/12/2005

Nome do contribuinte
José Anténio Silva

1 | 1 - Reclamante
CPF/CNPJ do contribuinte
346.484.459-$63

Tipo de beneficiario/contribuinte

2 - Honorarios 3 - Perito

Valor do levantamento Base de calculo - IRRF Valor do IRRF

R$444.465,59 R$419.594,88 R$114.899,06 . \

Nome do advegado CPF/CNPJ do advogado NSU da auteﬁti‘cé;;éo

Alexandre Marazita da Silva 675.110.740-49

Classificagdo quanto a tributagdo | Evento contabil Situagio do langamento T T T T
1 | 1- Tributavel 21399-3 1 ] 1-Normal 2 - Estorno e

Autenticagao

AT 15390
BANESPA

37.292 vQ1 micro

CEF23690912200504081 2009940

il

114.899,04R01003

T MIrmner s ™ - -
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DD TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAD - SANTA CATARINA

Ac.-2°T-N° []41377 /2006 AG-PET 01535-2001-007-12-85-9

00072/2006

DEPOSITO JUDICIAL. ATUALIZA-
CAO DOS CREDITOS TRABALHISTAS. A atua-
lizagdo do valor depositado para a ga-
rantia do juizo, quando ndo disponibi-
lizado ao empregado imediatamente,
deve ser feita nos termos preconizados
na Lei n° 8.177/91, que trata dos en-
cargos de juros e de corregdo moneté-

ria do débito trabalhista.

VISTOS, relatados e discutidos estes
autos de AGRAVO DE PETICAQ, provenientes da 1* Vara do Tra-
balho de Lages, SC, sendo agravantes BANCO DO ESTADO DE SAO
PAULO S.A. - BANESPA E OUTRO (02) e agravado JOSE ANTONIO
SILVA. ' a

Inconformados com a decisdo de fls.

905/907, complementada pela aé"eqbargos declaratérios de

fls. 912/913, os bancos executados aéravam‘de petigdo.

A matéria objeto da insurgéncia & a
incidéneia de jurcs e de corregdo monetdria sobre o depdsi-
to judicial mediante a utilizagdo dos parémetros determina-

dos pela legislagdo trabalhista.

Aduzem gque consta dos autos depdsito

em valor superior ao que é devido ao exeqliente e que ine-
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xistem diferencas em favor do reclamante a serem satisfei-

tas.

0 exeqlente contraminuta © agravo, ar-
giindo a preliminar de nfo-conhecimento, porquanto a peti-

¢do ndo estd assinada pelo causidico.

E o relatdrio.

VoTO

1 - Preliminar de nZo-conhecimento do
agravo de petigdo argiiida em con-

tra-minuta

O exeqilente arglii a preliminar em epi-
grafe, sustentando que a petigdo de agravo ndo estd devida-
mente assinada pelo causidico, nem o documento comprova o
seu encaminhamento.

*“w;;
oy

Rejeito a alegdgdo. No presente caso,
consta do agrave de petigdo nota de rodépé que certifica
que o documento em tela foi remetido pelo Sistema de Trans-
missfo de Dados e Imagens - STDI -~ deste Tribunal, que traz
também o nome de seu procurador e o seu nimero de inscrigdo
junto & OAB, assim como aponta a data e o horadrio do envio

do documento (Portaria n° GP 457/99, § 2° do art. 1°)1.

§ 2° - A utilizagdo da Intermet e do Correio Eletrdnico serid prece-
dida de cadastramentc do procurador, mediante o fornecimento de Iogin

¢
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Conhego do agravo de petigdo e da con-
traminuta, por atendidos os requisitos legais de admissibi-

lidade.

2 -MERTITO

Os ora agravantes objetivam a reforma
da decisdo de primeiro grau que deferiu o pedido do exe-
quente para que os créditos depositados em conta corrente
34 disposigdo do Juizo sejam atualizados pelos indices da

tabela dos débitos trabalhistas.

Ndo assiste razdo aos executados. O
fato de ter havido a garantia da execugdo mediante depbsito
judicial bancdrio ou depdsito recursal ndo faz cessar, a
partir dai, a incidéncia de juros e de corregdo monetaria
trabalhistas, embora tal valor receba a atualizagfo aplica-

da pela instituigdo financeira.

Isso ﬁérqugda divida trabalhista con-
siste no principal mais a corre¢gammonq5§ria - que tem por
finalidade manter o poder de compra dos valores ganhos - e,
ainda, os juros de mora, encargos decorrentes da demora em

quitar a obrigagéo.

Ora, principal mais juros mais corre-

¢ao monetaria integram a divida do executado, ndo sendo

e senha, permitindo sua identificagdo eletrfnica, o que supre a subs-
crigio e dispensa a assinatura e a remessa do original da petig¢ic ou
requerimento judicial ou administrativo.
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qualquer parcela substituivel pelos rendimentos decorrentes

da aplicagdoc financeira.

E, enquanto os créditos ndo se torna-
rem disponiveis para o exeqliente, os executados arcardo com

o dnus integral da divida.

DEPOSITO JUDICIAL. JUROS DE MORA E
CORRECAO MONETARIA. A garantia da exe-
cucio mediante o depdsito em peclnia
ndo faz cessar a responsabilidade do
devedor quanto & atualizagdo monetaria
e aos juros de mora, a serem calcula-
dos em conformidade com a tabela apli-
cdvel aos débitos trabalhistas (acdr-
ddo n°® 662/2001, Rel. Juiza Maria do
Céo de Avelar, publ. DJ/SC em 26-01-

2001) .

Nio had como confundir a rentabilidade
dos depdsitos judiciais,fqugdtem regras proprias das insti-
tui¢bes financeiras, com as régfaswinsertaé no art. 3% e em
seus paragrafos da Lei n° 8.177/91 (ﬁft. 3% - Os débitos
trabalhistas de qualquer natureza, quando ndo satisfeitos
pelo empregador nas épocas préprias assim definidas em lei,
acordo ou convengdo coletiva, sentenga normativa ou c¢lausu-
la contratual sofrerdo juros de mora equivalentes & TRD
acumulada no periodo compreendido entre a data do vencimen- éﬁ

to da obrigagdo e o seu efetivo pagamento. Pardagrafo 1° -
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Aos débitos trabalhistas constantes de condenagio pela Jus-
tica do Trabalho ou decorrentes de acordos feitos em recla-
matéria trabalhista, quando ndo cumpridos nas condi¢des ho-
mologadas ou constantes do termo de concilia¢do, serdo
acrescidos, nos juros de mora previstos no caput, juros de
um por cento ac més, contados do ajuizamento da reclamato-
ria e aplicados pro rata die, ainda que ndo explicitados na
sentenga ou no termo de conciliagdo), que ao estabelecer
os Jjuros de mora de 1% ao més e aplicados pro rata die,
por si s6, Jjustifica a existéncia de diferenga entre o que
foi sacado e a atualizagio da divida até o seu efetivo pa-

gamento.

Ademais, o devedor somente se desonera
do encargo de juros e de corregdo monetdria do débito tra-
balhista na medida em que efetua depdsito atualizado e o
deixa & disposigdo do credor, sem Obices. Se o executado
efetuou o depdsito, mas dele ndo pbdde dispor o exeqgiiente,
de imediato, pois tal depdsito deu-se para garantia do Jui-
Zzo, e ndo para a pronta quitagdo do débito, responde pelo
retardamento da satisfaéEQHQ&Mc;édito exeqiiendo por ato a
que deu causa (TRT-9° Regiéb;4££%¢31k$78192/93, Rel. Juiz
Jodo Oreste Dalazen, publ. no DJPR dew8%48—93).

A adogdo de procedimento diverso im-
plicaria conferir tratamento diferenciado para hipéteses
assemelhadas. Se o devedor oferece um bem & penhora e que
tenha de ser leiloado, o valor da divida é reajustado pe-
riodicamente pela tabela de atualizacio dos débitos traba-
lhistas. No caso do depdsito recursal ou de penhora em pe- q(

clinia, a atualizagdo & procedida pelas regras atinentes &
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instituicdo bancaria. Entrementes, a origem da divida & a

mesma: inciiria no pagamento das verbas trabalhistas.

Assim, efetivamente resta saldar a di-
ferenca de atualizacdo desde a data dos depdsitos até a da
expedigido dos alvaras, com observidncia da tabela de atuali-

zacdo dos débitos trabalhistas.

Em face do exposto, nego provimento ao

agravo de petig¢do.

Pelo que,

ACORDAM o8 Juizes da 2°* Turma do Tri-
bunal Regional do Trabalho da 12* Regifo, por unanimidade
de votos, CONHECER DO AGRAVO; por igual votag¢do, rejeitar
a preliminar de n8o-conhecimento. No mérito, por maioria
de votos, vencido o Exmo. Juiz Geraldo José Balbinot, NE-
GAR-LHE PROVIMENTO.

L]
L)

Custas na forma da lei.

Intimem-se.
Participaram do Jjulgamento realizado
na sessédo do dia 21 de fevereiro de 2006, sob a presidéncia

da Exma. Juiza Ione Ramos (Relatora), os Exmos. Juizes
Marta Maria Villalba Fabre e Geraldo José& Balbinot. Presgen- ﬁ?D
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te o Exmo. Procurador do Trabalho, Dr. Luiz Carlos Rodri-

gues Ferreira.

Floriandépolis, 21 de margo de 2006.

Cam S/

IONE ' RAMOS

Relatora
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PODER JUDICIARIO /7
JUSTIGA DO TRARALHO DA 12* REGIAQ
CENTRAL DE CALCULOS DE LAGES-SC

PROC. 1*® VT N° 1535/01 AUTUADO EM: 16/07/01
AUTOR (3) : JOSE ANTONIO SILVA
RE(U) : BANCO DO ESTADO DE SAO PAULO - BANESPA
RESUMO
[01 - PISCRIMINACAO DO DEBITO |

1. 1 - Principal R$ 58.863,08

|02 - TOTAL GERAL RS 58.863,08 |
[ Base IRPF, inclusive 13° sal. = REGIME CATXA 0,00 |
OBS.: Indexador de Débitos Trabalhistas até: 15/05/06 0,888030

Lages SC, 12/05/06

TMarco—
Assistente-Chefe do Setor de

ga
oio 4 Execugdo

153501a



1535-01a 12/05/06
Atualizagio
poder Judicidric Federal
Justica do Trabalho da 12* Regido
Central de Célculos de Lages - SC

Origem 1* VARA DO TRABALHO DE LAGES SC Data da Autuagdo 16/07/01

Processoc (s) 1535/01 Data Intcial - Deb.Trab. 09/12/05

Exeqgitente (s) JOSE ANTONIO SILVA Data inicial - Fgts 09/12/05

Executado (s) BANCO DO ESTADC DE SAQ PAULO - BANESPA pata Final 15/05/06

DESCRIGRO DOS VALORES OBJETO DOS CALCULOS Jures Valer Na Valor

Descrigio da Verba Ou do Débito Data Inicl Data Termo L] pata Anteriox| Atualizado
D&bitos Trabalhistas 09/12/05 15/05/06 58.371,11 58.863,08

EGTS 09/12/05 15/05/06 -
CREDITO DO EXEQUENTE 58.863,08

valor pago {-) 09/12/05 15/05/06 - -

Valor page (-} 09/12/05 15/05/06 - -
CREDITO LIQUIDO DO EXEQUENTE 58.863,08

CcrREDITO LigUIno DE Y¥ERCEIROS -

custas Conhecimentao Sim 0,008 - -

Custas Execugdo Sim 0,008 - -

Custas Ate do Oficial de Justiga | 15/05/06 15/05/06 - -

Custas - Quktras 15/05/06 15/05/06 - -

Custas - Qutras 15/05/06 15/05/06 - -

Custas Recolhidas - Compensar 09/12/05 15/05/06 - -

FAZENDA NACIOMAL - CREDITO Liguino - c6DIGO 8019 -

BASE IMPOSTO DE RENDA
REGIME BASE

CAIXA Verbas tributive] 09/12/05 15/05/06 Sim 5,2333% - -

Trib. Excl. 13°% 4 09/12/05 15/05/06 Sim 5,2333% - -

Basze Previdenoiaria 09/12/06 15/05/06 - -
'MOTAL GERAL DA CONTA DE ATUALIZAGAD 58.863,08

Responsavel pela atualizagio




963
AtualizaSimples1 (2)Xs 12/05/06
Atualizagao /'l.

Poder Judiciario Federal

Justica do Trabalho da 12° Regido

:’;" Central de Cilculos de Lagas - SC

I
Origem 1* VARA DO TRABALHO DE LAGES SC Data da Autuagdo 26/09/01
Processoc (s) 1535/01 DebTrab - (ltima Atualiza 11/04/02
Exeqlente (%) J0SE ANTONIO SILVA FGTS - DUltima Atualizagdo 11/04/02
Fxecutado {s) BANCO DO ESTADO DE SRO PAULO S/A — BANESPA E OU] Data Final da Atualiza¢d 09/12/05
ATURLIZAGAO DE VALORES NO PROCESSO TRABALHISTA Jures Valor Na Valor

Nomenclnatura da Parcela pata Joia Data Termo Percentuals|DPata Anterlor Atualizado

D&bitos Trabalhistas 11/04/02 09/12/05 321.450,81 359,195,13
EGTS Pelo Edital 11/04/02 09/12/05 32.328,50 36.124,47
Jures Na Data Inicial 11/04/02 09/12/05 23.231,51 25.959,32
Juros a Partir da Data Inicial | 11/04/02 09/12/05 STM 44,60008| 395.319,60 176.312,54

Jure 1% AMNC - Lei B177/91{Auty 03/03/1991 16/03/00 - -

Juroc 1% AMCM - Di 2322/87 (Auty 26/02/1987 03/03/1991 - -

Juro 6% AANC - Art. 1062 C. C. 01/10/66 | 26/02/1587 - -

Previdéncia Sccial do Empregadd 11/04/02 09/12/05 - -

Imposto de Renda do Empregado 11/04/02 | 09/12/05 B4.797,90 94.754,76
¢lausula Pepal - % 0,00008 - -
Multa - Valor Fixado 1 11/04/02 09/12/05 -
CREDITO DO EXEQUENTE 502.836,70
VALOR SACADO 444.465,59
CREDITO LIQUIDO DO EXFQUENTE 58.371,11

Responsivel pela atualizagdo

* J4 foram excluidos os periodos de férias da ind. Combustivel.



PROC. 12 VT W°.:
AUTOR (A) :
RE (U) :

PODER JUDICLARIO
JUSTICA DO TRABALEO DA 12* REGIAO
CENTRAL DE CALCULOS DE LAGES - SC

1535/01
JOSE ANTONIO SILVA

BANCO DO ESTADC DE SAO PAULO S/A - BANESPA E OUTRO (02)

r

VALORES HISTORICOS

1

PRINC. + JUROS + FGTS
INSS

IRPF

CREDITO AUTOR

CUSTAS

INSS (cota empregador)
INSS = SAT

INSS = TERCEIROS

IRPF

CREDITO RE (U}

SOMA

24/05/02

24/05/02

24/05/02

24/05/02 63,72527 %
24/05/02 0,94706 %
24/05/02 13,48974 %
24/05/02 0,59954 &
24/05/02 1,61877 %
24/05/02 18,17715 %
24/05/02 1,44246 %
24/08/02 100,00000 %

—

)
(+)
{+}
(+
{+)
&3]

RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
R$
RS
RS

383.267,04
85.061,01
298.206,03
4.431,82
63.126,01
2.805,60
7.575,12
85.061,01
6.750,09
467.955,68

66,37648

RS

310.621,85

RATEIO

]

VALOR DEPOSITADO (£f1. §25) => conta n® 504350-4 => RS 467.955,68
% y1. incontroverso cfe. f£lL. 529 da CS.

CREDITO AUTOR 11,93310 & RS  55.841,64°
CREDITC AUTOR (liberado) 51,79217 & (+) RS 242.364,39
CUSTAS 0,934706 % (+) RS 4.431,82-
INSS 15,70805 % (+) RS  73.506,73
IRPF 0,12049 % {(+} R$ 563,83
IRPF (liberado) 18,05666 & (+} RS  84.497,18
CREDITO RE(U) 1,44246 % (+} RS 6.750,09-
TOTAL 100,00000 % RS 467.955,68
INSS = TERCEIROS 1,61877 3 RS 7.575,12

Yetbag tribtuthveds

65,94034

308.571,56

Assistente Chefe do Setor de Agoio & Execugdo

15351

965



AlualizaSimplesixds 12/05/06
Alualizagdo
Poder Judicidrio Federal
Justiga do Trabalho da 12° Regide
Central de Calculos de Lages - SC

origem 1* VARA DO TRABALHO DE LAGES SC Data da Autuagdo 26/09/01
Processo {s) 1535/01 DebTrab - Ultima Atualiza 11/04/02
Exegliente (3) JosE ANTONIO SILVA FGTS - Ultima Atualizagdo 11/04/02
Executado (s) BANCO DO ESTADC DE SAO PAULO S/A - BANESPA E ouData Final da Atualizaci{ 24/05/02
ATUALTZAGAC DE VALORES NO PROCESSO TRABALHISTA Juros Valor Na Valor

Hamenclatura da Parcela Data Inicial] Data Texmo Pexcentuais|Data Anterior Atualizado
Débitos Trabkalhistas 11/04/02 24/05/02 321.450,81 322.448,19
FGTS Pelo Edital 11/04/02 24/05/02 32.328,50 32.428,81
Juros Na Data Inicial 11/04/02 24/05/02 23.231,51 23.303,59
Juros a Partir da Data Inicial| 11/04/02 24/05/02 SIM 1,43338 354,877,00 5.086,45
Juro 1% AMNC — Lei 8177/91(Auty 03/03/1991| 16/03/00 - -
Juro 1% AMCM - DL 2322/87 (Auty 26/02/1987 03/03/1991 - -
Jurc 6% ARNC - Art. 1062 C. C. | 01/10/66 [26/02/1987 - -
Previdancia Social do Empregadd 11/04/02 24/05/02 - -
Imposto de Renda do Empregado 11/04/02 24/05/02 B4.797,90 85.061,01
Cliusula Penal - % 0,00008 - -
Multa - Valor Fixado I 11/04/02 | 24/05/02 -
crEprTo niQUIno po EXEQUENTE 298.206,03
previdéncia Social do EmpregaddValor a Recolher e/ou a Comprovat - -
Imposto de Renda do Empregado |Valor a Recolhex efou a Cooprovar 84.797,90 85.061,0L
Previdéncia Social Patronal 11/04/02 I 24/05/02 62.930,75 63.126,01
Honorarics Assistenciais - % SIM 0,0000% - -
Honorarios Assistencials - Vald 11/04/02 24/05/02 -
Honoradrios Contébels i1/04/02 24/05/02 - -
INSS = SAT 11/04/02 24/05/02 2,796, 92 2.805,60
INSS = Terceiroa 11/04/02 24/05/02 7.551,69 7.575,12
Editails 11/04/02 24/05/02 - -
CREDITO LiQUIDO DE TERCEIRDS 158.567,74
Custas Devidas - % SIM 2,00008 183.267,04 7.665,34
Custas Arbitradas 11/04/02 24/05/02 -
custas Recolhidas 11/04/02 24/05/02 3.177,97 3.233,52
CREDITO LiQUIDO DA FAZENDA NACIONAL 4.431,82
TOTAL GERAL DA CONTA DE_ATUALIZAGAD 461.205,59

Responsivel pela atualizagio

g6k



PODER JUDICIARTO
JUSTICA DO TRABALHO DA 12° REGIRO
CENTRAL DE CALCULOS DE LAGES — SC

PROC. 1% VT N°1535/01 AUTUADO EM: 26/09/01
AUTOR (A) : JOSE ANTONIO SILVA

RE (U) : BANCO DO ESTADO DE SAO PAULO S/A - BANESPA E OUTRO (02)

| ESBOCO Dk LIQUIDACAO ]

RESUMO GERAL

Jo1 - CREDITOS A(O) AUTOR(A)

1

Debitos Trabalhistas
FGTS

Subtotal

Juros

Subtotal

INSS = cota empregado
IRFPF

TOTAL

[

o -l o ;s W N
1

R e =

RS  321.450,81

11,20 % RS 32.328,50
RS 353.779,31
6,57 % RS 23.231,51

R$  377.010,82
ISENTO (-} RS -

(=) RS 84.797,90

R$ 292.212,92

[o2 - crEDITOS DE TERCEIROS

2.1 - Heonorarios Assistencials 0 % RS -
2.2 - Honorarios Periciais:

2.2.1 - Contéabeis RS -
2.2.2 - Médicos RS -
2.3 - Editais RS -
2.4 — TOTAL RS -

[o3 - crEpITOS DR FAZENDA NACTONAL |
3.1 - custas Liguidas RS 7.540,22
3.2 - custas Pagas RS$ 3.177,97
3.3 - TOTAL RS 4.362,25

{04 - TOTAL

RS 296_575,17_]

OBRS.: Indexador de Débitos Trabalhistas até: 11/04/02 17,024355
Base IRPF 309.665,09
Salario de contribuigédo 279.692, 23
INSE (cota empregador) 22,50% 62.930,75
SAT 1,00% 2.796,92
TERCEIROS 2,70% 7.5651,69

Caso a(o) ré(u) seja optante do SIMPLES,

somente seri devido a cota do empregads

153501
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W FERRAREZE & FREITAS

~ ADVOGADOS

Rua Tapes, n. 1241
f. (51)3581,5383 ¢ 3582.8462
CEY 93.320-080 - Novo Hamburgo, RS.
ferrarczecfreitasnhi@terra.com.br

Rua Visconde do Rio Branco, n. 1322 Rua Dr. Montaury, n, 1471, 4° andar
Conj. 701/702, I. (41) 233.0784 ¢ 324.9813 Conj. 402, f. (54) 221.8584 ¢ 223.9544
CEP 80.420-210 - Curitiba, PR CEP 95.020-190 - Caxias do Sul, RS
Rua Borges de Medeiros n 410, 16° andar Av. General Netto, n, 386, 8° andar
Conj. 41, £.(51)3211.1929 ¢ 3211.1342 Conj. 803/807, f. (54) 3133011 ¢ 313.3121
CEP 90.010-140 - Porto Alepre, RS CEP 99.010-025 - Passo Fundo, RS
Rua XV de Novembro, n, 200, 1° andar Av, Getilio Vargas, n, 870, 8° andar
Conj. AeB, . (11)3104.0437 ¢ 3106.1053 Conj. 82, . (49) 323.6803 ¢ 323.7891
CEP 12 .210-070-530 Paulo, SP CEP 89.801-000 - Chapecé, SC

EXCELI;NTfSSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ DO TRABALHO DA
MERITISSIMA 18 VARA TRABALHISTA DE LAGES, SC.

JOSE ANTONIO SILVA, nos autos da Reclamatéria
Trabalhista que move ao BANCO DO ESTADO DE SAQ PAULO S.A.,
processo n® 1535/01, por seus procuradores, vem respeitosamente
perante Vossa Exceléncia, dizer que CONCORDA com os valores
apresentados a fls. 962 e seguintes, requerendo a homologacdo dos
mesmos com a posterior liberagdo por meio de alvara judicial.

Nesses Termos,
Pede Deferimento.
Novo Hamburgo/RS/Lages/SC, 25 de Maio de 2006.

Pp.
Bel. Celso Ferrareze OAB/RS 16.521 e OAB/SP 219.041.

Pp.
Bel. Gilberto Rodrigues de Freitas OAB/RS 35.972,

Pp.
Bel. Lidiomar Rodrigues de Freitas OAB/RS 54.517A e
OAB/SC 044.

Ps. M‘QL

Bel. Rosimeri Mari Almeida OAB/RS 45.636.

Processo n® 1535/01



CAIXA ECONOMICA FEDERAL Debésito Judicial Trabalh 1 - Levantamento {Alvara)

N° da conta judicial Para primeiro deptsito

00504350-4 formecido pelo sistema
Tipo de depdsito Ageéncia (prefixo / DV)
1. Primeiro 2. Em continuagd | 23g9
Processo N° TRT / Regido| Orgaof Vara Municipio N° do ID Depésito
1635/01 12 12 VARA DO TRABALHO DE LAGES - SC
Réu / Reclamado CPF/ CNPJ - Réu/ Reclamado
BANCO DO ESTADO DE SAO PAULO S/A - BANESPA . . . CNIPJ 61411633016008
Autor / Reclamante CPF / CNPJ - Autor / Reclamante
JOSE ANTONIO SILVA CPF 34648445953
Depositante CPF / CNPJ - Depositant Crigem do depésito - Beo. / Ag. / N° conta
BANCO DO ESTADO DE SAO PAULO S/A - BANESPA CNPJ 61411633016008
Motivo do depdsito Depdsito em Valor total (somatério dos campos 1 a 14) Data de alualizagfo
1. Garantia do Juizo 2. Pagamente 3. Consignacdo em pagamento 4. Outros 1. Dinheiro 2. Cheque | R$ 6.750,09 24/05/2002
(1) Valor principal (2) FGTS / Conta vinculzda (3) Juros (4) Leiloeiro (5) Editais (6) INSS do reclamante
6.750,09
(7) INSS do reclamado (8) Custas (9) Emolumentos (10) Imposto de Renda (11) Multas {12) Honorérios advocaticios
{13) Honorarios periciais
{a) Engenheiro (b) Contador (c) Documentoscépio (d} Intérprete (e) Médico (f) Outras pericias
(14) Outros Observagdes Alvara judicial correspondente a 1,44246% do valor depositado. Opcional - Uso do érgao expedidor
Guia N° 1354/06

Pelo presente instrumento auterizo ofa) Sr.(a) JOSE ANTONIO SILVA, portador do documento CPF 34548445953, ou seu(sua) procurador(a) Dr.(a) ALEXANDRE MARAZITA DA SILVA OAB
44896/RS, LIDIOMAR RODRIGUES DE FREITAS OAB 11044/RS, a receber a importancia de R$ 6.750,09 (seis mil setecentos e cinquenta reais e nove centavos),

acrescidos de juros e corregdo monetaria devidos a partir de 24/05/2002, devendo-se antes reter e recolher o imposto de renda de /} 0,00, sobre a basg de célculo de R$ 0,00.
Data de emissao Identificagdo do Juiz

21/06/2006 FABRICIO ZANATTA / @é&é/

o Assinaturgdo Juiz FABRICIO ZANATTA
‘ AutenticaggoMecanica Juiz do Trabalho

Valor bruto - R$ Recebi em
CPMF- R$

l\.g:élédo- R$ /\’(/ Assinattia ‘

&6



Deposito Judicial Trabalh

a - Levantamento (Alvara)

N° da conta judicial Para primeiro depdsito
00504350-4 fornecido pelo sistema
Tipo de depésito Agéncfa (prefixo / DV)
@ 1. Primeiro 2. Em continuaga 2369
Processo N° TRT / Regiao| Orgao! Vara

1535/01

Municipio

128 12 VARA DO TRABALHO DE LAGES - SC

N® do ID Depésito

Réu { Reclamado

BANCO DO ESTADO DE SAOQ PAULO S/A - BANESPA

CPF/CNPJ - Réu/ Reclamado
CNPJ 61411633016008

Autor / Reclamante

JOSE ANTONIO SILVA

CPF 7/ CNPJ - Autor f Reclamante
CPF 34648445953

Depositante

BANCO DO ESTADO DE SAQ PAULO S/A - BANESPA

CPF / CNPJ - Depositant
CNPJ 61411633016008

Origem do depdsito - Beo. / Ag. / N° conta

Motivo de depésito

1. Garantia do Juizo 2. Pagamento 3. Consignagdo em pagamento 4. Outros 1. Dinheiro 2. Cheque

Deposito em

Valor total {somatdrio dos campos 1 a 14)

Data de atualizagéo

R$ 66.405,47 24/05/2002
(1) Valor principal (2) FGTS / Conta vinculada (3) Juros (4) Leiloeiro (5) Editais (6) INSS do reclamante
55.841,64
(7) INSS do reclamado {8) Custas (9) Emolumentos (10) Imposto de Renda (11) Multas (12) Honorarios advacaticios
563,83
{13) Honorérios periciais
(a) Engenheiro (b) Contador (c) Documentoscépio (d) Intérprete (e) Medico (f) Outras pericias
(14) Outros

Observages Aivar4 judicial correspondente a 12,05359% do valor depositado.

Opcional - Use do érgéo expedidor
Guia N° 1352/06

Pelo presente instrumento autorizo o(a) Sr.(a) JOSE ANTONIO SILVA, portador do documento CPF 34648445953, ou seu(sua) procurador(a) Dr.(a) ALEXANDRE MARAZITA DA SILVA QAB
44896/RS, LIDIOMAR RODRIGUES DE FREITAS OAB 11044/RS, a receber a importancia de R$ 56.405,47 (cinquenta e seis mil quatrocentos e cinco reais e quarenta e
sete centavos), acrescidos de juros e corregao monetaria devidos a partir de 24/05/2002, devendo-se antes reter e recolher o imposto de renda de R$ 563,83, sobre a base de calculo de

R$ 2.050,29.

Data de emisséo Identificagdo do Juiz / /,/r . %’

21/06/2006 FABRICIO ZANATTA o AR, ™ FABRICIO ZANATTA
) o < Assinatgfa do Juiz Juiz do Trabalho

Valorbruto- RS Recebi em 6’ /9 Autenticagio Mecanica

CPMF- R$ ﬁ

Liquido - R$ Assma@ra

\acg

486G



22 via - Cliente

4

CAIXA

Guiade R
Lein®10.8

Agéncia Operagdo | Conta Data do movimento | Tipo de beneficiario/contribuinte
2369 042 [ 504350-4 26/06/2006 1 [1-Reclamante  2-Honorarios 3 - Perito
Nome do contribuinte

JOSE ANTONIO SILVA

CPF/CNPJ do contribuinte I
346,454.459-53

Valor do levantamento Base de calculo - IRRF Valor do IRRF
R$80.130,88 R$2.050,29 R$800,98
Nome do advogado CPFI/CNPJ do advogado

LIDIOMAR RODRIGUES DE FREITAS

54435307049

l NSU da autenticaggo ‘

Classificagdo quanto a tributagdo
1 | 1- Tributavel

Evento contabil

21399-3

Autenticagdo

37.292v01 micro

Situagéo do langamento

1 | 1-Nomal 2 - Estorno

CEF2367246062005103812001943

AL m e s e s st
i
i
I

800,98RDi004
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TERNO BE RE t‘&'i._SSA
Procosso n° 535 /o0/
Nesta data procade-se a remesssa dos
aufos & Centrzl de Calculng, em
‘ cun':primento a determinado de ...

05 g & é e i
tagss, SC 221 ,SEBAS II.OP{‘

Recebi em: Z{f; O/ﬂ
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO DA 12° REGIAD
CENTRAL DE CALCULOS DE LAGES-SC

PROC. 1* VT N° 1535/01 AUTUADO EM: 16/07/01
EXEQUENTE : BANCO DO ESTADO DE SAO PAULO -~ BANESPA
EXECUTADO: JOosE ANTONIO SILVA

RESUMO

[01 - DISCRIMINAGAC DO DEBITO

1. 1 - principal

R$ {26.873,83)

|02 — TOTAL GERAL

R$(26.873,§§1]

[ Base IRPF, inclusive 13° sal. = REGIME CATXA 0,00 |
OBS.: Indexador de Débitos Trabalhistas até: 03/07/06 0,890743

Lages SC, 03/07/06

Marco Antonioc  Eerair

Assistente-Chefe do Setor de Hpoio i Execucgio

1635-01a

997



1535-01a 20/06/06
Atualizagio
Poder Judiciidrio Federal
Justiga do Trakalho da 12° Regido
Cenktral de Cilculos de Lages - SC
Origem 1* VARA DO TRABALHO DE LAGES SC Data da Autuagdo 16/07/01
Processo (s) 1535/01 pata Inicial - Deb.Trab. 09/12/05
Exeqilente (3) JOSE ANTONIC SILVA pata Inicial - Fgts 09/12/05
Executado (s) BANCO DO ESTADO DE SAQ PAULO - BANESPA Data Final 03/07/06
DESCRIGAOD DOS VALORES OBJETO DOS CALCULOS Juros Valor Na Valor
Descrigéo da Verba Ou do Débito Data Inicial Data Fermo % Data Anterjor| Atualizado
D&ébitos Trabalhistas 09/12/05 03/07/06 Sim 6,8667% 58.371,11 63.097,21
FGTS 09/12/05 03/07/06 -
CREDITO DO EXEQUENTE 63.097,21
Valor pago (-) 26/06/06 03/07/06 Sim 0,2333% %.589,33 9.616,14
vValor pago {-) 26/06/06 03/07/06 5im 0,2333% 80.130,488 80.354,90
CREDITO LIQUIDO DO EXEQUENTE - 26.873,83
CREDITO LIiQUIDO DE TERCEIROS -
Custas Conhecimento Sim 0,008 - -
Custas Execugio Sim 0,008 - -
Custas Ato do Oficial de Justiga | 03/07/06 03/07/06 - -
Custas - Qutras 03/07/06 03/07/06 - -
Custas - OQutras 03/07/06 03/07/06 - -
Custas Recolhidas - Compeasar 09/12/05 03/07/06 - -
PAZENDA NACIONAL - CREDITO LipUIDo - cODIGO 8019 -
BASE IMPOSTO DE RENDA
REGIME BASE
CATXA Verbas tributive] 09/12/05 03/07/06 Sim 6,8667% - -
Trib, Excl. 13° {4 09/12/05 03/07/06 Sim 6,8667% - -
Base Previdenciaéria 05/12/05 03/07/06 - =

TOTAL GERAL DA CONTA DE ATUALIZACAO

(26.973,83)

Responsivel pela atualizagio




991
1535-0Ma 29/06/06
Atualizacio /tl

Poder Judiciadrio Federal
Justica do Trabalho da 12° Regido

central de Calculos de Lages - SC

Origem 1* VARA DO TRABALEO DE LAGES SC Data da Autuacio 16/07/01
Pracessc (3) 1535/01 Data Inicial - Deb.Trab. 09/12/05
Exeqliente {s) JOSE ANTONIO SILVA Pata Inicial - Fgts 09/12/05
Executado (s) BANCO DO ESTADD DE SEO PAULO — BANESPA Data Final 26/06/06
DESCRIGAO DOS VALORES OBJETO DOS CALCULOS Juros Valor Na Valor
Descrigic da Verba Ou do Débito Data Inicial Data Termo L] Data Anterior| Atualizado
Débitos Trabalhistas 09/12/05 26/06/06 Sim 6,6333% 58.371,11 62.930,36
FGTS 09/12/05 26/06/06 -
CREDITO DO EXEQUENTE 62.530,36
Valor pago (=) 26/06/06 26/06/06 Sim 0,0000% 9.589,33 9.589,33
Valer page (-) 26/06/06 26/06/06 Sim 0, 0000% 80.130,68 80.130,89
crREDITO Liguine po ExEQUENTE -  26,769,85
CREDITO LigUIDO DR TERCEIROS -
Custas Conhecimento Sim 0,008 - -
Custas Execugdo Sim 0,00% - -
Custas Ato do Oficial de Justiga | 26/06/06 26/06/06 - -
Custas - Outras 26/06/06 26/06/06 - -
Custas - Cutras 26/06/06 26/06/06 - -
Custas Recolhidas - Compensar 09/12/05 26/06/06 - -

FAZENTIA NACIONAL - CREDITO Liguipo - céprco 8019 -

BASE IMPOSTO DE RENDA

REGIME BASE
Verbas tributivej 09/12/05 26/06/06 sim 6,6333% - -
CAIXA
Trib, Exel. 13° 09/12/05 26/06/06 Sim 6,6333% - -
Base Previdenciiria 09/12/05 26/06/06 - -
TOTAL GERAL DA CONTA DE ATUALIZAGRO (26,789,85)

Responsavel pela atualizagdo




Page: 1 Document Nawme: untitled

Hie]

ATXA ECONOMICA FEDERAL | LINHA AZUL | AUTO ATENDIMENTO | 29/06/2008
>> P/ EXTRATC ALEM PERIODO INFORMADO, INFORME AS DATAS | EXTRATO
PAG: 0001 / 0002
AG: 2369 JUSTICA DO TRABALHO OPER: 042 CONTA: 504.350-4
PERIODO: 01012006 ATE: 26062006 CGC: 000000000000000000
NOME: JOSE ANTCONIO SILVA
DATA MOV NR.DOC HISTORICO VALOR SALDO
31/01/2006 060130 REM BASICA 428,66 C 193.335,28 C
31/01/2006 000000 CRED JUROS 966,67 C 194.301,95 C
24/02/2006 060223 REM BASICA 140,87 C 194.442,82 C
24/02/2006 000000 CRED JUROS 972,21 C 195.415,03 C
31/03/2006 060330 REM BASICR 405,10 C 195.820,13 C
31/03/20086 000000 CRED JUROS 979,10 C 196.799,23 C
28/04/20056 060427 REM BASICA 168,28 C 196.967,51 C
28/04/2006 000000 CRED JUROS 984,83 C 197.952,34 C
31/05/2006 060530 REM BASICA 373,73 C 198.326,07 C
31/05/2006 000000 CRED JUROS 991,863 C 199.317,70 ¢
23/06/2006 169806 DEB.AUTOR. 110.655,84 D Ba8.661,86 C
SLD.EM 28/06/2006 RS 0,00
F1 AJUDA F4 SALDO DA CONTA F7 VOLTAR PAG. PTS81211
F3 RETCRNAR F5 SALDO POR DIA LIMITE F8 AVANCAR PAG. F12 FINALIZAR
CAIXA ECONOMICA FEDERAL | LINHA AZUL AUTO ATENDIMENTO | 29/06/2006
»» ULTIMA PAGINA | EXTRATO
PAG: 0002 / 0002
AG: 23869 JUSTICA DO TRABALHO OPER: 042 CONTA: 504.350-4
PERIODO: 01012006 ATE: 26062006 CGC: 00000000000C000000
wAME ;. JOSE ANTONIQO SILVA
DATA MOV NRE.DOC HISTORICO VALOR SALDOC
23/06/2006 060622 REM BASICA 275,69 C 88.937,55 C
23/06/20086 000000 CRED JUROS 728,66 C B9.667,21 C
26/06/2006 153501 DEB.AUTCR. 9.589,33 D 80.077,88 C
26/06/20086 153501 DEB.AUTOR. 80.130,88 D 53,00 D
26/06/2006 060623 REM BASICA 8,26 C 44,74 D
26/06/2006 00000C CRED JUROS 44,74 C 0,00
SLD.EM 28/06/2006 RS 0,00
F1 AJUDA F4 SALDO DA CONTA F7 VOLTAR PAG. PTS81211

F3 RETORNAR F5 SALDO POR DIA LIMITE F8 AVANCAR PAG. F12 FINALIZAR

RS




3. CODIGO DE

BANCO DO ESTADO DE SAO PAULO S/A - BANESPA

PAGAMENTQ 2909
PREVIDENCIA SOCIAL 4, COMPETENCIA 06/2006
INSTITUTO NACIONAL DO SESURD SDCIAL
GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL — GPS 5. IDENTIFICADOR 61411633000187
_. NOME OU RAZAQ SOCIAL/FONE/ENDEREGO: 6. VALOR DO INSS ou 167,64
LI ) L]

7.
AT 1535/01 -
(Autor; JOSE ANTONIO SILVA / Réu: BANCO DO ESTADO DE SAO 3.
PAULO S/A - BANESPA ¢ outro(2))
2.VENCIMENTO T 9.VALOR DE OUTRAS
{Uso exclusivo [NSS) ENTIDADES

ATENCAO: E vedada a utilizagfo de GPS para recolhimento de receita de valor
inferior ao estipulado em Resolugdo publicada pelo INSS. A receita que resultar valor
inferior devera ser adicionada a contribuigio ou importancia cotrespondente nos meses
subseqlentes, até que o total seja igual ou superior ao valor minimo fixado

10. ATMMULTAE
JUROS

11. TOTAL

Iolh_Sé,&,'(o?

12. AUTENTICAGAQ BANCARIA

Instrugdes para preenchimento no verso.

OF w2 1693 |06 — v 4

23/06 P349.042. 005043504 DISF-
BLAOG- 0,08 CH.azZ.
082 ANTONTg SILVa

B9. 467,24
2,80

00 TR

& v 8
*~  Varado 1:-
= Trabahode *

=t t e



CAIXA ECONOMICA FEDERAL
2349 - JUSTICA DD TRABALHO LAGES, &C

DATA: 23/66/20804 HORA: 14:24:57
TERWINAL: 1003 M3l eeiliz alT. . @33
COHFROVANTE DE PAGAHENMTO
INSS (6FS)

CODIGO DE PAGAHEWTO .278%

COHPETENCIA :36/2004

IDENTIFICACAD 1614114633000487

VALOR DO IWSS : 194 343,482
VALOR TOTAL : ied.343,62

UST -
Al



> Lages/SC .7
S5 <
g carel
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03 PERIODO DE APURACAD 0672006
03 NUMERO DO CPFOU CNP 141163300017~
DARF - 04 CODIGO DA RECEITA 8019
o1 NOWE] TELEFONE 05 REFERENCTA AT 1535701
BANCO DO ESTADO DE SAO PAULO S/A - BANESPA DATA DE VENCIMENTO
06 23106106
AT 1535/01

(Autor: JOSE ANTONIO SILVA / Réu; BANCO DO ESTADO DE SAO PAULO S/A
- BANESPA e outro(2))

07
08

VALOR DO PRINCIPAL

©.2492,¢¢

VALOR DA MULTA

Aprovado pela IN/RF N.© 81/96

ATENCAO

E vedado o recolhimento de tributos e contribuices administrados
pela Secretaria da Receita Federal cujo valor total seja inferior a R$
10,00. Ocorrendo ftal situagdo, adicione esse valor 3
tributo/contribuicdo de mesmo cddigo de periodos subsegiientes, ate
que o total seja igual ou supericr a R$ 10,00.

09 VALOR DOS JUROS E/OU

ENCARGOS DL-1.025/69

10

VALOR TOTAL

©.242.(0¢

11

 a—

AUTENTICACAO BANCARIA

2349230620046084735001314

Somente nas 19 e 29 vias)

6.272,20RD1003




_Vdlado .

3 DJO - Depdsito Jud cl.al Jiedaiho de -
£ BANCO DOBRASIL , Lages/sc ¢

N® da contajirllefat rcelaay
b i
ﬂ3600130542 0t
ﬂ E Data do depésito gAgéncia(prefldv) Tlpn de justica
Deposito recebido via SPB 128.07.2006 0307 -7 HTrabalhista
Dsta da guia N° da guia Processo Tribunal
[] 2006 E 0 801 5350012001 IiTRT 12A. REGIAQO
H arca OrgaofVara ﬂ Depositante BValor do depésito - RS
LAGES 51 VARA DO TRABALHO RECLAMADOD 452.112,99
Nomse do RECLAMADO Tipo de pessca CPFICNPJ
HBCO EST DE SAO PAULO -BANESPA HJURIDICA B61 .411.633/0001-87
Nome do RECLAMANTE Tipo de pessoa 3 CPFICNPJ
ﬂJOSE ANTONIO SILVA ﬁFISICA ﬁ
Autenticacsio Eletrénica
n069441 BBCB144508 Data/Hora: 31.07.2006 / 16:49:41

0d. 0.50.2594 - Eletrénico - Abri02 - SISBB 02100 Errer: Attempt to clear & buffer that's alreadv been Flushad
VIAIl-Depositants
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2° Vla Levantamento - Vara/Vara

37.256 v01

Guia para Deposito Judicial Trabalhista
Levantamento do Depdsito (Alvara)

Para obteng Fo de ID Depésito acesse www.caixa.gov.br

Processon®

90420.0507.3284

TRT/Regi ko
99- XX

org foivara
MIGR.SIDEC

Tipo de depdsito
1 | 1.Primeiro

o

2, Em continuag; fo

N*® da conla judicial
042/00507328-4

Para primeiro depésito,

Agtncia
2369

fomecido
pela sisitema

Municipio

MIGRACAOQO SIDEC

N" do ID Depésite
03236900005060821-3

Réu/Reclamado
BANESPA S5A

CPF/CNPJ - Réu/Reclamado

AuloriReclamante

JOSE ANTONIO SILVA

CPFICNP] - Auter/Rectamante

346.484.455-53

Depositante

CPF/CNPJ - Depositante

Origem do deptslio - Beca fAg /N® canta

JOSE ANTONIO DA SIVA 346.484.459-53 000/0000/000000000
Motivo do depdstio Depdsilo em Valer lotal (somaldric dos campes 1.2 14) Pala de atualizag |=0
4 | 1. Garanta do Juizo 2. Pagamento 3. Consignaglw empgto. 4. Culros 1 i 1. Dinheiro 2. Cheque Rs 21_230’32 21/08/2006

(1) Valor principal {2) FGTS/Conts vinculada (3) Juros {4] Leiloeiro (5) Editais- (8} INSS reclamante
’
RS 21.230,32 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
(7} INSS reclamado (8) Cuslas (8) Emolumentos (10) Imposio de Renda {11} Multas {12) Honorarigs advocaticios
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
{13) Honerarlos periciais
(a) Engenheira {b) Contader {c) Documentoscopio {d) Inlérprate (e} Médico () Oulras pericias
R$ 0,00 RS 0,00 RS 6,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00
(14) Cutros Observagles Opcional - Uso do arg o expedidor
RS 0,00 Guia n° 00000000000000000
. -
Pelo presente autorizo ofa) Sr.{a) === . CPFICNPJ
[ .
ou seu procurador Dr.(a) , CPF wrmal] . a receber a importancia
de RS , acrescidos de juros e correg ko monetaria devilgEmidartir da data do depésite, ja deduzido o Imposto de Renda.
Data de emiss fo Identificag o do Juiz ) =g
sanyiQO DE DISTRIB 0DOS ... . <D
DE 1" INSTANCIA :ne LAGES =
=
m Assinatura do Juiz
Valor brulo (R$) Recebi em Em 2 2 AGO 2006 5 Autenticag o mecanica do deposito
’ fa' z CEF236521082006062042001600C 21.230,32RD10Q4
CPNF (%3] Protocolo Geral & : Vara "o
N2 SYALYA =
Liguido (RS} Com — Doy ezl
" eumentos a
/ ¢ ~
Assinatura i -
f Iv
acnicn Jud

Autenticag o mecanica do levantamento

J
ot



>> PAGINA UNICA | EXTRATO
PAG: 0001 / G001

AG: 236% JUSTICA DO TRABALHO OPER: @42 CONTA: 507.328-4

PERIODO: 21082006 ATE: 21082006 CGC: QOOELOOOBEOBOONOBY

NOME: JOSE ANTONIO SILVA

DATA MOV NR.DOC HISTORICO VALOR SALDO

21,08/2006  OBOEGEO DEP.DINH. 21.230,32 C 21.230,32 C

21/08/2006  HOOEOGO DEP.DINH, 268,74 C 21.499,06 C

21/68/2006  QDOOOO DEP._DINH. 5.376.87 C 26.875,93 C
SLD.EM 21/08/2006 R3 26.875,93 C

F1 AJUDA F4 SALDO DA CONTA F7 VOLTAR PAG. PTS31363

F3 RETORNAR F5 SALDO POR DIA LIMITE F8 AVANCAR PAG. F12 FINALIZAR

23
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL i

Tipo de depdsito

1. Primeiro 2. Em continuaca 2369

Depdsito Judicial Trabalhe’i‘:ta - Levantamento (Alvara)

N°da conta judicial Para primeiro depésito
507328-4 farnecido pelo sistema
Ageéncia (prefixo / DV)

Processo N°® TRT / Regiao| Orgao/ Vara
1535/01 122

Réu / Reclamado

Municipio

12 VARA DO TRABALHO DE LAGES - SC

N9 do ID Depésito

BANCO DO ESTADO DE SAO PAULO S/A - BANESPA

Autor / Reclamante

CPF/CNP.J - Réu/ Reclamado
CNPJ 61411633016008

JOSE ANTONIO SILVA

Depositante

CPF / CNPJ - Autor / Reclamante
CPF 34648445953

BANCO DO ESTADO DE SAQ PAULO S/A - BANESPA

Motivo do depésito

CPF / CNPJ - Depositant
CNPJ 61411633016008

Origem do depdsito - Bco. / Ag. / N° conta

Depdsito em Valor total (somatdrio dos campos 1 a 14) Data de atualizagio
@ 1. Garantia do Juizo 2. Pagamento 3. Consignagéo em pagamento 4. Outros 1. Dinhgiro 2. Cheque | R$ 26.875,93 21/08/2006
(1) Valor principal (2) FGTS / Conta vinculada (3} Juros (4) Leiloeiro (5) Editais (6) INSS do reclamante
26.875,93
(7) INSS do reclamado (8) Custas (8) Emolumentos (10) Imposto de Renda (11) Multas (12) Honorarios advocaticios
{13) Honorarios periciais
{(a) Engenheiro (b) Contador {c) Documentoscopio (d} Intérprete (e) Médico (f) Outras pericias
{14) Outros

Observagfes ALVARA ao crédito do réu, correspondendo a 100% do valor depositado.

Opcional - Uso do drgao expedidor
Guia N° 1984/06

Pelo presente instrumento autorizo o(a) Sr.(a) BANCO DO ESTADO DE SAC PAULO S/A - BANESPA, portador do documento CNPJ 61411633016008, ou seu(sua) procuradoer(a) Dr.(a) EDUARDO
DE AZAMBUJA PAHIM, portador do documento OAB 14131A/SC, a receber a importancia de R$ 26.875,93 (vinte e seis mil oitocentos e setenta e cinco reais e noventa e
trés centavos), acrescidos de juros e corregio monetéria devidos a partir de 21/08/20086, devendo-se antes reter e recolher o imposto de renda de R$ 0,00, sobre a base de célculo de RS

0,00.

Data de emissao

Identificaco do Juiz

08/09/2006 FABRICIO ZANATTA

2R ES

Assiftatura do Juiz

Valor bruto - R$ necey? o0F D&

cPMF- R$ —
e

Iiiquido- R$ aa

fpr

=B PE-Sc.

A1

)A Paves  RObeto f/rao

Autenticagdo Mecanica

e PJ

L



BANCO DO BRASIL

S, 4

Deposito Judicial Trabalh‘sta - Levantamento (Alvara)

N° da conta judicial Para primeiro depdsito
3600130542872 fornecido pelo sistema
Tipo de depdsito Agéncia (prefixo / DV)
1. Primeiro 2. Em continuaga | 3077
Processo N° TRT / Regido| Orgéo/ Vara Municipio N° do ID Depésito
1535/01 122 12VARA DO TRABALHO DE LAGES - 8C
Réu / Reclamado CPF/CNPJ - Réu/ Reclamado
BANCO DO ESTADO DE SAQ PAULO S/A - BANESPA CNPJ 61411633016008
Autor / Reclamante CPF / CNPJ - Autor / Reclamante
JOSE ANTONIO SILVA CPF 34648445953
Depositante CPF / CNPJ - Depositant Origem do depésito - Beo. / Ag. / N° conta
BANCO DO ESTADO DE SAQ PAULO S/A - BANESPA CNPJ 61411633016008
Motivo do depdsito Deposito em Valor total (somatdrio dos campos 1 a 14) Data de atualizagéo
@ 1. Garantia do Juizo 2. Pagamento 3, Consignagéo em pagamento 4. Qutros 1. Dinheiro 2. Cheque | R$ 52.112,99 28/07/2006
(1) Valor principal (2) FGTS / Conta vinculada (3) Juros (4) Leilogiro (5) Editais (6) INSS do reclamante
52.112,99
(7) INSS do reclamado {8) Custas (9) Emolurnentos (10) Imposto de Renda (11) Multas (12) Honorarios advocaticios
(13) Honorarios periciais _
(a) Engenheiro (b) Contador (c) Documentoscopio (d) Intérprete (e) Médico {fjy Outras pericias
(14) Qutros Observagdes ALVARA referente ao crédito do réu, correspondendo a 100% do valor depositado. Opcional - Uso do 6rgao expedidor
Guia N° 1983/06

Pelo presente instrumento autorizo ofa) Sr.(2) BANCO DO ESTADO DE SAQ PAULO S/A - BANESPA, portador do documente CNPJ 61411633016008, ou seu(sua) procurador(a) Dr.(a) EDUARDO
DE AZAMBUJA PAHIM, portador do documento OAB 14131A/SC, a receber a importancia de R$ 52.112,99 (cinquenta e dois mil cento e doze reais e noventa e nove

centavos), acrescidos de juros e corregio monetéria devidos a partir de 28/07/20086, devendo-se antes reter e recolher o lmposto renda de R$ 0,00, sobre a base de calculo de R$ 0,00.
Data de emisséo ldentificagéo do Juiz

06/09/2006 FABRICIO ZANATTA / M
7 9' 6 Z Q ] As‘,;nﬁaturadonz

Valor bruto - R$

Hecebi, Eemgm Z |_ Autenticagdo Mecénica
CPMF- R$

Liquido- R$
\tpr

=H.526.
M. Pavis  Rfe7e Ufrﬁm

j—rz@f
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL ! Depésito Judicial Trabali‘sta - Levantamento {Alvara)

N° da conta judicial

DEPOSITO RECURSAL

Para primeiro dépésito
fornecido pelo sistema
i Ilpo de deposito Ageéncia (prefixo / DV)

| ﬂ 1. Primeiro 2. Em continuags J_2369

Processo N° TRT / Regiao| Orgdo/ Vara Municipio
1535/01 122 12 VARA DO TRABALHO DE LAGES - SC

Réu / Reclamado

BANCO DO ESTADO DE SA(_) PAULO S/A - BANESPA
Autor / Reclamante

JOSE ANTONIO SILVA

N° do ID Depésito

CPF / CNPJ - Réu/ Reclamado
CNPJ 61411633016008
CPF / CNPJ - Autor f Reclamante
CPF 34648445953

Depositante CPF / CNPJ - Depositant Origem do depdsite - Beo, / Ag. / N° conta

BANCO DO ESTADO DE SAO PAULO S/A - BANESPA CNPJ 61411633016008

Motivo do depdsito Depdsito em Valor total (somatdrio dos campos 1 a 14) Data de atualizagéo

1. Garantia do Juizo 2. Pagamento 3. Consignagio em pagamento 4. Outros D 1. Dinheiro 2. Cheque | R$ 3.197,00 16/10/2008

(1) Valor principal (2) FGTS / Conta vinculada (3) Juros (4) Leilgeiro (5) Editais (6) INSS do reclamante

3.197,00

(7) INSS do reclamado (8) Custas (9) Emolumentos (10) Imposto de Renda (11) Multas (12) Honorérios advocaticios

(13) Honordrios periciais |

(a) Engenheiro (b) Contador (c) Documentoscopio (d) Intérprete {e) Médico (f) Outras pericias

(14) OQutros Observaces 100% DO VALOR DEPOSITADO Opcional - Uso do 6rgdo expedidor
Guia N° 2339/06

Pelo presente instrumento autorizo o(a) Sr.(a) BANCO DO ESTADO DE SAQ PAULO S/A - BANESPA, portador do documento CNPJ 61411633016008, ou seu(sua) procurador(a) Dr.{a) EDUARDO
DE AZAMBUJA PAHIM OAB 14131A/SC, PAULO ROBERTO VIERO OAB 2506/SC, a receber a importancia de R$ 3.197,00 (trés mil cento e noventa e sete reais), acrescidos de
juros e corregao monetarta devidos 2 partir de 13/11/2001, devendo-se antes reter e recolher o imposto de renda de R$ 0,00, sobre a base de céloulo de R$ 0,00.

Data de emissao Identificagdo do Juiz /7 ;j l/ /Z/’
2PEES z “

16/10/2006 FABRICIO ZANATTA

~ - Assir}atﬂra do Juiz -
cel - ¥ - TrA—
Valor bruto - R$ Recebi em - [_ 2. 0 6 L Autenticagdo Mecanica Aﬁﬁiz%l‘?.rm‘i}‘?
CPMF- R$ — 13 raba
S A\
Liquido - R$ e v e }
\fev

DA Tavw A Lkéao

LYo/
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL E Depésito Judicial Trabalhhsta Levantamento (Alvara) N
N® da conla judicial Para primeiro depdsito ' h
DEPOSITO RECURSAL fornecido pelo sistema
' Tipo de deposito /-‘TgneRra-(pz f);o ! DV) o7
| ' EI] 1. Primeiro 2. Em continuaga 2369
| Pracesso N° TRT/ Regido| Orgdof Vara I

Municipio

N° do ID Depdsito
12 VARA DO TRABALHO DE LAGES - SC

| 1535/01 122
| Réu / Reclamado
BANCO DO ESTADO DE SAO PAULO S/A - BANESPA
Autor / Reclamante

JOSE ANTONIO SILVA

Depositante

BANCO DO ESTADO DE SAC PAULO S/A - BANESPA
Motivo do depdsito

CPF/CNPJ - Réu/ Reclamado
CNPJ 61411633016008

CPF / CNPJ - Autor / Reclamante
CPF 34648445953

Origem do depésito - Beo. / Ag. / N° conta

CPF / CNPJ - Depositant
CNPJ 61411633016008
Valor total (somatdrio dos campos 1 a 14)

Depdsito em

Data de atualizagio
1. Garantia do Juizo 2. Pagamento 3. Consignagio em pagamento 4. Outros D 1. Dinheiro 2. Cheque

R$ 6.971,00 13/09/2002
(1) Valor principal (2) FGTS / Conta vinculada (3) Juros (4) Leilogiro (5) Editais (6) INSS do reclamante
6.971,00
(7) INSS do reclamado (8) Custas {9) Emolumentos (10) Imposto de Renda (11) Muitas (12) Honorarios advocaticios
(13) Honorérios periciais
(a) Engenheiro (b) Contador (¢) Documentoscépio (d) Intérprete {e) Medico (f) Outras pericias
(14) Outros Observagbes 100% DO VALOR DEPOSITADO Opcional - Uso do drgdo expedidor

Guia N° 2337/06

Pelo presente instrumento autorizo ofa) Sr.{a) BANCO DO ESTADO DE SAQ PAULO S/A - BANESPA, portador do documento CNPJ 61411633016008, ou seufsua) procurador{a) Dr.(a) EDUARDO
DE AZAMBUJA PAHIM OAB 14131A/SC, PAULO ROBERTO VIERO OAB 2506/SC, a receber a importancia de R$ 6.971,00 (seis mil novecentos e setenta e um reais),
acrescidos de juros e corregio monetaria devidos a partir de 13/08/2002, devendo-se antes reter e recolher o imposto de renda de R$ 0 Og)sobre a base de calculo de R$ 0,00.

Data de emisséo ldentificagdo do Juiz

16/10/2006 FABRICIO ZANATTA / / ﬂ%ﬂg

Valorbruto - R$ Reg gbﬁf; 9 GQ = Am;iz;z;tﬁ;ﬁ:t; g A?:IE%IO Tmbiil}IEEA
CPMF- R$

Liquido - R$ -
\fov

s <0/




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO DA 12° REGIAO
CENTRAL DE CALCULOS DE LAGES-SC

PROC. 1* VT N°.1535/01 AUTUADO EM: 1e6/7/2001
AUTOR (&) : FAZENDA NACIONAL
RE (U) : BANCO DO ESTADO DE SAO PAULO S/A
RESUMO

[01 - DISCRIMINAGAO DO DEBITO |
1. 1 - Custas R$ 88,52
|02 - TOTAL GERAL R$ 88,52 ]
| Base IRPF, inclusive 13° sal. = REGIME CAIXA . 0,00|
OBS.: Indexador de D&bitos Trabalhistas até: 30/4/2007 0,905441

<

Lages SC, 24/4/2007

-~

e

MARCO ANTONIO MADRUGA
Hssistents-Chefardo Saig daApoio d extaxde

1535-01

1035



1535-01 247412007

Atualizagdo
Poder Judicidrioc Federal
Justiga do Trabalho da 128 Regido .
Central de Cé&lculos de Lages - SC
Origem 18 VARA DO TRABALHO DE LAGES SC Data da Autuvagdo 16/7/2001
Processo (s) 1535/01 Data Inicial - Deb.Trab. 30/4/2007
Exeqliente (s) FAZENDA NACIONAL Data Inicial - Fgts 30/4/2007
Executado (s) BANCO DO ESTADO DE SAO PAULO S/A Data Final 30/4/2007
_DESCRI(,‘J-AO DOS VALORES OBJETO DOS CALCULOS Juros Valor Na Valor
Deserigdo da Verba Ou do Débito | Data Inicial | Data Termc % Data Anterior Atualizado
Custas Conhecimento Sim 0,00% - -
Custas Execugdo Sim 0,00% - -
Custas Ato do Oficial de Justiga 30/4/2007 30/4/72007 - -
Custas - E.E. fl. 863 30/4/2007 30/4/2007 44,26 44,26
Custas - Ag. Petiglo £1. 918 30/4/2007 30/4/2007 44,26 44,26
Custas Recolhidas - Compensar 30/4/2007 30/4/2007 - -
FAZENDA NRACIOMAL ~ CREDITO LiQUIDO - ¢CODIGO 8019 88,52
BASE IMPOSTO DE RENDA )
REGIME BASE
Verbas tributavef 30/4/2007 30/4/2007 Sim 0,0000% - -
CAIXA

Teib., Exel. 13° p 30/4/2007 30s4/2007 Sim 0,0C00% - -
Base Previdenciaria 30/4/2007 30/4/2007 - -
TOTAL GERAL DA CONTA DE ATUALIZAC.ﬂO 88,52
Responsavel pela atualizagic




"'_‘ lages/SC ©
& 2

Pn

" A0
MINISTERIO DA [ — 16/5/20\0\7@9%"6"/
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL
Documento de Arrecadacio de Receitas Federais 03  nmosocscaicr i
' DARTF 61.411.633/0160-08 5
01 Nome - Telefone 04 conmonsneenzy 3019 ﬁ.
BANCO DO ESTADO DE SAO PAULO §.A &
Processo 01535.001/2001 05 wonmsovs rererencaa 01535.001/2001
Local 01 VT LAGES/SC
06 DATA DE VERCIMENTO
Reclamante JOSE ANTONIO SILVA 16/05/2007 5
07 ¥ALOR DO FRINCIPAL 88’5%
08 VALOR DA MULTA E
i
' A T E N C A O 09 VALOR JUROS.ENCARGOS @
E vedado o recolhimento de tributos e contribui¢des administrados pela Secretaria TO— =
da Receita Federal cujo valor total seja inferior a R$ 10,00. 88.52]
Ocorrendo tal situago, adicione esse valor ao tributo/contribuigdo de mesmo T -
AUTENTICACAO BAKCARIA

cadigo de periodos subsequentes, até que o total seja igual ou superior a R$ 10,00.

b
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12* REGIAO
1% YARA DO TRABALHO DE LAGES

CERTIDAO 1* AG PET 01535-2001-007-12-85-9

Certificoe gque nesta data, verificou-se o©s
presentes autos e constatou-se a 1inexisténcia de pendéncias
processuais, pelo gque na forma da portaria (01/05, artigo 2°, X,
os autos serdo arquivados. Dou fé.

Lages S8C, 21-05-2007{(2%-feira)

Marcos Rurélic PFPelimberti Sebastido Pe e:ra Alves
Diretor de Secretaria Dir. de Sec/{ \Substituto
ARQUIVADO.

DATA SUPRA.

Marcos Aurélio Felimberti Sebastifdo Perefira Alves
Diretor de Secretaria Dir. de Sec. Swbstituto



, : _ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 12a REGIAO . .~

PODER JUDICIARIO -
- JUSTICA DO TRABALHO

LISTA DEVERIFICACAO PARA ELIM]NAC,AO DE AUTOS FINDOS .

N VARAI)'in‘RABALHO: |2 lJT de '0\30@56 B - >
' |PRATELEIRA: 02 _[CAIXA: 39 _ _
N./ANO PROCESSO: |52%, Jof CLASSE: A7  |VOLUMES): Of |
OBS.: ’ ) 4 B . °
[SELECIONADO PARA GUARDA PERMANENTE? () SIM™__(3) NAO -
PAGINAS MANTIDAS
- ) *Se"nﬁosglecibﬁado para guarda permianente.
T P - o -

LAUDIENON SETNGA 13)4-315 1607 615 1635 cag - ]
_DECLARATOROS |70 -2.3@/ 745* 2418/ 808 -824 /A4 7~ 953
I_AUDOS“PERICLAIS _ DR o ,

ALVARAS _. \ :
‘MANDATOS/AUTOS DE ) . _
PENHORA
GUIAS (FGTS, IR, - :
INSSYRECIBOS bZ6 —6??/ 783: / 932/937 %’6’/ 995//0!///0/5%/04’8/@49 -
RESUMO DECALCULOS 8 3 / / 31{9 /q 6 2
' . CERTIFICADODE . -
. ARQUIVAMENTO /04 3
- OUTROS

CATALOGOHISTORICO ' !

AUTOR

" | VALOR HISTORICO:
@:’qu_éstﬁes trabalhistas

( )assédio sexual

PROCESSO .

‘ ( Jacidente/docnca de trab.’

NOME: 9, , .
PROFISSAO: oy ~ily (O | |

() té’rceiﬁzagﬁo

!,

( ) dano magal SEXO: ()F &M | A

( )improcedente .

{ )discriminagio/preconceito |ESTADO CIVIL: ' ( )sollelro(a) '
‘( )trab.infahtojuven'il { )trab. anélogbﬁescmv’idﬁo (a‘qasad::)(a) I ‘(. )dworc:ado(a)
( )outros: I - ‘t ) ( Youtros:
TIPO: - ( )1°grau ( )2°grau, ($3°grau ... . .REU N
RESULTADO / DECISAO!; ' ‘e NOME: Bﬁﬂef‘)no .
( )auséﬁcih . { )desistancia : 7_ ' AL
( )acorde ( )procedcntc ' ATIV. ECON.: 4 QO . R ;

@parcm[mente procedenlc

! Decisdo transitada em julgado. .,

MUNICIPIO: ) CACAES

-2 Pessoa Ffsica: somente iniciais; Pessoa Juridica, nome completo.

-~
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503
PODER JUDICIARIO M
JUSTIGA DO TRABALHO DA 12° REGIAO
CONTADORIA JUDICIARIA

PROCESSO: 12 VT-N° 2737/01
AUTOR (A): JOSE ANTONIO SILVA B
REU: BANCO DO ESTADO DE SAO PAULO — BANESPA E OUTRO (02)

Atendendo a determinagdo Judicial, apresentamos a seguir os calculos de
liquidagio das verbas deferidas, conforme r. Sentenga de fls. 147/162.

1- METODOLOGIA DO CALCULO: JUROS: calculou-se 1% a.m., desde o
ajuizamento da agdo até a data do célculo, na forma do art. 39, § 1° da Lei 8.177/91. CORREGAO
MONETARIA: calculou-se pela variagdo da TRD acumulada de 01.02.91 até 30.04.93, e apos esta data
pela variagéo da TR, em conformidade com as Leis 6.899/91, 8.177/91, 8.660/93, até o 5° dia dtil do més
subseqiiente ao vencido, seguindo estritamente as orientagdes fornecidas pela Exma. Sra. Juiza Diretora do
Foro.

2- VERBAS DEFERIDAS:

a- HORAS EXTRAS: calculou-se as horas extras excedentes da 62 diaria, com
adicional de 50% e integragbes em sabados, domingos e feriados e, inclusive pelo aumento da meédia
remuneratéria mensal, em férias com 1/3, gratificagdo de férias, abono de férias, indenizagcdo do FVD,
gratificagio semestral, licenga prémio e aviso prévio, 13° salrio e FGTS com multa de 40%;

b- HORAS EXTRAS: calculou-se 40 horas extras aos sabados, com adicional de
50%, mais 40 horas extras pelo labor aos domingos, com adicional de 100%, pela realizagdo'de cursos, nos
meses de dezembro de cada ano, com integragdes em séabados, domingos e feriados e, inclusive pelo
aumento da média remuneratéria mensal, em férias com 1/3, gratificagio de férias, abono de férias,
indenizagdo do PVD, gratificagdo semestral, licenga prémio e aviso prévio, 13° salario e FGTS com multa
de 40%;

¢- GRATIFICAGAO DE CAIXA: calculou-se a gratificagdo de caixa, més a més,
prevista nas normas coletivas, com integragbes em sabados, domingos e feriados e, inclusive pelo aumento
da média remuneratdria mensal, em férias com 1/3, gratificagéio de férias, abono de férias, indenizag&o do
PVD, gratificagdo semestral, licenga prémio e aviso prévio, 13° salério e FGTS com multa de 40%;

d- INDENIZAGAO: calculou-se R$ 2.682,50 a titufo de indenizagdo combustivel;

e- INDENIZAGAO VEICULO: calculou-se dois salarios minimos a titulo de
indenizagéo pela utilizagdo, manutengio e depreciagéo do veiculo.

f- RESTITUIGAO: calculou-se a restituigdo dos descontos efetuados sob as rubricas
“ABAS", “APABEX" e “CIA. SEGUROS EST. SP - APOL. 027

g- MULTA: calculou-se a multa prevista no paragrafo 8° do art. 477 da CLT;
h- REFLEXOS: calculou-se os reflexos das comissdes pagas por fora (R$ 100,00

por més) em sabados, domingos e feriados e, inclusive pelo aumento da média remuneratéria mensal, em
férias com 1/3, indenizagdo do PVD, aviso prévio, 13° salario e FGTS com muita de 40%.

Lages, Quinta-feira, 11 de Abril de 2002.

Marco Antonio P.
Assistente Administrativo
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO DA 12° REGIAD
CONTADORIA JUDICIARIA

PROC. 12 VT N°.:  2737/01 AUTUADO EM: 26/09/2001
AUTOR(A): JOSE ANTONIO SILVA
RE{U): BANCO DO ESTADO DE SAO PAULO S/A - BANESPA E OUTRO (02)
| RESUMO |
[01 - DISCRIMINAGAO DO DEBITO |
1.1 - Principal R$  243.592 44
1.2- FGTS R$ 32.158,26
1.3 - Juros R$ 23.656,28
1. 4 - INSS = cota empregado R$ -
1.5 - INSS = cota empregador R$ 62.590,12
1.6 - INSS = SAT R$ 2.781,78
1.7 - INSS = Terceiros R$ 7.510,81
1.8- IRPF R% -
1.9 - Custas R$ 4.500,11
1.10 - Hon. Assistenciais R$ -
1.11 - Hon. Periciais Contabeis R$ -
1.12 - Hon. Periciais Médicos R$ -
1.13 - Editais R$ -
|02 - TOTAL GERAL R$  376.789,80 |
OBS.: Indexador de Débitos Trabalhistas até: 11/04/2002 4 17,024355

Os valores dos descontos previdencidrios (cota autor(a)) foram deduzidos dos seus créditos.

Lages SC, 11/04/2002

Marco Antonio P. Mafiruga
Assistente Administyativo

1v273701.xis
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PODER JUDICIARIO M
JUSTIGA DO TRABALHO DA 122 REGIAO
CONTADORIA JUDICIARIA
PROC. 12 VT N° 2737/01 AUTUADO EM: 26/09/2001
AUTOR(A): JOSE ANTONIO SILVA
RE(U): BANCO DO ESTADO DE SAO PAULO S/A - BANESPA E OUTRO (02)
[ ESBOCO DE LIQUIDACAO 1
RESUMO GERAL
{01 - CREDITOS A(O) AUTOR(A) |
1.1 - Debitos Trabalhistas R$ 328.089,62
1.2-FGTS 11,20 % RS 32.158,26
1.3 - Subtotal R$ 360.247,88
1.4 - Juros 6,57 % R$ 23.656,28
1.5 - Subtotal R$ 383.904,16
1.6 - INSS (a ser depositado pela(o) Ré(u)) = cota empregado ISENTO () R$ -

1.7 - IRPF (a ser depositado pela(o) R&(u)) O R3 84.497,18
1.8 - TOTAL RS 299.406,98
ﬁz - CREDITOS DE TERCEIROS |

2.1 - Honorarios Assistenciais 0 % R$ -

2.2 - Honorarios Periciais:

221- Contabeis R$ -
2.22- Médicos R$ -

2.3 - Editais R$ -
2.4-TOTAL R$ -

|03 - CREDITOS DA FAZENDA NACIONAL |
3.1 - Custas Liquidas R$ 7.678,08
3.2 - Custas Pagas RS 3.177.97
3.3-TOTAL R$ 4.500,11

[04 - TOTAL R$ 303.907,09 |
OBS.: Indexador de Débitos Trabalhistas até: 11/04/2002 17,024355
Salario de contribuigdo 27817832
TNSS (cota empregédor) 22.50% 62.500,12

"I'SAT 1,00% 2.781,78

TERCEIROS 2,70% 7.510,81

Caseo-ate}réfu) seja optante do SIMPLES, somente sera devido a cota do empregado(a).

1w273701.ds






PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO DA 12° REGIAO
CONTADORIA JUDICIA=TS

PROC. 12 VT N°. 2737/01

50k

AUTOR{A): JOSE ANTONIO SILVA
REIU): BANCO DO ESTADO DE SAD PAULO S/A - BANESPA E QUTRO (02}
| DEBITO TRABALHISTA
MES/ANOQ TIPO DA VEREBA PROPORGCAO|{ PRINCIPAL | VALORPAGO | DIFERENGA VAL. COR.
Nov-2001 [INDENIZAGAO COMBUSTIVEL 2.682,50 0,00 2.682,50 2.709,17
Jan-1998 |REFL. HE S/ GRAT. SEMESTRAL 01712 16,62 0,00 15,62 18,48
Mar-1998 |REFL. HE S/ GRAT. SEMESTRAL 01/12 8,16 0,00 8,16 9,53
Mar-1999 |REFL. HE 8/ GRAT. SEMESTRAL 01/12 5,47 0,00 547 5,82
Set-1999 [REFL.HE S/ GRAT. SEMESTRAL. 01/12 7,98 0,00 7.98 8,44
Ago-2000 [REFL. HE S/ GRAT. SEMESTRAL 01712 13,64 0,00 13,64 14,10
Mai-2001 |MULTA ARTIGO 477 DA CLT 1.767,01 0,00 - 1.767,01 |. 1.808,06
SUBTOTAL R$ 4.573,70
FGTS 11,20 % R$ -
SUBTOTAL R$ 4.573,70
JUROS DIAS= 197 6,57 % R$ 300,34
TOTALEM: 11/04/2002 R$ 4.874,04

*_OFGTS CALCULADO SOMENTE NAS VERBAS COM INCIDENCIA

T

1]
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PODER JUDICLARIO /(/(
JUSTIGA DO TRABALHO DA 12* REGHo

CONTADORIA JUDICIARLA

PROC. 1" VT N ZFT201
AUTCR{A):  JOSEANTONIO SILVA
REM: BANCO DO ESTADO DE $A0 PAUTL O S]A+BANESPAE OUTRO [02)

[ HORAS EXTRAS ' |

MES/ANG | SAL. HORA | No.HOR.| RSR. [TOTAL NGRASWED. FEN % | VL. DEVIDO | VL PAGO | DIFERENGA | VAL COR.
Juk-1998 9,03 €500 2200 £8,00 ,00 | 50,00 1.191,96 .00 1.191,98 1.625.17
Ago=1996 10,07 | 122.50 | 5833 60,83 00 | §0.00 273,44 0,00 2.731.44 3.6998.45
Set-1985 1007 | 12250 | 52.50 75.00 00 | 50,00 843,38 0,00 2.643.38 3.857,52
Cut-1995 10,07 | 127,00 | 44,17 747 ,00 | 50,0 585,52 0,00 2.585,52 345191
Nov-1996 10,79 | 117,00 | 5850 73,50 ,00 | 50, 637,84 0.0 2.837.84 3.758,05
Dez-1936 10,78 | 162,50 | 77.38 239,88 ,00 | 5001 .878.8 2.0 3.878,88 5.085,52 “
13a. sal. 10,78 0,00 EED 85,87 0,00 | 50,01 386,44 L0 .368.44 1.831,08
Jan-1897 + 10,789 | 128,004 52.36 80,36 0,00 | 50,00 291642 0 .916.4 3.802,57 |
Few-1897 10,78 1 108,001 42,40 48,40 0,00 | 50,00 2.389,63 O 399,63 3.10851
Mar-1887 .72 1 117, 64,35 B1,35 0,00 | 50.00 3.166,13 0.0 188, 4.103.27
Abr-1997 .80 22 50 | 5250 175,00 0,00 | 50,00 3.097.50 0.00 3.097.,50 3 2
Mai-1957 .80 | 117.00 | 64,35 81,35 | o0.00 | 50.00 3.209.50 0.00 3.200,80 4.079,81
Jun-1687 .80 | 122.50 | 5750 7500 ) 0.00 | 50.00 3.007 .50 0,00 3.097,50 3.911,59
Ju-1897 11.80 | 133,504 4643 79,53 | 0.00 | 50.00 .184.76 0,00 3.184,76 3.99648
Ago-1997 11,80 |Férias .00 0,00 | 12837 | 50,00 029,63 0.00 3.029,63 3.777.08
Set-1897 Eu:aﬁ 136,50 4749,64 186,14 | 0,00 [ 50,00 451,04 .00 3451,04 4.276,14
Out-1897 12,36 | 133,50 | 4643 178,93 0,00 | 50,00 335,80 00 3,235.91 4.100,83
New-1997 12,36 | 117,00 ] 58,50 175,50 0.00 | 50.00 325317 .00 3.253.77 3.939,00
Dez-1807 12,36 | 182,501 68,48 22898 400 | 50,00 4.245,28 00 4.245 5.076,69
130, gal. 12,38 0,00}, 000 176.6% 0,00 | 50,00 3.275,88 ,00 275 .940.09
Jan-1988 12,38 | 122,50°) 568,33 180,83 0,00 | 50,00 3.382,69 0,00 352, .966.27
Fev-1933 12,36 | 106,00 | 4240 148,40 0.00 | 50,00 2.751,.34 0,00 751,34 .238.44
Mar-1998 12,36 | 128,00 § 52,36 160,38 0.00 | 50,00 3.343,67 0,00 3.5343,07 .804.24 |
Abr-1898 1249 | 111,50 | 8575 187,25 0,00 [ 50,00 3.133.43 0,00 313343 .641.58
Mai-189 « 124 7.00 | 64,35 181,35 000 | 50,00 3.397.59 0,00 3.397,58 929,72 | -
) 4 72,50 | 52,50 175,00 0,00 | 50,00 3.278.63 0,00 3.279.63 774 41
Jul-1858 4 13.50 | 46,43 179,83 040 | 50,00 3.370,99 0.00 3.370:89 3.860,20
Ago-1858 2,49 |Féras 0,00 ,00 | 176,65 | 50,00 441270 0,00 441270 5.032,58
Set-1988 1249 | 100,50 | 43,07 143,57 ,00 0,00 689,78 0.00 2.889,78 3.052.61
Cut-1998 12,49 | 122,50 | 58,33 180.83 ,00 0.00 .367.85 0.00 3.387,85 3.811,12
Nov-1598 1248 | 117.00 2.50 175,50 ,00 | 50,00 .267.99 0,00 3.287,99 3.875,77
Dez-1996¢ 1249 | 162,501 66,48 228,98 0,00 | 50,00 4.289,84 0.00 4.289.94 4.763,23
130. sal. 1248 000 | 000 176,55 0,00 ) 50,00 330714 0,00 .307.74 605,42
Jan-1099 1248 ] 117,00 | 84,35 181,35 0,00 ) 50,00 3.397.89 0,00 .397.59 .740.07
Fev-1899 12,55 1 106,00°| 4240 148,40 0,00 | 50,00 2.783,63 0,00 Z.793.63 056,73
Mar-1899 & 12,55 | 106,00 1 14287 | 10,00 ] 50,0 268953 0,00 2.689,53 2.812:10
Abr-1899 12,58 1 111,50 3 167.25 0,00 | 50,00 3.158.5, 0,00 3.158,52 3.388,73
Mai-1939 12,59 | 117,00 | 85, 1721 0,00 | 50.00 261,61 Il 3.261.83 3.491,85
Jun-1999 12,58 |Férias 0,00 0,00 | 173,47 | 50,00 4.368,0 At 4,266,086 4.662,08
Ju-1299 ). 12,59 | 128,00 | 52,38 160,36 0,00 [ 50,00 34061 01 406,10 .| 24.2?‘
Age-1989 12,59 | 128,00 | 52,38 180,38 0.00 | 50,00 340610 0,00 406,10 .614,
Set-1999 .60 | 122,50 | 62,50 175,00 0,00 | 50,00 3:328.50 0.00 ,328,50 .522 41
Qht-199! 68 | 117,00 | 6435 181,35 0,00 | 50,00 3.449,28 0.00 344220 .641,7
N E .74 | 117.00 | 5@50 75,50 0,00 | 50,00 3.617.06 000 3.617,06 811,32
Dez-199! 4,37 [ 173 5060,35 £33.85 00 | 50,00 5.040,84 0.00 5.040,64 5.205,39 4
130, sal. 4% ,00 b 0.00 78,04 I ,00 794,53 0,00 3.734.53 3.993 13
Jan-2000 14,37 | 122,50 | 58,33 80,83 0! 00 897,79 0.00 3.807,79 4.085,86
Fev-2000 4,37 | Licenca prémi 176.00 00 | 50,00 783,60 0,00 3.763,60 3.967.89
Mar-20H 4,37 | 122,50 | 42,61 185,11 ,00 | 50,00 558,85 0,00 3.558,95 .714.5
Abr-200i 4, 11,50 | 64,55 176,05 0,00 | 50,00 3.784 76 0.00 3.784,76 954,
Mak-2000 4, 22,50 | 50,19 172,61 0,00 | 50,00 [  3.720, .00 3.720,61 868,
Jun-2000 4. 22,50 | 52,50 17500 | 0.00] 50.00 772,13 00 377213 3.913,74
Ju-2000 4,37 | G7,50132,14 N 99,64 0,06 | 50,00 147,74 ,00 147,74 222483
Age-2000 4,37 |Férias 0,00 > 0,00} 1801 50,00 1774 .00 177,48 5.353,07
Set-2000 15,36 | 111,50 | 8575 ~ 167,25 000 | 50,00 3.853.44 0.00 65,44 3.679.61
Tt-2000 15,36 | 117,00 [ 5571 MmN 000 | §0.00 3.970,24 (.00 979,24 4.104. 47
Now-2000 15,36 | 84,00 | 42,00 » 126,00 0,00 | 50,00 2.903.04 000 903,04 2.590,68
De2-2000 15,36 | 157,00°] 86,35 243,35 0,00 § 50,00 8.608.78 234049 ] 3.36145
130, sal. 15,38 0,00 | 0,00 89,568 .00 | 50.00 3.906,61 0.00 .906.61 402282 |
Jan-2001 1536 | 12000 | 5236 | 190367 000 5000 4.45549 080 [ 415549 427151
Fev-2004 15,36 | 106,00 | 4240 14840 | 0,00 | 50,0 341844 .60 3.418.14 3.512.70
Mar-2001 15,36 | 126,00 | 52,38 “160.38 ,00 | 50,0 415549 183,68 3.765,83 3.861,93
Abr-2001 15,36 | 117,00 | 58.50 ~17550 | 0,00 1 500 4.043,52 1.091,07 2.95245 3.023,30
Mak-2001 15,36 { 70,50 | 3019 108,69 00 | 5000 2504,22 0,00 2.504,22 2.562 40
13a. sal. 15, 0 0,00 66.11 0.00 | 5000 1.523.16 0,00 1.523,16 1.658,55
MAviso {60 dias. 15, 0 0.00 325,23 0,00 | 50,00 7.51845 0,00 7.51645 7.691,00
Ind. PVl 15,34 0 2.00 8312 0,40 | 5000 3.758,23 0.00 3.758,23 384554
licenga prémi 15, N 000 63,12 0,00 | 50,00 3.758,23 0,00 3.750,23 3.845 54
Fer+1/3 15, AL 0,00 ,00 | 168,49 | 50,00 5.176,01 0,00 5.176.01 5.296,28
Fertil2 | 15, 00 | 0,00 0,00 | 23.68 | 5000 727,51 0,00 727,53 744,43
SUBTOTAL RS 283.956,26
M % R§ 23.025H
RS 211.982,07
557 % R$ 1897349
11042802 RS 311.155,56
* - Os reflexos das horas extras sobre a5 rsr's foram calculadi di porbase a i das horas extras pelos repouses de ¢z

dividinde-se pele ne, de das utels,

#agma 1






PODER JUDICIARIO
JUSTIGA B0 TRABALHO DA 12° RECIAD
GONTADORIA JUDICUARIA,

PROC. 14 VTN, 2237001

AUTOR(A:  JOSE ANFOMIO SLVA

REQ: SAHCO DO ESTADC DE SAD PARO &4 - BANESPAE DUTRO 2}

| HORAS EXTRAS (DOMINGOS) 1

MES/ANG | SAL.HORA | No.HOR.| RS.R. FOTHQ L FERl % VL. DEVIDO | Vi PRGO DrFER.ENLl VAL COR.
1998 B03| 000] 000 000 0,00 100,00 00 0,00 0,00 0,00
Age-1936 1007 | 000 000] 0.00] 0,00]100.00 00 0,00 0,00 0,00 |
Set-1E98 1057 | owo| 00l 0001 600110000 00 0 .60 00
Ow-1556 0001 0001 0,00 [100.00 0,00 00 0 ]
Now-1896 000 000] 0,00 |100.00 0,00 00 00 00
Dez-1896 18,05 | 5905 000 (10000 [ 1.2f3,12 00| 12712 1.67245
[ 930, sal, 000| 482 | _000|i6000 108,08 0,00 108,09 138,81
[ Jan-1957 00| 6,00 000| 0.00|100.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fev-1957 I 00| 0,00 | 0,00 [100.00 .08 0,00 0,00 0.00
Mar-1897 11,7, I 00| 0.00| 0,00 [100,00 0.00 0.00 (X 0,00
Abr-128T 11,801 000 000 000 00010000 .00 0,00 0.00 0,00
[ Wariss? B0] 000 0.00 .00 | 0,00 [100.00 00 0,00 0,00 0,00
Jun-1387 B0 _o000| oo 20| 00 [160.00 00 0.00 0,00 0.0
JA1E87 80]_000| 0.00 70 | 0,00 [100,00 00 0,00 0,00 000
Ago-1907 B0 |Féras pon| 0,001 482 [i00,00 154,64 00 154,64 183,04
Sel-1997 236| 000| 000 ©0O0[ Goo 10000 .00 00 0,00 0,00
Ocd-1897 236 000 000 000 0,00 100,00 60 00 D,00 0.00
Now-1837 236| 0O00| ©00| 0.00| 000 [100.00 .00 00 0,00 0,00
Dez-199T 12,30 4000 | 1638 | 56,36 | 00010000 139322 0001 13932 7,666,07 |
130_sal 1238 | D.O0 | 000 5,11 00 [100,00 126,24 0,00 126,24 151,84 |
Jan-1958 38| 000| 000 00 |__0.00 [100,00 0,00 0,00 0,00 0
Fev.1938 38| o00] 0g0 00 [ 0,00 [100,00 I 0.00 0,00 I
Mar-1959 38 00| 060 10 | 0,00 [100,00 5 0,00 0,00 I
Fibr15998 1249 ]| 000 00 | 0.60 [100,00 = 00 0.00 00
Mai 1598 1248 oo0o] opo) oool 0.00 [100.00 I 00 0,00 00
1698 |- 1249 000] 00O 000 000110000 00 00 00 00
Ju-1588 1245| 000| 0.00] 000 00010600 .00 00 00 00
Agu-1858 1249 [Féras | 0.00| 000 | 511 |i00,00 170,08 0,00 170,08 180,80
Se11998 1249] 000| 000 000 ©,00}100,00 0,00 0,00 00 00
Out-1998 1248] DO 60| 000 0c0[10000 G.00 0,00 00 0,00
Nav-1998 1240 | 0.00 0| 000 00 [100.00 0,00 0,00 .00 0,00 |
Dez 1998 1249 4000 | 1836 | 56,38 00 [100.00 | 1.407,87 D.00 [ 1.407,67 1.503.20 |
130, sal 1249 000] 000 5.12] 000][100.00 127,65 0,00 12785] 14250
Jan-1998 1243] o0 00o]| 040 00 [100.00 | 0.00 0,00 0,00 00
Fen 1959 12551 000 000 _000] 0,00 [100.00 0,00, 0.00 0.00 00
Mar-1899 1255 | 0,00 00 6,60 | 0,00 [160.00 0,00 0,01 0,00 00
Abr.1999 1253 | 000| 0001 0,001 0,00[100,00 K] [ 00 00
Mai-1883 1255] 000] 000 0O00] 000 [100.00 .00 0,00 00 (]
[ Jim-1959 12,59 | Férias 000 000 512 |i00.00 171,57 00 171,97 183,55
1859 12580 000 0.00] 000 €0 [100.00 .00 00 00 0,00
Ago-1899 501 o000 ooo| 600 00 |100.60 0,00 00 00 0.00
Set-1989 68| 000] 0D 0.00 00 100,01 0,00 0.0D 0,00 0.00
Ou-1838 88 | 006 0.0 0,00 00 [100,61 0.00 0,00 6,00 0,00
Hov-1630 13,74 .00 [ 0.0 0,00 | 0,00 [100,0 0,00 0,00 .00 0,60
Dez 1898 7437 | 4000 | 13,91 | 5381 [ 0,00 [100.00 154937 000 1.549.37 1,627 67
130. sal. 1437 ,00 0,00 4,82 0,00 }100,00 141,28 0.00 14138 148,78
Jan-2000 1437 | 000 €00} 000 0.00[10000 0.00 0,00 0.00 0,00
Fev-2000 3,37 | Licenga prémia | 492 | 000 [100,00 141,38 0,00 131,38 147,89
Mar-2000 437 0O00] 000] 0.00| 0,00][100,00 00 0.00 00 0.00
‘AEr-2000 33| 000] 000 000] 000 [100.00 00 0,00 G0 5,00
Ma}-2000 4,37 00| 000 000 00010000 K 0,00 00 06,00
Jun-2000 4,37 00| 000 ogo| 00010000 0,00 5,00 00 .00
Jub- 2000 4,37 .00 0,00 0.00 0,00 [100.00 0,00 0,00 .00 Q.00
Ago-2000 4,37 |Féras 006] 000|533 (10060 20422 0,00 204.2 211,15
512000 1536 000| 000 000] 00010000 00 6.0 0,00 .00
Out- 2000 3| 0,00] 000 000 0001000 00 0,00 0,06 00
Now-2000 35] 000 000 000 00010060 00 Ot 0,00 00
Dez 2000 36| 4000 | 22,00 6200) 00010000 | 1.90484 0 1.804.84 1.860,13
136, 5dl. 1536 | 000 | 000] 602 00010000 184,98 0 184,86 150,48
Jan-2001 1536 000] 000] 000] 00010000 .00 00 00 00
" Fev-2001 1538 | 000] 0.00] 000 000 100,00 o0 00 00 00
Mar-200 1538 000) 9000 0,00 0,00 |100,00 .00 D0 .00 ,00
Abr-200 1536 | 0,00 0.00 0,00 |__0,00 [100,00 00 00 ] 0,00
Walz00 15,36 | 0,00 | 0,00 ,00 | 0,00 [100,00 0.00 0,00 00 0,60
30, sal. 538 | 0,00 0,00 00 | 0,00 [100,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Pudsa (BO dias 38 0.00 00 11,22 ,00 [100.00 344,73 .00 w473 245,87
Ind. PVD 38| 0,00 | 56 00 [100,00 172,36 00 172,36 17277
(= prirnic] 38| 000 .00 5.6 ,00 |100.00 17238 01 17238 29M4,32
Fertifd 3| o000| 000 000 61 1100.00 22082 0,00 220,82 230,65
Ferniia 1536] 000| DO00] ©OD] 0,00 [100.00 0,00 0.0 [ 0.00
SUBTOTAL R$ 1!.!762!
FGTS 11,28 % RS 118033
SUBTOTAL Rt 15.0!ﬂ|ﬂ
JJURCS DURS= 157 557 % R% FIT%F
[TOTAL EM = 11472002 RS 18.0454

‘Pégina §
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PCDER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO DA 17 REGIAO
GONTADORIA JUDICIARIA
PROC. 1"V N 2337R1
AUTORIAY JOSE ANTONIO SILVA
REM: BANCO DO ESTADD DE SAQ PALLO SiA-BANESPAE OUTRO {g}
| GRATIFICACAO DE CAIXA ]
MES/AND | SALARIO DEVIDO | SALARIO PAGO | DIFERENGA FERIAS PRINCIPAL VAL COR.
Jub-1988 7.20 0,00 137,20 0,00 37.20 107,06
Ago-1896 '4 40 0,00 274,40 0,00 74,40 371,65
Set-1998 4,40 R 274,40 0,00 74,40 369,20
Out-1898 274,40 0 274,40 0,00 27440 A
Now-1898 274,40 01 274 40 0,00 274,40 363,
Dez-1898 274 40 0,00 27440 0,00 274 40 &0
130. sal. 137,20 0.00 137,20 000 137,20 180,84
Jan-1957 274,40 0,00 274,40 0,00 274,40 357,78
Fev-1897 274,40 0,00 274 40 0,00 274,40 35546
Mar-1897 27440 00 27440 4,00 27440 5317
Abr-1887 27440 .00 4,40 0.0 27440 51.07
Mal-1837 27440 ,00 7440 0,00 274 40 M8, 75
Jur-1997 27440 0,00 74,40 00 27440 346,62
Jul-1987 274,40 0,00 214,40 A0 274,40 344,34
Ago-1997 2744 0,00 274,40 2287 297,27 370,60
Set.1997 2088, 0,00 280,12 .00 2881 357,01
Qut-1887 2088, 0,00 288,12 .00 288.1 354,17
Mov-1997 283,12 0,00 288,12 ,00 2881 348,80
Dez-1997 269,12 0.0 288,12 0,00 268, 344,55
120, sal. 288,12 0.00 288,12 0,00 268, 348,54
Jan-1598 280,12 0l 288,12 0,00 268, 40 88
Few-1598 288,12 I 268,12 0,00 288,12 339,13
Mar-1938 288,12 O 288,12 0,00 288,12 32640
Abr-1998 288,12 0 289,1 0,00 286,12 4 B4
Mal-1958 288,12 0 288.1 0,00 288,12 333,25
Jun-1898 288,12 0,00 288, 0,00 288,12 331,69
Jul-1998 288,12 0,00 288, 0,00 288,12 329,93
Ago-1998 288,12 0,00 268, 240 312,13 355,98
Set-1998 289,56 0,00 289,56 0 280,56 32862
Out- 199 289,56 0,00 289,56 0 289,56 32574
Nov-198 289,56 0,00 283,58 Ii 289,56 N
Dez-1896 209,56 5,00 289,56 0.00 289,56 321,51
130. sal. 289,58 03,00 789,58 __0g0 289,56 322,62
Jan-1998 209,56 0.00 28958 0,00 209,56 39,
Fev-1929 289,56 0,00 289.5¢ 0,00 289,56 318
Mar-1809 283,56 Q.00 289 0,00 289,56 313,62
Abr-1599 280,58 0,00 209,56 0,00 289,58 311,58
Mak1589 280 58 0,00 289,56 0.00 289,58 310,00
Jun-1999 289,568 O 289,56 24,13 3, 334,81
Jul-1989 289,56 0 289,58 0,00 283, 08,11
Age-1989 289,58 O 289,56 0.00 289, 307,25
Set-1999 30549 K] 3054 0,00 30549 23,28
Qut-1999 30549 00 3094 0,00 305,49 122, 54 1
New-1989 30549 40 3054 X1 305,49 321,80
Dez-1999 3R549 0o 303.49 X 30545 320,93
13c. sal, 3054 ,00 305,49 0 30549 321,48
Jar-2000 5.4 0,00 305,48 0,0 0549 320,23
Few-2000 3054 2.00 30549 0,01 3054 319,53
Mar-2000 3054 0,00 30549 000 05 4 318,85
Abr-2000 305,49 0.00 30548 0,00 305.4 318,35
Wai-2000 305,49 0,00 30548 0,00 305.4, N7.6
Jun-2000 303,48 0,00 0549 0,00 3054 318,96
Ju-2000 30549 0,00 3054 0,00 305,49
Ago-2000 30549 0,80 3054 2546 330,85 342,
Set-2000 32749 0,00 3274 0,00 32749 338,
Out-2000 32148 0,00 27 4 0.00 37749 77
Nov-2000 327 49 0.00 27 4L 0.00 2749 337,40
Dez-2000 32749 0,00 327,49 00 327,49 337,03
130 sal. 34 0,00 327,48 00 32749 33723
Jan-2001 N4 0,00 327,49 01 327,49 338,63
Few-200% A4 0,00 327,49 0 32749 335,45
Mar-2001 32T AL 0,00 327,49 01 32748 335.85
Abr-2001 327,48 0,00 32749 0,0¢ 3740 33535
Mal-Z001 106,43 0,00 198,43 0,00 9648 201,05
130. sal. 13645 0,00 1364 Q.00 13845 139,62
Avisa (60 dias) 654,98 0,00 6549 0,00 654,98 670,20
Ind. PVD 37748 0,00 427 4 0.0 32749 335,10 |
licenga prémio 32749 0,00 327 A! 0,00 32748 33510
o 513, sal 54 58 0.00 54.58 0,00 54 58 §5.05
Fer+113 436,65 0,00 438,65 0.00 436,85 446,79
Fer+1/3 72,78 0,00 2,78 0,00 72,78 447
SUBTOTAL RS 23.08.13
FGTS 20 % RS 244685
SUTTOTAL RS 25.541,09
JUROS DIAS= 187 857 % RS 187719
TOTALEW: __ 11/04/2002 Ry 27.219.22

=20 FGTS CALCULADO SOMENTE NAS VERBAS COM INCIDENCIA
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PODER JUBICIARID
JUSTIGA DO TRABALND DA 17 REGHAD
CONTADORIA JUDICLARIA

PROC,4* VT N, 279701

AUTORG: JOSE ANTONIO STVA,

REQU): BANCO DO EYTADD DE SAD PALILD §/A - BANESPAE CUTRO [02)

l REFLEXOS DAS COMISSOES "POR FORA™ |
WESIANG _| SALARIO DEVIDD RSR FERIAS PRINGIPAL VAL, COR.
Jul-1998 §0.00 16.67 0,00 16,67 2732

[ Ago-1858 100,00 47,62 00 47,62 64,50
Set-1998 100,00 42,88 o] 42,868 £7.68
Out-188! 100,00 4,76 00 3478 48,44
Nav-1986 100,00 50,00 .00 50.00 48,
Dez.195¢ 100,00 47,62 60 aT62 6256 |
130. sal. 45,83 19,98 00 65,80 6,77
Jan-1887 100,00 40.91 0,00 40,91 33,34
Fev-1897 100.00 40,00 000 40.00 1,02
Mar-1357 100,00 55,00 0,00 55,00 70,78
Abr-1997 100.00 42.86 0.00 42,68 54 83
Mai- 1997 100,00 53,00 0.00 55,00 69,80
SJun-1997 100,00 4288 0,00 42,68 54,12
Ju1897 100.00 34,78 000 .78 4365
Ago-1987 100,00 0.00 41,72 141,72 176,68
Set.1807 100.0 38,38 .00 36,36 45.06
Out-1997 100,0¢ ETR L] ,00 .78 42
Now-1887 100.01 50,00 00 50,00 60
Dez-1957 100.0 40,91 ,00 40,81 4092
130. sal. 100.0¢ 4293 ,00 142,93 171,41
Jan-1858 100,60 47.67 0,00 47,82 56,34
Few-19988 100,00 40,00 L] 40,00 47,08
Mar-1558 100,00 4051 00 40,91 47,78
Abr-1958 100,00 50,00 .00 50,00 58,11
Mzi1838 100,00 55,00 ,00 55,00 653,61
Jun-1998 100,00 42,88 .00 42,88 49,34 |
Juk1888 00.00 3,78 0,00 39,83
Ago-1898 00.00 ,00 58,42 178.40
Set-19398 00.00 42,88 0,00 40,84
Ont-1992 100,00 47,62 0,00 53,67
Now-1838 100.00 50.00 0,00 53,80 |
Dez-1998 100,00 4091 0,00 4542
120, sal. 100,00 45.75 0,00 162,39
Jan-1999 100,00 5500 0,00 80,69
Fev.1288 100.0¢ 40,00 000 43,
HMar-1823 100.01 .78 0,00 7 66
Abr-1999 1000 50,00 0.00 3,60
Mal-1989 100,00 4762 0,00 50,58
Jun-1999 100,00 0,00 81.14 171,28
Jud-1939 100,00 40,81 .00 4353

[ Age-1ge0 100,00 4081 00 4341
Set.1939 00.60 42,88 0,00 4535
Out-1859 030,00 55,00 0,00 508.07
Mav-1853 00,00 50,00 0,00 2.69
Dez-1998 00,00 34,78 0,00 6.54
130. sal. 0,00 48,08 0,00 163,
Jan-2000 100,00 47.62 0,00 48,82 |
Few-2000 100,00 38,10 0,00 39,85
Mzr-2000 100,00 34,78 0.00 38,30
Abr-2000 100,80 57.89 0,00 60,33
Mai-2000 100.00 4081 0,00 4253
Ju-2000 104,00 42,88 0,00 447
Jul-2000 100.00 47,82 0,00 4532
Ago-2000 100,00 0.00 6041 165,85
Set.2000 100,00 50,00 00 51,64
Out-2000 100,00 47.62 .00 49,
Nov-2000 100, 5000 .00 51,
Dez.2000 00,0 55,00 0,00 58,60 |
130. sal. 30,00 4773 .00 152,
Jan-2001 00,00 4091 000 42,
Few-2001 100,00 40.00 0,00 41
Mar-20H 100,00 40,81 0,00 LR
Abr-2001 100,00 50,00 0,00 1,20
‘Mal-2001 60.00 23,08 ©.00 23,61
130, sal. 41.67 16.24 0.00 33,25

Avise (60 dias) 200.00 91,4 0.00 269,17
Ind. VD 100,00 45,7 0.00 149,03
Gieenga prémo 100.60 4571 0.00 145.09

fvise sM130. sal 16.67 16.24 2.00 33,67
Fer+1id I 133,33 X 47.84 185,39 |
Fert1f3 | privs] I 8,09 2887

SUBTOTAL RS _ 5.061.80
FGTS 120 % R$ 50507
Lad-12- - — 000 |
SURTOTAL R 5.560.75
JUROS DIAS3 187 657 % Ry 35580
TOTAL EM:__ 11i042082 RS__5.03440

*_0 FGTS CALCULADC SOMENTE NAS VERBAS COM INCIDENCA

g






PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO DA 12* REGLAD
CONTADGRIA JUDICIARIA
PROC. 1*VT KR 2730
AUTOR{A): JOSE ANTONIO SILVA
REAN: BANCO DO ESTADO D3 SA0 PAULO SIA - BANESPA E OUTRO [02)
| RESTITUICAD
MES/AND ABAS APABEX Cifk SEGURCS | PRINCIPAL VAL, COR.
Su-1998 287 287 1,36 7.10 9.68
Ago-1996 2,87 287 0,00 574 [
Sel-1995 287 2,87 0,00 574 7.73
Ou-1995 2,87 2,87 0,00 574 7.56
Nov-1936 313 313 0,00 6,26 829
Dez-1996 6,26 6,26 0,00 12,52 16,45
130. 54, 0.00 0.00 0,00 0.00 000
Jan1997 3.13 3,13 0.00 6,26 8,16
Fev-1987 313 313 0,00 626 811
Mar-1997 575 5,78 0.00 11,56 14,88
Aby-1897 349 3,43 0,00 5,98 8,93
Mai-1957 343 3.49 0.00 558 8.87
1987 349 349 0,00 5,58 8,81
Wi-1997 349 3,45 1,38 8,34 1047
Ago-1897 5,49 3.48 0,00 5,98 8,70
Set-1997 349 349 0.00 [ 865
Ced-1937 349 349 0,00 653 8,58
Nov-1957 4,02 4,02 0.00 8.04 973
Dez-1937 734 734 00 14,65 17,55
130. 5ol 0,00 0,00 .00 0,00 0,00
Janr 1858 573 573 .38 12,82 1517
Fev-1998 3,67 367 0,00 734 8,54
Mar-1928 3,81 3,81 0,00 762 8.90
Abr-1998 an 3.71 0,00 742 [X=]
Mei-1558 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Jr-1898 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
Jui-1998 0.00 0,00 1,38 1,36 1,56
Ago-1998 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Set-1993 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cul-1998 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
Nov-1998 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00
Dez-1998 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
130. sal. 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Jarr 1688 0,00 0,60 1,38 136 1,50
Few1589 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
WMor-1939 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
Abr-1933 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Mel-1959 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
b 1893 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
XJ-1999 0.00 0,00 1,36 1,36 1,45
Ago-1999 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
Set-1359 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Out-1559 0,00 0.00 0,00 0,60 0.00
Novw-1999 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00
Dez-1989 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
130. sal. 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Jan2000 0,00 000 138 1,36 1,43
Fev-2000 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
Mar-2000 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00
Abe-2000 0,00 0.00 .00 0,00 0,00
Wai-2000 [T 0,00 0.00 0,00 0,00
Jrr2000 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00
2000 0,00 0,00 1,36 1,36 1,41
Ago-2000 0,00 6.00 0,00 0,00 0,00
Sel-2000 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Out-2000 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Nov-2000 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00
Dz 2000 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
130. sel. 0,00 0,00 000 0.00 0,00
Jarr 2001 0,00 0,00 1,36 138 1.40
Fev-200 0,00 0.00 .00 0,00 0.00
Mar-200 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60
Abr-200 .00 0,00 0.00 0,00 0.00
Mal-200 00 0,00 1,10 1,10 1,13
130, sal. .00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL RS 230,23
FGTS 170 % [ -
SUBTOTAL RS 0,23
JUROS DIAS= 137 55T % R 15,12
ITOTAL EM: 11047002 R 245,35

*"O FGTS CALCULADO SOMENTE NAS VERBAS COM INCIDENCIA
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JUSTIGA DO TRABALHO DA 12* REGIA0

PODER JUDICIARIO

CONTADORIA JUDICIARLA,

PROC, VTN : 2737101

AUTORLA): JOSE ANTOMIO SLYVA
RE[}: BANCO DO ESTADO DS SKO PAULO S/A - BANESFA 8 OUTRO (02)
[ INDENIZACAO COMBUSTIVEL i
[ MES/ANOG | SALARIO MINDAD | 2 SAL_MINMOS| PRINCIPAL | VAL COR,
Sl-1896 112,00 224.00 112,00 152,71
Ago-1836 112.00 224.00 224,00 303,28
Sel-1996 112,00 224,00 224,00 301,46
u4-1996 112,00 224,00 224,00 299,08
Now-1986 112,60 224,00 224,00 296,64
Dez-1536 112,00 224,00 224.09 294,26
130. sal, 112,00 224,00 0,00 000
Jar-1997 112.00 224,00 224,00 202,08
Few-1897 112,00 22400 224.00 280,17
Mar1897 112,00 22400 224,00 28830
Abr-1997 112,00 224,00 224,00 286,58
Mei-1997 120,00 240,00 240,00 305,03
Jn1957 120,00 240.00 240,00 303,08
Jd-1997 120.00 240,00 240,00 301,17
Age-1997 120,00 240,00 240,00 299,21
Set-1997 120,00 240,00 40,00 207,38
Ou-1997 120,00 240,00 40,00 255,02
Now-1897 120,00 240,00 24000 230,54
Dez-1957 120,00 240,00 240,00 287,00
130. sal. 120.00 240,00 0.00 0,00
Jsn-1938 120,00 240,060 240,00 283,93
Few1935 120,00 740,00 240.00 282,49
Mar-1998 120,00 40,00 240,00 280,22
Abr-1838 120.00 40.00 240,00 275,92
Mal-1938 130,60 260,00 260,00 300,72
Jn-1998 130,00 260,00 260.00 299.32
Ju-1998 130,00 260,00 260,00 287,73
Ago-1954 130,00 260,00 260,00 296,52
Sel-1998 130,00 260,00 260,00 295,07
Oul-1998 130,00 250,00 260,00 292,48
New-1928 130,00 260,00 260,00 250.68
Dez-1938 130,00 260,00 260,00 288,68
130. sal. 130,00 ‘260,00 000 0,00
Jar-1999 130.89 260,00 260,00 286,90
Fev-1959 130.00 260,00 260,00 284,49
Mar-1999 130,00 260,00 260,00 281,52
Abr-1899 130,00 260,00 260,00 279,77
Mai-1999 136,00 272,00 27200 291,20
Jun1999 136,00 272,00 27200 250,31
AJ-1989 136.00 272.00 272,00 239,42
Ago-1999 136,00 272,00 27200 288,61
Set-19399 136,00 272,00 272,00 287.85
Out-1599 136,00 272.00 27200 287,18
Now-1589 136.00 2r2.00 272,00 256,61
Dez-158% 136,00 272,00 272,00 285,75
130 sel. 136.00 27200 0,00 0,00
Jar-2000 136.00 272,00 272,60 28512
Few-2000 136,00 272,00 272,00 284.50
Mar-2000 136,00 272.00 272,00 283,89
Abr-2000 151,00 302.00 302,00 314,72
Mal-2000 151,00 302,00 302,00 313,98
Jun-2009 151,00 302,00 302,00 313,34
Ji-2000 151.09 302,00 302,00 312,81
Age-2000 151,00 302,00 302,00 32,24
Set-2000 151,00 302,00 302,00 311,89
Out-2000 151,00 302.00 30200 314,50
Nov-2000 151.00 30200 342,00 31,14
Dez-2000 151,00 302,00 302,00 310,80
130, sal, 151,00 302,00 0,00 0.00
Jan-2001 151,00 302.00 302,00 310,43
Fev-2001 191,00 302,00 302,00 310,26
Mar-2001 151,00 302,00 302.00 309,71
Abr-2001 189,04 360,00 360,00 368,64
Mal-2001 180,00 360,00 216,00 221,02
130. sal. 180,00 260.00 0.00 0,00
SUBTOTAL RS 17.295,39
FGTS 11,20 % R$ -
SUBTOTAL R$_17.295,39
[JUROS DiAS= 187 657 % RS 113573
TOTALEM: 117042002 R$_18.431,12

- O FGTS CALCULADO SOMENTE NAS VEREAS COM INCIDENCIA
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FODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO DA 12° REGIAOQ

CONTADORIA JUDICIARIA -

PROC. 12 VT N°.:  2737/01 AUTUADO EM: 26/09/01
AUTOR(A): JOSE ANTONIO SILVA
RE(U): BANCO DO ESTADO DE SA0O PAULO S/A - BANESPA E OUTRO (02)
| RESUMO I
{01 - DISCRIMINAGCAQ DO DEBITO {
1.1 - Principal R$  244.079,64
1.2- FGTS RS 32.222,58
1.3 - Juros R$ 27.072,51
1. 4 - INSS = cota empregado R$ -
1.5 - INSS = cota empregador R$ 62.715,30
1.6- INSS = SAT R$ 2.787,34
1.7 - INSS = Terceiros R$ 7.525,83
1.8- [RPF R$ -
1.9 - Custas R$ 454677
1.10 - Hon. Assistenciais R$ -
1.11 - Hon. Periciais Contabeis R% -
1.12 - Hon. Periciais Médicos R$ -
1.13 - Editais R$ -
|02 - TOTAL GERAL ‘ R$  380.949,97 |
OBS.: Indexador de Débitos Trabalhistas até: 09/05/02

Os valores dos descontos previdencidrios (cota autor(a)) foram deduzidos dos seus créditos.

Lages SC, 09/05/02

Sebastido m

Técnico Judigiario

17,058405

273



AtualizaSimplesf.xls

Atualizagéo

09/05/02

Poder Judiciario Federal

Justiga do Trabalho da 122 Regido
Gabinete da Presidéncia - Setor de Pericias Contabeis

Crigem 14 VARA DO TRABALHO DE LAGES SC Data da Autuagdo 26/09/01
Processo (s) 2737/01 DebTrab - Ultima Atualizagdo 11/04/02
Exeqgiiente (s) JOSE ANTONIO SILVA FGTS - Ultima Atualizagéo 11/04/02
Executado (s) BANCO DO ESTADO DE SAO PAULO S/A - BANESPA E CUTNData Final da Atualizagdo 09/05/02
ATUALIZAGAD DE VALORES NC PROCESSO TRABALHISTA Juros Vator Ma Valor
Nomenclatura da Parcela Data [nicial | Data Termo Pzrcentuais | -Data Anterior Atvalizado
Débites Trabalhistas 11/04/02 09/05/02 328.085,62 328.74582
FGTS Pelo Edital 11/04/02 08/05/02 N 3215828 | 3222258
Juros Na Data Inicial 11/04/02 £9/05/02 b 23,655,258 23.703,59
Juros a Partir da Data Inicial 11/04/02 09/05/02 sM |-  08333% 360.868,40 3.3588,92
Jura 1% AMNC - Lei 8177/91(Autuagdo)| 03/03/1991 TG."UéJ’UU B - -
Jura 1% AMICM - DL 2322/87 (Autuagdo)ll 26/02/1987 03/03/1951 - -
Juro 6% AANC - Art. 1062 C. C. {Autuagl  01110/66 | 26/02/1987 - -
Previdéncia Social do Empregada 11/04/02 09105/02 . - -
Imposto de Renda do Empregado 11/04/02 08/05/02 84.497.18 84_666,18
Clausula Penal - % 0,0000% -
Multa - Valor Fixado 11/04/02 0g/05102 - -
CREDITO LiouIDO DO EXEQUENTE ] 303.374,73
Previdéncia Social do Empregado Valor a Recclher efau a Comprovar - -
Imposto de Renda do Empregado Valor a Recolher efou a Cokiprovar 84.497,18 84.666,18
Previdéncia Social Patronal 11/04/02 | 09/05/02 . 62.580,12 62.715,30
Honorarios Assistenciais - % Sint 0,0000% - -
Honordrios Assistenciais - Valor Fixado 11/04/02 09/05/02 -
Horaordries Contabeis 11/04/Q2 09/08/02 - -
INSS = SAT 11/04/02 08/05/02 - 2.781,78 2.787.34
INSS = Terceiros 11/04/02 08/05/02 7.510,81 752583
Editais 11/04102 08/05/02 - -
CREDITO LIQUIDO DE TERCEIRCS 157.6%4,65
Custas Devidas - % SIM 2,0000%: 388.040,91 7.760,82
Custas Arbitradas 11/04/02 09/05/02 R -
Custas Recolhidas 11/04/02 09/05/02 i 3.177.97 3.214,05
CREDITO LIQUIDO DA FAZENDA NACIONAL 4.546,77
TOTAL GERAL DA CONTA DE ATUALIZACAO 465.616,15

Responsave! pela atualizagao

A
Sebastiao Perg 5

A
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Atualizagso

20/05102
Peder Judiciario Federal
Justica do Trabalho da 124 Regido
Gabinete da Presidéncia ~ Setor de Pericias Contibeis
Qrigem 1* VARA DO TRABALHO DE LAGES SC Data da Autuagio 26/09/01
Processo (s) 2737/01 DebTrab - Ultima Atualizagdo 11/04/02
Exeqlente (s) JOSE ANTONIO SILVA 'FGTS - Uttima Atualizagdo 1104102
Executado (s) JBANCO DO ESTADQ DE SAD PAULO 5/A - BANESPA E OU“Data Final da Atualizagio 24/05/02
ATUALIZAGAD DE VALORES NO PROCESSO TRABALHISTA Juros Vaior Na Valor
Nomenclatura da Parcela Data Iniclal | Data Termo Percentuals | Data Anterlor Atualizado

Débitos Trabathistas 11/04/02 24105102 32808962 329.107,98
FGTS Pela Edital 1170402 24/05H02 32,158,26 32.258,04
Juros Na Data injcial 119402 24/05/02 23.656,28 23.729,68
Juros a Partir da Data Iniciat 11/04102 24/05/02 SiM 1,4333% 361.365,63 5.179.45
Juro 1% AMNC - Lei 8177/91 (Autvagao)|  03/03/1881 16/03/00 - -
Juro 1% AMCM - DL 2322/87 (Autuagio) 26/02/1987 | 03/03/1991 ~ -
Juro 8% AANC - Art. 1082 C_ C. (Autuacl O1M0/65 26/02/1987 - -
Previdéncia Social do Empregado 1104/02 2410502 - -
limpesto de Renda do Empregado 110402 24/05/02 B4.497,18 8475935
Clausula Penal- % 0,0000%, - -
Multa - Valor Fiado | 1wz | 2a0sm2 -
CREDITO LIQUIDO DO EXEQUENTE 305.515,41
Previdéncia Social do Empregado Valor & Recolher efou a Comprovar - -
Imposto de Renda do Empregado Valor a Recolher efou a Comprovar 84,497,18 84.759,35
Previdéncia Social Patronal 11/04/02 24/05/02 62.590,12 62.784,32
Honorarios Assistenciais - % S 0,0000% - -
Honorarios Assistenciais - Valor Fixado 11/04/02 24105/02 -
Hanorérios Contabels 11/04/02 240502 - -
INSS = SAT 11/04/02 24105/02 2.781,78 2.79041
INSS = Terceitos T1/04/02 24/05/02 7.510,81 7.534,11
Editais 11/04102 24/05/02 - -
CREDITO LIQUIDO DE TERCEIROS 157.868,19
Custas Devidas - % SM 2,0000% 380.274,76 7.80550
Custas Arbitradas 11/04/02 24/05m2 -
Custas Recolhidas 11/04/02 24105/02 347797 323352
CREDITO LiQUIDO DA FAZENDA NACIONAL 4.571,88
TOTAL GERAL DACONTADE ATUALIZAGAO 467.965,58

Responsavel pela atualizagao

Marco Antonio P. Madruga - Assistente Administrativo




1* VT/LAGES/SC

Processon®..... C.S.2737/01
Reclamante......  Jose Antonio Silva
Reclamado ...... Banco do Estado de Sdo Paulo e
Banco Santander do Brasil
RESUMO GERAL

Principal corrigido, fl. 504
( -) Indenizagdo combustivel periodo de férias

ago/97
ago/98 -
jun/99
ago/00

FGTS (11.20%)

Sub total

Juros de Mora 6,570%

VYalor Bruto

( - ) INSS {sempre contribuiu pelo teto méximo mensal)

( - ) Imposto de Renda Retido na Fonte

Valor Liquido

Honorarios Advocaticios 0%

Total

Total INSS a recolher

Atualizado até  11/04/2002

Porto Alegre, 28 de maio de 2002,

R$  275.750,70
R$ (299,21)
R$ (296,52)
R$ (290,31)
RS (312,24)
R$ 3215826
RS  306.710,68
R$  20.150,89
RS  326.861,57
RS -
R$  (84.497,18)
RS  242.364,39
R$ -
RS  242.364,39

L

Oa&\sc S B4

72.882,71

L






